Master en: Sciences Economiques

Spécialité : Economie Monétaire et Bancaire

Résumé des objectifs et des parcours de formation

L'objectif du Master en Economie Monétaire et Bancaire est de fournir aux étudiants des
connaissances sur les systemes monétaires et financiers internationaux afin de les préparer

a une intégration réussie dans les institutions financieres nationales et étrangeres. Le

programme du Master met I'accent sur les mécanismes qui régissent les systemes financiers

et monétaires, la structure des cadres réglementaires pertinents, les applications
contemporaines de la politique monétaire, les transformations actuelles dans le domaine des
outils innovants de financement bancaire, les techniques de gestion des fonctions financieres

et bancaires, ainsi que les applications modernes de la gestion des risques dans le domaine

bancaire et financier.
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Semestre 4
Stage en entreprise sanctionné par un mémoire et une soutenance.
Travail Personnel 550 09 18
Stage en entreprise 100 04 06
Séminaires 50 02 03
Autre (Supervision) 50 02 03
Total Semestre 4 750 17 30




Titre du Master : Gestion des Ressources Humaines
Cours du 1 ¢ semestre
Contenu

Economie bancaire profonde

Banque et monétique

Libération des services bancaires

Gestion des risques bancaires

Décisions du Comité de Bale 1,2,3

Les crises financieres et le systeme bancaire
Gouvernance bancaire, marketing bancaire
Banques islamiques

Financement international

Introduction a I'économie financiére internationale

Les opérations de paiement dans I'économie internationale
Opérations internationales de financement de I'économie

Les dimensions internationales de la finance internationale
Opérations de gestion des risques de financement international

Marchés financiers internationaux

La nature du crédit bancaire

Qu'est-ce que les marchés financiers internationaux et quelle est leur importance économique
Types de marchés financiers internationaux

Dérivés financiers

Marchés financiers internationaux

Marchés financiers et croissance économique

Econométrie

Régression linéaire simple

Modele de régression a lignes multiples
Multicolinéarité

Autocorrélation

Hétérogénéité linéaire

Etudes utilisant Stata et Eviews



Entrepreneuriat

Génération d'idées et développement de modeéles d'affaires

Etude de marché et découverte de clients

Gestion et planification financieres : Cela pourrait inclure des instructions sur la fagcon de créer un plan
financier, y compris la création de projections financiéres, la compréhension des états financiers et la
mobilisation de capitaux.

Exigences légales et réglementaires

Gestion des opérations et de la chaine d'approvisionnement

Marketing et ventes, Esprit d'entreprise et leadership, Innovation et technologie

Droit monétaire et du crédit

La structure du systeme bancaire en Algérie

Réformes bancaires en Algérie

Loi n°90-10 de la monnaie et du crédit

Modifications de la loi 10-90 de la monnaie et du crédit

Une langue étrangére

Ce cours est congu pour fournir un apercu compact de la langue anglaise, y compris des termes
scientifiques et économiques, afin de permettre aux étudiants d'utiliser efficacement la terminologie
dans la recherche et la communication.



Titre du Master : Gestion des Ressources Humaines
Cours du 2™ semestre
Contenu

Ingénierie financiéere

Introduction a I'étude de I'analyse financiére

Analyse de la situation financiére des institutions économiques
Modes de financement et modalités de choix des investissements
Risque et rendement

Applications d'ingénierie a la banque

Applications d'ingénierie sur la banque islamique

Evaluation financiére des projets

Projets 'dinvestissement

Faisabilité et sélection du projet optimal
Evaluation des projets d'investissement
Reéglement financier au moyen de soldes financiers
Analyse financiéere a I'aide de ratios financiers

Opérations bancaires et financement des entreprises

Opérations de fonds et gestion des comptes bancaires

Encaissement de cheques et escompte d'effets de commerce

Mécanismes de financement bancaire a court terme des établissements
Mécanismes de financement bancaire moyen et long terme des établissements
Mécanismes de financement bancaire du commerce extérieur

Mécanismes de financement bancaire islamique

Politiques, procédures et octroi de préts

Macroéconomie profonde

Bilan économique

La politique monétaire et le budget dans les régimes de change fixe
Politique monétaire et budget en régime de change flexible

Taux de change et balance des paiements



Rédaction administrative et communication

Introduction a la communication

La notion de communication

Objectifs et fonctions de communication

Les principales composantes du processus de communication
La communication dans la pensée administrative

Cadre théorique de la communication

Formes de communication dans I'institution

Applications de communication dans I'organisation

Droit bancaire international

Introduction au droit bancaire international

Caractéristiques du droit bancaire international (gouvernance bancaire) : Régles bancaires Bale 1 et 2,
Reégles bancaires Bale 3

Reégles comptables bancaires internationales

Une langue étrangére

Ce cours est congu pour fournir un apercu compact de la langue anglaise, y compris des termes
scientifiques et économiques, afin de permettre aux étudiants d'utiliser efficacement la terminologie
dans la recherche et la communication.



Titre du Master : Gestion des Ressources Humaines
Cours du 3™ semestre
Contenu

Audit bancaire

Notions générales sur |'audit bancaire

Le contréle interne des banques

Audit externe des banques

Procédures préliminaires et travaux détaillés dans le processus d'audit bancaire
Organismes de contréle externe

Gestion de portefeuilles financiers

Investir dans le portefeuille financier
Modeles de tarification des actifs financiers
Fonds d'investissement

Fiscalité des opérations bancaires et financiéeres

Initiation aux techniques bancaires

Introduction aux opérations imposées

Taxes bancaires et financieres

Une comparaison entre le systéme algérien et les systemes des autres pays

Analyse de la crise financiéere

La nature de la gestion de crise

La crise du point de vue des sciences du comportement
Diagnostic et gestion de crise

Face aux crises financieres

Gestion de crise selon la loi islamique

Méthodologie
Probleme de recherche et hypothese

Questionnaire : définition, types de questions du questionnaire
Entretien : définition, types d'entretiens



Enquétes : définition des enquétes, leurs caractéristiques, avantages et inconvénients des enquétes,
limites des enquétes.

Procédure de sélection des échantillons : types d'échantillons, détermination du type d'échantillon,
détermination de la taille de I'échantillon.

Collecte de données

Droit des marchés financiers

Généralités sur les institutions financiéres et les marchés
Marchés de capitaux réglementés

La Bourse est réglementée

La bancassurance est réglementée

Une langue étrangére

Ce cours est congu pour fournir un apergu compact de la langue anglaise, y compris des termes
scientifiques et économiques, afin de permettre aux étudiants d'utiliser efficacement la terminologie
dans la recherche et la communication.



