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 تحدید مكان التكوین:  -1

 كلیة: العلوم الاجتماعیة والإنسانیة 
 قسم : العلوم الإنسانیة 
 الشعبة : علم المكتبات 

  
 
  المشاركون في التكوین (*):  -2

  المؤسسات الجامعیة الأخرى -  
  

  
 المؤسسات و الشركاء الاجتماعیون الاقتصادیون الآخرون: -3

  
  

  والإشھار .المؤسسة الوطنیة للنشر 
  المكتبة الوطنیة الجزائریة .-
 لمطالعة العمومیة.المكتبات الرئیسیة ل -
  المكتبات الجامعیة .-
  یة .ئمراكز الأرشیف الولا-
  الإدارات العمومیة .-
 المؤسسات الإقتصادیة العمومیة والخاصة -
  دور الثقافة والمتاحف .-
  المؤسسات التربویة (الثانویات)-

  
   التكوین: إطار وأھداف -4

  

 علم المكتبات والمعلومات.العلوم الإنسانیة :  لیسانس في 

 الأرشیف.العلوم الإنسانیة :  لیسانس في 

 تكنولوجیات المعلومات والتوثیق.العلوم الإنسانیة :  لیسانس في 
  
 أھداف التكوین -ج  

الوثائقیة والمكتبات  أو ما یطلق علیه ادارة الوحدات الوثائقیة والمعلومات هو  الأسلوب الذي  المؤسساتإدارة 
تاحة  وتنفیذ الخطط وبرامج تسییر وتنظیم  المعلومات  یتبعه أخصائي المعلومات لتحدید أفضل الطرق لترقیة وإ

  في نظام العملي ومواقع الخدمة العمومیة والخاصة .
 :ــب دارة المؤسسات الوثائقیة والمكتباتإوعلیه یمكن تعریف 
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 ،تاحة،  العلم الذي ینظم الإطار المهني  لتسییر والتحكم في المؤسسة بهدف تسهیل حفظ وتنظیم، وإ
 واسترجاع المعلومات .

 من  ،التحكم في المصالح  والهیئاتهو عملیة   یر هو لغة الإدارة في المكتبات ومراكز المعلومات یفالتس
 مجموعة من الإجراءات والوظائف المتعلق بها.خلال تنفیذ 

 عملیة یقوم بها أخصائي المعلومات  لإصدار أو عرض حالة تسیریة تمس المنظمة . الإدارة عد ت
  هو بمفهومه المهني عبارة عن مجموعة من حلقات متمیزة بذاتها ومتسلسلة في خطواتها من خلال التحكم

 . المؤسسات الوثائقیة والمكتبات محترفین في في النشاطات الواردة على المهنیین وال
  في تخصص المكتبات والمعلومات یشمل التصورات الوثائقیة البیداغوجیة التجاریة والمحاسبیة  الإدارةإن

 التي تخضع لها المنظمات وهو مجال اقتصاد المكتبات .
  كز علیه المنظمات في العصر المكتبات أصبح من أساسیات الإبداع العلمي والتقني الذي ترتإدارة فمجال

مجتمع  ثلم وهو أحد الأسالیب الرائدة للنهوض بالمهنة والإنفتاح على باقي النشاطات والتخصصات؛الحالي 
یشترط في هذا و  ،رضالمعلومات ومجتمع المعرفة. فلقد تطور مدلول التسییر  بصیغة قویة في وقتنا الحا

سمح بمتابعة مختلف یبداعیة والإنتاجیة في تنظیم رسمي وجود مهارات و كفاءات تهیئ ظروف العملیة الإ
  .أنواع أطوار عملیة وظروفها  

 ولهذا یهدف هذا الماستر الأكادیمي إلى :

 تحضیر باحثین قادرین على الإندماج في العملیة الإنتاجیة للمعرفة في میادین  تكوین یمكن من
  التخصص المذكورة.

  من الاندماج السریع في المسارات  ،أخصائیي المكتبات ومعلوماتتمكین الطلبة المتخرجین باعتبارهم
لمتابعة المصالح والأقسام وتسیر المؤسسات  من خلال التحكم في الطرق والوسائل الحدیثة  الحدیثة للإدارة،

 وفروع المكتبات في إقلیم الإختصاص .
 والوطني  . الجهويالمحلي على الصعید  الوثائقیة والمكتبات لف مؤسسات تترقیة مخ 
 العمومیة والخاصة. التسییر الفعال للوحدات وأنظمة المعلومات، التابعة لمختلف المؤسسات 
  بالاعتماد على الاستعمال الناجع للمعلومات العلمیة التقنیة عن  للتسییرالتسییر الفعال للأنظمة الجدیدة

 التحكم في نظم المعلومات .
  والفعال في سوق العمل.تقدیم تكوین یمكن من الاندماج السریع 
 دماج ثقافة الاقتصادیة بالنسبة للمتكونین حتى یواكبوا المناهج التسیریة الرائدة .إ 
  الحدیثة المرتبطة بالاقتصاد في مجال تنظیم المكتبات. الإدارة مزاولة ادراج النظم 
 .فتح فضاء جدید للمتكونین لمعرفة القیمة الحقیقة للدور الإداري  
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تحدید تخصصات النموذجیة للیسانس التي تسمح بالالتحاق بالتكوین في الالتحاق (شروط  -أ
 الماستر المعني )

  
  علم المكتبات والمعلومات 
 علم الأرشیف 
 . تكنولوجیا المعلومات والتوثیق  

  
 :أھداف التكوین -ب

الوثائقیة والمكتبات هو  الأسلوب الذي یتبعه أخصائي المعلومات لتحدید أفضل الطرق لترقیة  ؤسساتإدارة الم
تاحة  وتنفیذ الخطط وبرامج تسییر وتنظیم  المعلومات في نظام العملي ومواقع الخدمة العمومیة والخاصة .   وإ

 ب: إدارة المنظمات الوثائقیة والمكتباتوعلیه یمكن تعریف 
   تاحة،  لتسییر والتحكم في المؤسسة بهدف تسهیل حفظ، العلم الذي ینظم الإطار المهني وتنظیم، وإ

 واسترجاع المعلومات .
  من خلال  هو عملیة  توزیع وبث المعلومات،  والمؤسسات الوثائقیة وفالتسیر هو لغة الإدارة في المكتبات

 تنفیذ مجموعة من الإجراءات والوظائف المتعلق بها.
 یعد التسییر عملیة یقوم بها أخصائي المعلومات  لإصدار أو عرض حالة تسیریة تمس المنظمة .

  هو بمفهومه المهني عبارة عن مجموعة من حلقات متمیزة بذاتها ومتسلسلة في خطواتها من خلال التحكم
 . المیدانفي النشاطات الواردة على المهنیین والمحترفین في 

  شمل التصورات الوثائقیة البیداغوجیة التجاریة والمحاسبیة تكتبات والمعلومات في تخصص الم الإدارةإن
ستهلاك المیزانیة،   .والمؤسسات الوثائقیة مجال المكتبات  في التي تخضع لها المنظمات وتقدیر توزیع وإ

  فهو  ، المكتبات أصبح من أساسیات الإبداع العلمي والتقني الذي ترتكز علیه المنظمات إدارة فمجال
حیث أصبح من من خلال المرونة التي یضفیها على المؤسسة، من عناصر التطور والترقیة عنصر 

ر  ضأساسیات مجتمع المعلومات ومجتمع المعرفة. فلقد تطور مدلول التسییر  بصیغة قویة في وقتنا الحا
ة في تنظیمي رسمي حیث یشترط في هذا وجود مهارات و كفاءات تهیئ ظروف العملیة الإبداعیة والإنتاجی

  تسمح بمتابعة مختلف أنواع أطوار عملیة وظروفها  

 ولهذا یهدف هذا الماستر الأكادیمي إلى :

 في العملیة الإنتاجیة للمعرفة في میادین  الاندماجتحضیر باحثین قادرین على  تكوین یمكن من
  التخصص المذكورة.

  من الاندماج السریع في المسارات  ،ومعلوماتتمكین الطلبة المتخرجین باعتبارهم أخصائیي المكتبات
 . الحدیثة للإدارة

 .  ترقیة مخلف مؤسسات وأنظمة المعلومات والمكتبات  على الصعید الجهوي والوطني 
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 العمومیة والخاصة. التسییر الفعال للوحدات وأنظمة المعلومات، التابعة لمختلف المؤسسات 
 ت بالاعتماد على الاستعمال الناجع للمعلومات العلمیة التقنیة عن التسییر الفعال للأنظمة الجدیدة للمعلوما

 التحكم في نظم المعلومات .
 .تقدیم تكوین یمكن من الاندماج السریع والفعال في سوق العمل 
 دماج ثقافة الاقتصادیة بالنسبة للمتكونین حتى یواكبوا المناهج التسیریة الرائدة .إ 
  الحدیثة المرتبطة بالاقتصاد في مجال تنظیم المكتبات. الإدارة دراج النظم إمزاولة 
 . التركیز على الإدارة العلمیة كوسیط مقبول لأدارة الحدیثة  

  
  المؤھلات والقدرات المستھدفة  -ج
  
أو خدمة معینة یمكن  ،في الهدف الوحید المتمثل في منتج معین تقتصر العملیة التكوینیةینبغي أن لا    

تحدیدها حالیا ، ولكن یجب أن تقدم للطلاب الأسس النظریة وتوفر لهم الأدوات المفهامیة/الإصطلاحیة التي 
تساعدهم على التكیف مع التقدم نظم المعلومات والتوثیق لا مفر منه من دون إغلاق أنفسهم في نشاط معین 

وترقیة  إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتباتین وذلك بهدف تحضیر كفاءات ومتخصصین في نشاط مع
  المؤسسات العمومیة والخاصة  ، ولكن أیضا تنوعا في المیدان لأنهم لن یمارسوا نفس النشاط طوال حیاتهم. 

  لضمان التنوع المهني، یجب أن تظهر : 
  ) مهارات الإداریة  : 1

  تقییم المعلومات وتحدید شروط عرضها  --
  ارة وتسییر كوسیلة تنظیمة رئیسة .  اعتماد على اد --
إعادة تركیبة الفنیة لإدارة  المعلومات ودوره في حیاة الفرد والمنظمة    (لجعلها في متناول الجمهور ووفقا  --

  لحاجیاته) 
  تحدید شروط التحاق والخدمة  --
  ) المهارات التنظیمیة : 2

  تحدید سلسلة الإنتاج والتوزیع ودور كل الفاعلین  --
  إدارة المشاریع  --
  إعداد خطط رئیسیة  --
  ) المهارات الفنیة : 3

  تحدید مجالات أنظمة المعلومات وتقییمها . --
  ترقیة دور مؤسسة المعلومات والتوثیق في المجتمع.   --
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  استخدام تكنولوجیا المعلومات في المؤسسة . --
   .في أنظمة المعلومات  الإدارةلفعل  اكتساب خبرات مهنیة  --
  القدرات الجهویة و الوطنیة للقابلیة للتشغیل -ه

  :تكمن هذه القدرات الجهویة والوطنیة للقابلیة للتشغیل في
  فــي المؤسســات وأنظمــة المعلومــات، التــي ترتكــز فــي نشــاطها علــى خــدمات المعلومــات والتوثیــق: المؤسســات

المعلومــات مراكــز الأرشــیف ؛مراكــز المخطوطــات الوثائقیــة (المكتبــات بمختلــف أنواعهــا؛مراكز التوثیــق ؛مراكــز 
 ....).المصالح الوثائقیة الخاصة  ؛المتاحف ؛

  المؤسســـات الصـــناعیة والاقتصـــادیة مـــن خـــلال أقســـامها الوثائقیـــة والأرشـــیفیة المعالجـــة للمعلومـــات ومصـــالح
  تصال.لإا
 (جامعیة ، العامة والوطنیة .....الخ) المكتبات بشتى أنواعها  
  والمدیریات التنفیذیة للولایات.....الخ) ،ة العمومیة للبلدیات والدوائر والولایاتمصالح الإدار 
 ،ب )افروع المؤسسات الكت دور النشر، توزیع المعلومات، المؤسسات الخاصة الاقتصادیة (مؤسسات النشر  
 المؤسسات الوثائقیة المختلفة...........الخ 
  المختلفة .المؤسسات الإداریة في الإدارات العمومیة  

 
 
    الجسور نحو تخصصات أخرى -ه
 
 

  الأرشیف              
  التوثیقتكنولوجیا المعلومات و                   جسور داخلیة:

   علم المكتبات والمعلومات            
     

  مؤشرات متابعة المشروع  -و
 المراقبة المستمرة والامتحانات والفحوص.  
  تطویر تغطیة الوحدات. 
  الأساتذة داخلیا وخرجیامشاركة. 
 طویر الأعمال الخاصة بالطلبة ومشاركتهم في عقد الندوات والملتقیات العلمیة والثقافیةت . 
 . التربصات وحضور الندوات والملتقیات 
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2018-2017السنة الجامعیة :   

  قدرات التأطیر. -ز
  

  طالب  120یمكن تأطیر 
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          2018-2017السنة الجامعیة: 

  :الإمكانیات البشریة المتوفرة -5
  

  :المتدخلین في التخصص المؤسسةساتذة أ -أ
 

 
  المذكرات، أخرى(توضح). ، تأطیرتأطیر التربصات أعمال تطبیقیة، موجھة،محاضرة، تطبیق، أعمال   *
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2018-2017السنة الجامعیة :   

  التأطیر الخارجي -ب
  

  أبو القاسم سعد الله 2جامعة الجزائر  المؤسسة التابعة لھا:

  
  
  
  

 
تأطیر المذكرات، أخرى(توضح) موجھة، تأطیر التربصات،محاضرة،أعمال تطبیقیة، أعمال   *
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          2018-2017السنة الجامعیة: 

 الامكانیات المادیة المتوفرة: -5
تقدیم بطاقة عن التجھیزات البیداغوجیة المتوفرة بالنسبة للأعمال المخابر البیداغوجیة والتجھیزات:  -أ

  )المقترح.( بطاقة واحدة لكل مخبر نالتطبیقیة للتكوی
  

  عنوان المخبر :
  

 
العدد  الملاحظات الرقم  اسم التجھیز   

 01 المدرجات 04 
 02 قاعات الأعمال الموجھة 30 
 03 قاعات كبیرة 10 
 04 جھاز 40قاعة أنترنیت خاصة بالأساتذة بقدرة استیعاب  01 
 05 جھاز 100قاعة أنترنیت خاصة بالطلبة بقدرة استیعاب  01 
 06 مقعد 20قاعة للتعلیم عن بعد بقدرة استیعاب  01 
 07 مقعد 40قاعة للتعلیم المتلفز بقدرة استیعاب  01 
 08 مقعد 20التطبیقیة بقدرة استیعاب قاعة خاصة بالأعمال  01 
 09 مقعد 20مخبر لتعلیم اللغات بقدرة استیعاب  01 
 10 مقعد 500قاعة محاضرات كبرى بقدرة استیعاب  01 
 11 قاعة للسحب مجھزة باحدث التجھیزات التقنیة 01 

  
 میادین التربص والتكوین في المؤسسات: -ب

  
  التربصمدة   عدد الطلبة  مكان التربص

المكتبة المركزیة لجامعة الجیلالي بونعامة خمیس ملیانة 
    15  بالقطب القدیم

ملحق المكتبة المركزیة لجامعة الجیلالي بونعامة خمیس 
    15  ملیانة بالقطب الجدید

    10  مكتبة المطالعة العمومیة لولایة عین الدفلى
البیداغوجي لنیابة الجامعة المكلفة بالیداغوجیا الأرشیف 

    05  لجامعة الجلالي بونعامة بخمیس ملیانة

أرشیف المستخدمین لجامعة الجیلالي بونعامة بخمیس 
    05  ملیانة

    وفق عدد البلدیات  لایة عین الدفلةلوالمكتبات البلدیة 
    عدد البلدیاتوفق   مصالح الأرشیف بالبلدیات التابعة لولایة عین الدفلة

مصالح الأرشیف التابعة للمؤسسات والادارات العمومیة 
مثل: الشركات، البنوك، مراكز البرید، المستشفیات، 

  المدارس...

وفق عدد 
    المؤسسات
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2018-2017السنة الجامعیة :   

  مخابر البحث لدعم التكوین المقترح: -ج
  

  رئیس المخبر
  رقم اعتماد المخبر

  
  التاریخ :

  
  

  رأي رئیس المخبر :

  
  

  رئیس المخبر
  رقم اعتماد المخبر

  
  التاریخ :

  
  

  رأي رئیس المخبر :
  

  
 مشاریع البحث الداعمة للتكوین المقترح: -د
  

  تاریخ نھایة المشروع  تاریخ بدایة المشروع  رمز المشروع  عنوان مشروع البحث
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2018-2017السنة الجامعیة :   

  الإعلام والاتصال:فضاءات  الأعمال الشخصیة وتكنولوجیات -ه
  جھاز 40قاعة أنترنیت خاصة بالأساتذة بقدرة استیعاب  -1
  جھاز 100قاعة أنترنیت خاصة بالطلبة بقدرة استیعاب  -2
  مقعد 20قاعة للتعلیم عن بعد بقدرة استیعاب -3
  مقعد 40قاعة للتعلیم المتلفز بقدرة استیعاب -4
  مقعد 20 قاعة خاصة بالأعمال التطبیقیة بقدرة استیعاب-5
  مقعد 20مخبر لتعلیم اللغات بقدرة استیعاب -6
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I- بطاقة التنظیم السداسي للتعلیم  
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  السداسي الأول : - 1
 

 وحدة التعلیم
الحجم الساعي 

 السداسي 
الأسبوعيالحجم الساعي   

 الأرصدة المعامل
 نوع التقییم

أسبوع  14-16  متواصل امتحان أعمال أخرى أعمال تطبیقیة أعمال موجھة محاضرة 

   20 09 6  6 6 180 وحدات التعلیم الأساسیة
   05 03 1.30  1,30 1,30 45 الإدارة العلمیة لأنظمة المعلومات

 مبادئ المانجمنت مدخل إلى
45 

1,30 1,30  1.30 
02 05 

  

   05 02 1.30  1,30 1,30 45 تقییم أنظمة المعلومات والتوثیق
 أنظمة المعلومات الإداریة

45 
1,30 1,30  1.30 

02 05 
  

   07 04 3  3 3 90 وحدات التعلیم المنھجیة
   03 02 1.30  1,30 1,30 45 علم النفس الإجتماعي للإتصال

   04 02 1.30  1,30 1,30 45 مناھج البحث العلمي
   02 02 3   3 45 وحدات التعلیم الإسكتشافیة

   01 01 1,30   1,30 22.30 الصناعة الثقافیة  
   01 01 1,30   1,30 22.30 الملكیة الفكریة وحقوق المؤلف

   01 01 1.30  1.30  22.30 وحدة التعلیم الأفقیة
   01 01 1.30  1,30  22.30 اللغة الأجنبیة 

1مجموع السداسي   337.30 12,00 10,50  13.30 16 30   
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2018-2017السنة الجامعیة :   

 السداسي الثاني: -2
  

 وحدة التعلیم
الحجم الساعي 

 السداسي 
 الحجم الساعي الأسبوعي

 الأرصدة المعامل
 نوع التقییم

أسبوع  14-16  متواصل امتحان أعمال أخرى أعمال تطبیقیة أعمال موجھة محاضرة 

   20 09 6  6 6 180 التعلیم الأساسیة وحدات    
   05 03 1.30  1,30 1,30 45 رھنات واستراتجیات المؤسسة   

 إدارة الموارد البشریة
45 1,30 1,30  1.30 

02 05 
  

   05 02 1.30  1,30 1,30 45 إدارة الموارد المالیة والمیزانیة   
    إقتصاد وتوزیع المعلومات 

45 1,30 1,30  1.30 
02 05 

  

   07 04 3  3 3 90 وحدات التعلیم المنھجیة
   04 02 1.30  1,30 1,30 45 التحریر الإداري

   03 02 1.30  1,30 1,30 45 الإتصال المؤسساتي  
   02 02 3   3 45 وحدات التعلیم الاستكشافیة

الھندسة البشریة (الأرقونمیة) في 
 المكتبات

22.30 1,30   1,30 01 01   
   01 01 1,30   1,30 22.30 إدارة الوقت

   01 01 1.30  1.30  22.30 وحدة التعلیم الأفقیة
   01 01 1.30  1,30  22.30 اللغة الأجنبیة 

   30 16 13.30  10,50 12,00 337.30  2 مجموع السداسي
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  السداسي الثالث:   -2
 

 وحدة التعلیم
الحجم الساعي 

 السداسي 
 الحجم الساعي الأسبوعي

 الأرصدة المعامل
 نوع التقییم

أسبوع  16 -14  متواصل امتحان أعمال أخرى أعمال تطبیقیة أعمال موجھة محاضرة 

   20 09 6  6 6 180 وحدات التعلیم الأساسیة    
 1,30 1,30 45 الجودة في المؤسسات الوثائقیة

 
1.30 03 05   

 المعلوماتإدارة وتنمیة مصادر 
45 1,30 1,30 

 
1.30 02 05   

تشریعات ومواصفات دولیة 
 1,30 1,30 45 للمعلومات

 
1.30 02 05   

 إقتناء البرمجیات الوثائقیة
45 1,30 1,30 

 
1.30 02 05   

   07 04 3  3 3 90 وحدات التعلیم المنھجیة
 1,30 1,30 45   ومقاولتیة قیادة المشاریع 

 
1.30 02 03   

 1,30 1,30 45 منھجیة البحث العلمي
 

1.30 02 04   
   02 02 3   3 45 الاستكشافیةوحدات التعلیم 

   spss 22.30 1,30إحصاء و
1,30 01 01   

   1,30 22.30 الوساطة الثقافیة
1,30 01 01   

   01 01 1.30  1.30  22.30 وحدة التعلیم الأفقیة
 1,30  22.30 اللغة الأجنبیة 

 
1.30 01 01   

   30 16 13.30  10,30 12 337.30  3مجموع السداسي 



    2018-2017السنةالجامعیة:                 إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات:   عنوان الماستر  -        جامعة الجیلالي بونعامة  خمیس ملیانة    المؤسسة:  20
 

  السداسي الرابع: - 
  العلوم الإنسانیة والاجتماعیة :المیدان
  علم المكتبات  –العلوم الإنسانیة   :الفرع

  الوثائقیة والمكتبات  ؤسساتإدارة المالتخصص: 
  یتوج بمذكرة تناقشتربص في مؤسسة 

  
  
  الأرصدة  المعامل  الحجم الساعي الأسبوعي  

  18  08  14  العمل الشخصي (مذكرة الماستر)
  08  05  06  تربص في المؤسسة 

  04  03  4  ملتقى متابعة إنجاز المذكرة 
  x 15  =360  16  30 24   4مجموع السداسي 

  
   ):ذكر الحجم الساعي الإجمالي موزع بین المحاضرات والتطبیقات، للسداسیات الأربعة بالنسبة لمختلف وحدات التعلیم حسب الجدول التالي (یرجىحوصلة شاملة للتكوین:  - 5

 

 و ت               ح س  الأساسیة المنھجیة الاستكشافیة الأفقیة المجموع

 محاضرة 270 112.30 135 00 517.30
موجھةأعمال  270 90 00 135 495  
 أعمال تطبیقیة 00 00 00 00 00
 العمل الشخصي (مذكرة الماستر) 300 00 00 00 300

 عمل آخر (متابعة أعمال المذكرة 270 195 00 135 600
)وملتقیات  

 المجموع 1110 397.30 135 270 1912.30
 الأرصدة 84 24 6 6 120

لكل وحدة تعلیم الأرصدة%  % 70 % 20 % 5 % 5 % 100  
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  السداسي الأول  
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  .الوثائقیة والمكتباتالمؤسسات  إدارة  عنوان الماستر:
  السداسي: الأول

  اسم الوحدة:أساسیة
     إدارة أنظمة  المعلومات اسم المادة:

  5الرصید:
  2المعامل:

  أھداف التعلیم: 
 ترقیة التصورات التقلیدیة لأنظمة المعلومات بنظم الإدارة العلمیة .  . 1

 تعریف الطالب بالتطورات في میدان تسییر وترقیة المؤسسات المعلومات والتوثیق  . 2

في قطاع الثقافة والجامعة  تللعمل على مستوى الوحدات "أنظمة المعلوما ةاكتساب المهارات النموذجی . 3
  ومراكز البحوث . 

  المعارف المسبقة المطلوبة : 
  تنظیم وتسییر أنظمة المعلومات  -
 المجموعات .سیاسة تنمیة  -
ٌقتصادیة والإداریة في الجزائر  -   المؤسسات الإ

  
   محتوى المادة

  مبادئ المناجمنت في أنظمة المعلومات  .   - 1        
  تسییر الإدارة العمومیة. .             

  إداریة،  تمؤسسا«أنظمة المعلومات/ مفهوم نظام المعلومات/ نظام المعلومات والوثائق؛    -2        
  وظائف التقلیدیة لمناجمنت المكتبات .   -3        

  .  وظیفة القیادة/ وظیفة الإنتاج/الوظیفة المالیة /.  الوظیفة تسییر الموارد البشریة.
 .  الوظیفة التسویقیة.

 : الامتحانات التقویمیة + أعمال موجهةطریقة التقییم

  :المراجع
العلمیة للمكتبات ومراكز المعلومات ؛الریاض :مكتبة فهد الوطنیة هند بنت عبد الرحمن أل عروان ؛الإدارة . 1
،2003. 
ومرافق المعلومات وتحدیات المستقبل ؛القاهرة :الدار المصریة  ت. محمد ،محمد الهادي ؛توجهات الإدارة العلمیة للمكتبا2

 .2006اللبنانیة ؛

 .2005؛عمان :دار صفاء ؛. ربحي مصطفى علیان ؛مبادئ ادارة المكتبات مراكز المعلومات 3

 .2009؛عمان :دار صفاء ؛ ت. ربحي مصطفى علیان  ؛إدارة المكتبات الأسس والعملیا4

 2010. وهیبة غرارمي ؛الإدارة الحدیثة للمكتبات ؛الجزائر :د.م.ج ،5
6.Delmond, mariehéléne ; Management des systèmes d’information ; paris :dunod,2007 

7.Management de projet ;gray chfford ;paris :dunod ,2007. 
  .الوثائقیة والمكتباتالمؤسسات إدارة  عنوان الماستر:
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  السداسي: الأول
  اسم الوحدة:أساسیة

  مدخل إلى مبادئ المانجمنت اسم المادة:
  5الرصید:
  2المعامل:

  
  أھداف التعلیم: 

 التحكم في المصطلحات والمفاھیم مانجمنت المعلومات   میدان علم المكتبات والعلوم الوثائقیة  .1
  التطور وترقیة الأداء من خلال الاعتماد على النماذج التسیریة المعتمدة عالمیا . .2

  
  المعارف المسبقة المطلوبة :

    تسویق أنظمة المعلومات  
 . الإدارة العلمیة لأنظمة المعلومات 
    الحوكمة وأخلاقیات المھنة  

  
  محتوى المادة: 

    
  المفاھیم والمصطلحات الأساسیة لمناجمنت أنظمة المعلومات والتوثیق . .1
 فلسفة المانجمنت الحدیثة . .2
  المدارس ونظریات أنظمة المعلومات . .3

 .مفھوم مانجمنت أنظمة المعلومات .  4
  . مدخل إلى علم المناجمنت والتوثیق .5
  عامة للمانجمنت .. مبادئ 6
  . وظائف المناجمنت في وسائل الإعلام والمعلومات. 7
  . التطورات الحدیثة في میدان مانجمنت المعلومات .8

  
  نظمة المعلومات ووظائف المناجمنتالعمل الشخصي لكل طالب یتمثل في متابعة مدارس وأ

  للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح 
  

  المراجع: 
 

 1. Unteereiner, gilles ; différences culturelle et management ; paris : maxima ; 2004. 
2. Alecia, serge, foucher, dominique ; le management dans  le service. public ; paris :ed. 
Organisation, 2002. 
3. Sutter, eric ;le management de l’information :presentation commentée du document de 
normalisation ;paris :adbs,2005. 
4. Cseau, Yves ; management et modèles pour le système d’information analyse de la valeur, 
organisation et management ; paris : dunod, 2007. 
5. Alain charles ; sciences du management, épistémologie, pragmatique et anthropologie ; paris : 
Vuibert ,2007 .  

  .2012.طھ جمال یوسف ،إدارة المكتبات ومصادر المعلومات المتخصصة ،عمان :دارحامد ،6
  .2008.جمال بدیر ،المدخل لدراسة علم المكتبات ومراكز المعلومات ،دار حامد ،7
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  .إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات عنوان الماستر:
  السداسي: الأول

  اسم الوحدة:اساسیة
  اسم المادة: تقییم أنظمة المعلومات والتوثیق

  2الرصید:
  5المعامل:

  
  أھداف التعلیم: 

  
 .  التعرف على دور التقییم 
 مالتفاعل في حوصلة نشاط أنظمة المعلومات من خلال التقیی   . 
 غایات التقییم .  بموائمة التحدیات  أنظمة المعلومات باكتسا 

  
  المعارف المسبقة المطلوبة : 

  التحكم في المفاھیم الأساسیة للتقییم . .1
 التسییر والقدرة على تنظیم ھیاكل المعلومات . .2
  إدارة المخاطر في أنظمة المعلومات  .3

  محتوى المادة: 
  المعلومات.مصطلحات أساسیة لتقییم أنظمة  -1
 مبادئ تقییم أنظمة المعلومات.   -2
 المؤشرات التقیمیة لأنظمة المعلومات .  -3
 المعاییر والمواصفات التقیمیة في أنظمة المعلومات . -4
 العوامل المؤثرة في تقییم أنظمة المعلومات . -5
 أخلاقیات التقییم  في أنظمة المعلومات    -6
  تنسیق المجھودات التقیمیة في أنظمة المعلومات .  -7

  
  العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في متابعة تطبیقات خاصة بتقییم أنظمة المعلومات.

 
  

  طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )
  

  المراجع: 
1. Valeur et compétitivité de l’information documentaire: l’analyse de la veleur en 
documentation/Jean Miche, Eric Sutter.-2ème ed.-Paris: ADBS, 1994.-128 p. 
2. Coûts en documentation (Les): calculs, analyses et décisions/Emmanuel Moulin.-Paris: 
ADBS, 1995.-358 p. 
3. La qualité en marche dans les services d’information 1992-1994/Annick Duflos.-Paris: 
ADBS, 1995.-177 p. 
4. Elaboration d’un tableau de bord: comment évaluer un centre de documentation/ Florence 
Zanier.-Paris: ADBS, 1995 
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5. Guide pratique pour l’évaluation de la qualité des activités documentaires/Maryse Cailleaux, 
Josette Locicero, Chantal Simon, Catherine Rigaud, etc… 
6. Services d’information et qualité/Eric Sutter.-Paris: ADBS, d.l.1992.-153 p. 
7. Reeginnerring des systèmes documentaires/ Jean Pintea.-Paris: Ed. d’organisation, d.l.1995.-
168 p. 

8. Valeur de l’information entre dette et don/Alain Milon.-Paris: PUF, 1999.-232 p  
 2016.وائل رفعت على محمد ،المعطیات العصریة وتقییم دور المكتبات ،القاھرة :دار الوفاء لدنیا الطباعة والنشر ،9
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي: الأول

  اسم الوحدة:أساسیة 
  اسم المادة: أنظمة المعلومات الإداریة

  2الرصید:
  5المعامل:

  
  أھداف التعلیم: 

  
  تلقین الطالب أسس الفنیة والمنھجیة لإدارة المعلومات . -أ

  تزكیة التوجھات الإداریة لنظم المعلومات  -ب
  

  المعارف المسبقة المطلوبة : 
  
  تنظیم وتسییر أنظمة المعلومات .-1
  تقییم وتسویق أنظمة المعلومات.-2
  معالحة الأرشیف.-3
  

  محتوى المادة: 
 . مفھوم انظمة المعلومات الإداریة 
 . أھمیة انظمة المعلومات الإداریة 
 ة لإدارة المعلومات .المستویات التنظیمی 
 . المیزة التنافسیة لأنظمة المعلومات 
 . التوجھات الحدیثة لنظم المعلومات الإداریة 
  

العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في متابعة أسس ومفھوم أنظمة المعلومات ومستویات أنظمة المعلومات  والمیزة التنافسیة 
  لنظم التسییر الخاصة بأنظمة المعلومات والمكتبات 

  
  طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )

  
  اجع: المر

  
  

أساسیات نظم المعلومات الإداریة وتكنولوجیا المعلومات ،سعد غالب یاسین ،عمان :دار المناھج للنشر والتوزیع -1
 .404،ص2012،
 306؛ص2007نظم المعلومات الإداریة أحمد فوزي ملوخیة ،القاھرة ،دار الفكر الجامعي ، -
 .1999القاھرة ،الدار الجامعیة ، –المفاھیم الأساسیة –نظم المعلومات الإداریة  -
 .2001نظم المعلومات الإداریة المعتمدة على تكنولوجیا الحاسبات ،القاھرة  -
 .2005التقنیات الحدیثة للمعلومات ،القاھرة ،دار الجامعة الجدیدة، -

  .1993مبادئ الإدارة مدخل الأنظمة في تحلیل العملیة الإداریة ؛القاھرة :الدار الجامعیة ،
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي: الأول

  اسم الوحدة:منھجیة
  اسم المادة: علم النفس الاجتماعي للاتصال

  2الرصید:
  1المعامل:

  أھداف التعلیم: 
  إبراز أھمیة كل من علم النفس وعلم الاجتماع في تحلیل مدرج الاتصال بھدف .:

فھم سلوك مستعملي مكتبة ما تبعا لمختلف الخصائص.( الوسط الاجتماعي والثقافي، السن،  أ ـ
  الأصل الجغرافي ).

اتھم تبعا دراسة دوافعھم ، حاجاتھم تطلع وضع سیاسة للاتصال تلبي حاجات المستعملین ( ب ـ
  الاجتماعیة والثقافیة .) المؤسساتلمختلف 

القدرة على الإجابة في الوقت المناسب للحاجات المستقبلیة للمجتمع في مجال الإعلام  ج ـ
  (التوقعات

  
  المعارف المسبقة المطلوبة : 

  علم النفس الإجتماعي للإتصال 
 . الحوكمة  وأخلاقیات المھنة  

  
  محتوى المادة: 

  
  الاتصال في المجتمع  -1

  ـ تقدیم عام وتعریف مجال الدراسة .
  نماذج الاتصال.ـ 

  ـ حواجز الاتصال.
  ـ اللغة والاتصال.
  ـ أدوات الاتصال.

  :المعلوماتـ 
  ـ نظریات الاتصال الجماھیري.

 علم النفس الاجتماعي للقراءة  -2
  تحلیل سلوك مستعملي مكتبة  -3
  التوجیھ -4
  التوجیة في نظم المعلومات -
 التوجیھ في المكتبات.-
  

  
یتمثل في متابعة أسس الإتصال البشري والمھني في المنظمات من خلال العمل الشخصي لكل طالب 

  التطبیقات و الأعمال المیدانیة .
  

  طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )
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  المراجع: 
1. Bougnoux Daniel. Sciences de l'information et de la communication. Édition Larousse, collection 

Textes essentiels, 1994 
2. Lasswell Harold. Structure et fonction de la communication dans la société. 1948 
3. Mattelard A. et M. Histoire des théories de la communication, éd. La découverte, 1995. 
4. Meunier J.P. et Peraya D., Introduction aux théories de la communication, De Bœck Université, 

1993.  
5.  Mucchielli A., La nouvelle communication. Epistémologie des sciences info-com, Armand Colin, 

2000.  
6.  Escarpit Robert.L’information et la communication : théorie générale, Nouv. éd. Paris, Hachette, 

1991. (Hachette université. Communication). 
 .2016محمد عواد ؛أنور العبادي ،علم النفس الإعلامي ،عمان :دار حامد ، . 7
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي: الأول

  اسم الوحدة:منھجیة 
  اسم المادة:مناھج البحث العلمي 

  4الرصید:
  3المعامل:

  
  أھداف التعلیم: 

  
 التعامل مع التطبیقات المنھجیة الحدیثة. .1
 مناھج البحث في المجال الخاص بالمانجمنت أنظمة المعلومات تعریف الطالب بالتطورات في  .2
 اكتساب مھارة في تفعیل ھذه التطورات والتحدیثات في مجالات العمل والممارسات المھنیة.  .3

 ،metasearch المحرك، الدلیل، الموسوعة، القاموس، المختلفة:بطریقة فعالة ومكملة لأدوات البحث  استخدم 
  غیر مرئیة على شبكة الإنترنت وقواعد البیانات مجانا

  
  المعارف المسبقة المطلوبة : 

  
  مدارس ومناھج. -
  منھجیة قیادة المشاریع -

  
  محتوى المادة: 

  وأدوات جمع المعلومات  المحور الأول:أسالیب
  القوانین والنظریات العلمیة. .1
  معلوماتوال ائقوثالع انوأ .2
  واللغة المحوریة...)  (عامل،استرجاع المعلومات  قطر .3
  المنھج العلمي  .4
  مھارات إعداد البحوث  .5
  أخلاقیات البحث العلمي  .6
  المنھج العلمي وقضیاه . .7
  

العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في متابعة أسس العمل البییبلوغرافي والبحث الوثائقي وتثمین اعداد 
  البحوث والرسائل  من خلال التطبیقات و الأعمال الموجھة  .

  
  امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، 

  
  

  المراجع: 
  

  2008،العربیة ة دار النھض .أساسیات البحث المنھجي في الدراسات الإعلامیة .الدلیمي عبد القادر .1
  2002، دار الفكر الجامعيبدوي عبد الرحمن. المنھج العلمي.  .2
 2000،ار النھضة العربیةد محمود أبو بكر. المنھج الإحصائي. .3
   2001اللبنانیة،الدار المصریة  بدر أحمد. أصول البحث العلمي ومناھجھ. .4
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1. Grawitz Madeleine. La méthode en sciences sociales. Dalloz. 2003 
2. Morizio Claude. La recherche d'information. ADBS. 2002 
3. Pochet Bernard. Méthodologie documentaire: comment accéder à la littérature scientifique à l'heure 

d'Internet? De Boeck. 2005 
4. Boudon Raymond. Les méthodes en sociologie. Que sais-je? 1991 
5. Loubet Del Bayle Jean-Louis. Initiation pratique à la recherche documentaire. L'Harmattan. 2000 
6. Chartron Ghislaine. Les chercheurs et la documentation numérique: nouveaux services et usages. 

Cercle de la librairie. 2002. 
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي: الأول

  اسم الوحدة:إستكشافیة 
  اسم المادة:الصناعات الثقافیة  

  1الرصید:
  1المعامل:

  
  أھداف التعلیم: 

  
 التحكم في المصطلحات والمفاھیم الواردة في الحقل المعرفي علم المكتبات والمعلومات  -
  التعامل مع تحدیثات في مجال الإبداع، الثقافة، الصناعات الثقافیة. -

  
  المعارف المسبقة المطلوبة :

  لتكنولوجیات الحدیثة.التفتح على ا .1
  تقافة عامة .2

  
  محتوى المادة:

  تعریف صناعات الثقافیة. .1
 الصناعات الإبداعیة. .2
 صناعات المحتوى. .3
 الممتلكات والخدمات الثقافیة. .4
 خصائص الصناعات الثقافیة. .5
 المنتجات السمعیة البصریة. .6

 الموسقى 
 الأفلام 
 الصور 
 الكتب 
 فنون 
 .دوریات.............إلخ 

  الالكترونیة.المنتجات  .7
  الاتفاقیات الدولیة .8
  

  طریقة التقییم:
  الامتحانات التقویمیة + أعمال موجھة            
  المراجع: 

 UNESCO. Les industries culturelles : Un enjeu pour l’avenir de la culture. Paris : Unesco, 1982 
  Bouquillion Philippe. Les industries de la culture et de la communication. Les stratégies du 
capitalisme. Paris : PUG, 2008 
  Bouquillion Philippe,  Combès Yolande (dirigé par). Les industries de la culture et de la 
communication en mutation. Paris : L'Harmattan, 2007 
  Miège Bernard (dirigé par). La concentration dans les industries de contenu. Réseaux, n°131, 
Paris : Lavoisier, 2005 

 Miège Bernard. Les industries du contenu face à l'ordre informationnel. Paris : PUG, 2000  
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  .إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات عنوان الماستر:
  السداسي: الأول

  اسم الوحدة:إستكشافیة 
  الملكیة الفكریة وحقوق المؤلف اسم المادة:

  1الرصید:
  1المعامل:

  أهداف التعلیم: 
 

  التحكم في النظم القانونیة للملكیة .
  التفتح على التجارب العالمیة لحقوق المؤلف .

التفتح على التشریعات الدولیة و الجزائریة الخاصة بالمنتج اللامادي،  إعتماد على الإجراءات الرسمیة في المعاملات .
  المعلوماتي، المعریفي.

  القدرة على التعامل مع النصوص القانونیة.
 

 محتوى المادة :
 .مدخل لحقوق الملكیة الفكریة والأدبیة .1
 .مفهوم وتعریف الحقوق.2
 .مكانة حقوق في الجزائر .3
 . منهم أصحاب الحقوق4
  .الحقوق المعنویة الفكریة والمادیة 5
  .تعویض الحقوق للأصول والمؤسسات .6
  .الدور الإقتصادي للحقوق الملكیة .7
  .تجارب عالمیة عن حقوق الملكیة الفكریة والأدبیة .8
 . الملكیة الفكریة وحقوق التألیف في البیئة الرقمیة9
 

ت ُ   رك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( ی
  المراجع :

 
   2008دار الفكر الجامعي،  عبد عنتر عبد الرحمن. حقوق الملكیة الفكریة وأثرها الإقتصادي.القاهرة: .1
   2008. القاهرة: منشأة المعارف،  زكریا فاطمة. حمایة حقوق الملكیة الفكریة في التعلیم الجامعي .2

  
1. Frochot Didier. Information documentaire et veille juridique. 2003 
2. Jez Emmanuel et Pansier Frédéric-Jérôme. Initiation à l'Internet juridique. Paris: Litec, 1998 
3. Ladrieu Jacques. Droit de l'Internet. Paris: Ellipses, 2005 
4. Becourt Daniel, Carneroli Sandrine. Dépôt légal, de l'écrit à l'électronique. Paris: Litec, 2001 
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5. Bensoussian Alain. Le multimédia et le droit. Paris: Hermès, 1998 
6. Code de la propriété intellectuelle. JO 2004 
7. Farchy Joëlle, Rallet alain. Droits d'auteur et numérique. Paris: Hermès, 2002 
8. Vivant Michel, Maffre-Bauge Agnès. Internet et la propriété intellectuelle: le doit, l'information 

et les réseaux. Paris: Institut français des relations internationales, 2002 
9. Wekstein Isabelle. Droits voisins du droit d'auteur et numérique. Paris: Litec, 2002 
 
.11http://www.droit-tic.com-http://www.servicedoc.info 
 

  
.سعید سعد عبد السلام ، نزع الملكیة الفكریة للمنفعة العامة :براءات الإختراع، القاهرة : دار النهضة العربیة 12

  .216،ص2004،
  .384،ص2006.ناصر جلال ، حقوق الملكیة الفكریة والإٌتصاد الجدید ،القاهرة : المجلس الأعلى للثقافة ، 13
  .158،ص2006.عبد الجلیل فضیل البركلي ،نشأة الحقوق الملكیة الفكریة وتطورها ،القاهرة :14
  ص.545،ص2009قاهرة :دار الفكر ،.عبد الرحیم عنتر عبد الرحمن ،حقوق الملكیة الفكریة وأثرها الإقتصادي ، ال15
  .246،ص2010.فاتن حسي حوى ، المواقع الإلكترونیة وحقوق الملكیة الفكریة ،عمان :دار الثقافة العلمیة ،16
ذكرى عبد الرزاق محمد ،حمایة المعلومات السریة من الحقوق الملكیة الفكریة ، القاهرة :دار الجامعیة الجدیدة 17

  .196،ص2007،
راهیم حسن الزواهرة ، النشر الرقمي للمصنفات وأُره على الحقوق الأدبیة والمالیة للمؤلف:دراسة مقارنة في القانون .رامي إب18

  .2012الأردني والمصري والإنجلیزي ، عمان :دار وائل ،
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  .إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات عنوان الماستر:
  السداسي:الأول 

  اسم الوحدة:أفقیة 
     اللغة الفرنسیة        اسم المادة:

  1الرصید:
  1المعامل:

Les objectifs du module sont l’identification des moyens syntaxiques simples pour  
appréhender la documentation en langue française et l’acquisition des concepts phares liés à chaque 
spécialité comme archivistique, mangement ou record mangement.. 

  المعارف المسبقة المطلوبة :
Afin de pouvoir suivre cette matière, l’étudiant doit être d’un niveau moyen en langue française 

 محتوى المادة:

  
-  insister sur les techniques d’assimilation comme la fiche de synthèse. 
-  Description archivistique des documents toujours valides dans l’administration algérienne en   
vue de leur traitement rationnel. 
- production en français (encore en usage) des documents administratifs liés à la  gestion des 
administrations .  
- Des textes seront proposés selon le master pour en faciliter la compréhension et permettre son 
investissement dans les recherches  

  طریقة التقییم:
  أعمال تطبیقیة

  امتحان كتابي في نهایة السداسي
  المراجع: 

1- DIRECTION DES ARCHIVES DE France.- Dictionnaire de terminologie archivistique.- 
Paris :DAF, 2002.- 36 p. 
2- ROBINSON, Michael.-  Dictionnaire de terminologie numérique.- Paris : Ellipses, 2004, 704p.  

 
3- DELSALLE, Paul.- Lexique des archives et documents historiques.- Paris : Nathan, 1996.- 127p. 
4- Référentiels de formation de licence en lettres et sciences humaines.- Compte rendu : Journée 
d’études .-  Paris, Maison des Universités, 14 janvier 2010. URL : 
<http://www.fabula.org/actualites/documents/35511.pdf>. Le site consulté le 5 octobre 2012 

4- ROMERO, Clara « Pour une définition générale de l'intensité dans le langage », Travaux de 
linguistique 1/2007 (n°54), p. 57-68. URL : <www.cairn.info/revue-travaux-de-linguistique-2007-
1-page-57.htm>. DOI : 10.3917/tl.054.0057. 

5- CHABIN, Anne-Marie : le blog et les références liées < http://www.marieannechabin.fr>  
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي: الأول

  اسم الوحدة:إستكشافیة 
  اللغة الإنجلیزیة اسم المادة:

  1الرصید:
  1المعامل:

  
 

THE OBJECTIVE OF THE MODULE 
    To familiarize students with the register of information and communication science in English. 

 Objectifs  
 Comprendre et utiliser l’anglais tant dans la vie quotidienne que dans 

ses activités professionnelles 
 Compétences :  

L’étudiant doit être capable de :  
 Comprendre et s’exprimer de façon compréhensible dans des 

situations de la vie quotidienne et professionnelle  
 Comprendre sans erreur les consignes d’un programme informatique 

ou d’un moteur de recherche sur le web 

CONTENT 
-Study of specialized texts related to the different technical modules included in the second year 
program. 
-Structural consolidation according to the student’s difficulties. 
- The paragraph is techniques with practical activities. 
-The essay its techniques with practical activities. 

 طریقة التقییم

 الامتحانات التقویمیة + أعمال موجهة         

  :المراجع
1. Leas. Marilyn and Meadows John: Teaching and learning with ICT in the Primary 
School. New York, Dryden press (2004).4. 
2.Taylor.The Computer in the School. New York: Teacher College Press. -2000 
3. Popham, w.j.educational evaluation. London. prentice hall 2004. 
4. Jeskanen, sundsrtom. Ict statistics at the new millennium. Developing official 
statistics measuring the diffusion of ict and its impact. Paper present at iaos satellite 
meeting on statistics for information society..malysia.2000 
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي:الثاني 

  الوحدة:أساسیةاسم 
     رھنات وإستراتیجیة المؤسسة  اسم المادة:

  5الرصید:
  2المعامل:

  
  أھداف التعلیم: 

 .ترقیة ثقافة المؤسسات 
 . تمكین الطالب من التعامل مع التحولات الحاصلة في المؤسسات  

  المعارف المسبقة المطلوبة : 
  التفتح على التكنولوجیات الحدیثة. -
  التحكم في الإدارة ونظم التسییر . -      

  المؤسسات الإقتصادیة والإداریة في الجزائر . -
 محتوى المادة: 

  
  . أسس ومفاھیم إدارة المؤسسات.1
  الاتجاھات الإدارة الحدیثة ونظم المعلومات. .2
  . سمات الإدارة الفعالة في مؤسسات المعلومات .3
 الجزائر .. رھانات مؤسسات المعلومات في 4
 . فن إدارة الأزمات .5
   . إدارة المشاریع المعلومات.6
  

العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في متابعة إرساء رھانات المؤسسات كمسار شخصي للمتكون یتطابق مع 
  طموحاتھ المھنیة والشخصیة 

  
  لفریق التكوین )طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة 

  :المراجع
  

میة ،. 1 یازوري العل ة ،عمان :دار ال تجی   2005زكریاء طلعت الدوري ،الإدارة الإسترا
م متغیر 2 دة في عال ة :إدارة جدی تیجی د العزیز صالح بن حبتور ،الإدارة الإسترا . عب

لمسیرة ،   .2004،عمان :دار ا
ا. 3 م مؤید سعید، أساسی ئل،  تالسال    2005الإدارة الإستراتیجیة؛ عمان:دار وا
لقاھرة :شبین 4 معلومات ،ا لمكتبات ومراكز ال في إدارة ا . أحمد علي محمد تاج ،بحوث 

  2004كوم ،
http://www.ipisegypt.com 

http://wwwarabcin.net 
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي:الثاني 

  اسم الوحدة:أساسیة
     إدارة الموارد البشریة اسم المادة:

  5الرصید:
  2المعامل:

  
  أھداف التعلیم: 

 موائمة الموارد البشریة في التخصص التعامل مع التسیر المالي  -
  التسیر الموارد البشریة في المؤسسات الوثائقیة  -

  المعارف المسبقة المطلوبة : 
 . الإطلاع على الفضاء القانوني المتعلق بتسیر الموارد البشریة  
   التحكم في المیكنزمات المھنیة والتقیة لتنظیم الموارد البشریة في أنظمة المعلومات 
 :المعارف المسبقة المطلوبة  

  التشریعات الدولیة و الجزائریة لتنظیم الموارد البشریة ؛والإطلاع على أسس الوظیفة العمومیة .التفتح على 
  التعامل بمھنیة مع النظم الدولیة لترقیة الكادر البشري .

  محتوى المادة: 
1(.. الموظفین  شریة.(مانجمنت ؛تسیر  دارة موارد الب  . مفھوم إ
ل2 ا دارة  إلى إ د  دارة الأفرا لتحول من إ لبشریة. . ا  موارد ا
3. شریة لب ا الموارد  دارة  ئف إ   . وظا
بشریة 4 ل ا الموارد  رة  دا ین في إ مل عا ل ا   . مواصفات ومھارات 
5. وتنظیمھا الوظائف  یل   . تحل
6. شریة لب  . تخطیط الموارد ا
ین.7 مل عا ل   . تدریب وتكوین ا
قی8 ین؛ وت الموظف ء  دا م أ یی ق  الوظائف. م. ت
ة المسار الوظیفي.9  . تنمی

ا10 دارة  .. إ فیة الوظی  لحركة 
11. لبشریة  الموارد ا   . نظم المعلومات 

العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في تخصیص أعمال میدانیة وزیارة للمؤسسات التي تتوفر على مصالح تسییر الموارد 
  البشریة في القطاع الخدماتي والإقتصادي .

  للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح 
  :المراجع

  
عادل حرحوش صالح ؛مؤید سعید السالم ،إدارة الموارد البشریة :مدخل استراتیجي ،عمان  :علم الكتب الحدیث . 1
،2006   

 1974علي محمد عبد الوھاب ،ادارة الأفراد ،القاھرة :مكتبة عین الشمس ، .3
 .1993البشریة ،جدة :مؤسسة المدینة للصحافة ،مدني عبد القادر علاقي ،إدارة الموارد  .4
   1984محمد أمین بھناوي ،إدارة العاملین في المكتبات ،القاھرة :العربي للنشر والتوزیع ، .5
 .2005الموارد البشریة، القاھرة:قناة السویس،  ةسید محمد جاد الرب، إدار .6
 .2005 الموارد البشریة، القاھرة:دار الوفاء، ةمحمد حافظ حجازي، إدار .7
 .2009نظرة إستراتجیة ؛عمان :دار المسیرة ،–عبد العزیز بدر النداوي ؛عولمة إدارة الموارد البشریة  .8

http://www.droit-tic.com 
http://www.servicedoc.info 
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  الماستر:عنوان 
  السداسي:الثاني 

  اسم الوحدة:أساسیة
     إدارة الموارد المالیة والمیزانیة     اسم المادة:

  5الرصید:
  2المعامل:

  
  أھداف التعلیم: 

  التركیز على تلقین أسس التعامل مع تقسیم المیزانیات 
  المعلومات . التركیز على تنظیم البعد الإداري لمراكز

  
  المعارف المسبقة المطلوبة : 

  تنظیم وتسییر أنظمة المعلومات .-1
  سیاسة تنمیة المجموعات .-2
  المجتمع والإقتصاد في الجزائر المعاصرة .-3

  اقتصاد المعلومات 
  محتوى المادة: 

  . مفھوم 1
 . الإدارة المالیة 
 . التطور 
 . المیزانیة 
 . نسبة الإنفاق 
 یزانیة .أشكال وتقسیم الم 
 . السجلات والتقاریر المالیة 
 . النظم المالیة 
 . تنظیم المیزانیات 
 .مناقشة المیزانیة 
 .صرف المیزانیة 
 . تقییم المیزانیات 
  العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في تطبیقات التخصیصات المالیة في المؤسسات الوثائقیة وكیفیة موزانتھا

  والإقتصاد في صرفھا وتوزیعھا .
  

  التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )طریقة 
  :المراجع

  
نظم المعلومات الإداریة للمكتبات ومراكز المعلومات المفاھیم والتطبیقات ،شریف كامل شاھین ،الریاض  -

 .1994،دار المریخ ،
 ص663؛1980:دار الجامعات المصریة ،حنفي محود سلیمان ،الإدارة منھج شامل ،القاھرة  -
 ص.478؛1975خلیل محمد حسن الشماع ،الإدارة المالیة ،بغداد جامعة ،كلیة الإدارة والاقتصاد ، -
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي:الثاني 

  اسم الوحدة:أساسیة 
  المعلومات     إقتصاد وتوزیع اسم المادة:

  5الرصید:
  2المعامل:

  
   أھداف التعلیم:

  التركیز على دور المعلومات وفنیات الاقتصاد الحدیث في تسیر أنظمة  المعلومات  -
 المعارف المسبقة المطلوبة : 

  أن یكون الطالب متحكما في أساسیات التسییر الإداري و العلاقات المؤسساتیة.-
  

  محتوى المادة: 
  مدخل عام. .1
  الأساسیة لإفتصاد المعلومات  .المفاھیم  .2
  تطور نظم اقتصاد المعرفة . .3
 نظم إدارة المعرفة والمعلومات . .4

  . تطبیقات اقتصاد المعرفة .5
 . اقتصاد المعرفة وتنمیة نظم المعلومات .6
 . تسییر اقتصاد المعرفة .7
 . اقتصادیات الجودة الشاملة للمعرفة .8

  ومات .  . تقییم اقتصاد المعرفة وأنظمة المعل9
  

العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في معرفة أسس اقتصاد المعرفة من خلال توجیھ الطالب لإعداد البحوث 
  خاصة بالمعلومات والإقتصاد الجدید.

  طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )
  :المراجع

1  
  

  2006العلي ،المدخل إدارة المعرفة ،عمان :دار المسیرة ،. عبد الستار 1
  2005. نجم ،نجم عبود ،إدارة المعرفة :المفاھیم والإستراتیجیة والعملیات ،عمان :مؤسسة الوراق ،2
 .2005. خصیر كاظم حمود ،إدارة الجودة الشاملة ،عمان :دار المسیرة ،3
  .2006:دار صفاء ،. ربحي مصطفي علیان ،تسویق المعلومات ،عمان 4
  2008.  شبل البدران ،التعلیم في مجتمع المعرفة ،عمان :دار المعرفة الجامعیة ،5

6. ISSOLAH, Rosa : Management des systèmes d’information. Enjeux et méthodes 
d’évaluation. Alger, OPU, 2005 
7.  DELMOND Marie-H., PETIT Yves : Management des systèmes d’information, 
Paris, Dunod Campus, 2003. 
8.  ROJOT J., Théorie des organisations, Paris, ESKA, 2003. 
9.  REIX R., Systèmes d’information et management des organisations, Paris, Vuibert, 
5ème édition, 2004. 
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1. 10. Ierik, suiter, documentation information connaissance :la gestion de 
qualité :paris :adbs ;2002. 

12. Pour une nouvelle économie du savoir ;revue solaris,n°1,presse universitaire de 
rennes,1994 

 
Gérard Du poirier, Jean-Louis Ermine ;Gestion des documents et gestion des connaissances/. 

Paris : Hermès ,2000 ; 350p. 
13. ..Jean-Louis Ermine ; La gestion des connaissances ; /, Paris : Lavoisier, Hermès ,2003 
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  .إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات عنوان الماستر:
  السداسي:الثاني 

  اسم الوحدة:منھجیة
     التحریر الإداري       اسم المادة:

  4الرصید:
  3المعامل:

  
  أھداف التعلیم:

  تتبع اثر المعلومة في المؤسسات عن طریق اعداد كیفیات التحریر.  أ ـ 
  القدرة على التحكم في مھارات التنظیم واعداد التقاریر الإداریة .   ب ـ

  المعارف المسبقة المطلوبة : 
 تحكم في مبادئ التسییر الإداري. -
  تنظیم وتسییر انظمة المعلومات.  - 2      
  المؤسسات الإقتصادیة والإداریة في الجزائر  -3

  
  محتوى المادة: 

  
  أھمیة التحریر في نظم المعلومات . -أ     
  مدخل الى فنیات التحریر  -1
 . التحریرالإدارةالطرق المتبعة في  -2
  مبادئ تحریر الإداري.  -3
  الملفات.مراحل انجاز وتحریر  -4
 متابعة مشاریع أنظمة المعلومات. -5
 التقاریر الوثائقیة  -أ

  تقییم.التقاریر   -أ
 برأة الذمة   -ب
 المراسلات الإداریة .  -ت
  التواصل مع الشركاء .  -ث

.    
  طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )

  :المراجع
 .2003إدارة المشروعات الصغیرة؛ القاھرة:مجموعة النیل العربیة؛  تمھارا . محمد، ھیكل؛1
  .2003القاھرة:مجموعة النیل العربیة؛  المشروعات الصغیرة؛ ة. ماجدة العطیة؛ إدار2

  .2005؛القاھرة :الدار الجامعیة ، projet management. سعد صادق بحیري ؛إدارة المشروعات 3
 .2005وتقییم المشروعات؛ القاھرة:المنظمة العربیة للتنمیة الإداریة،  ةنعیم نصیر؛ إدار-. 4

5. Chantal Morley ; Gestion d’un projet système d’information : principes, technique, mise en 
œuvre et outils ; Paris : Dunod, 1996 ; 254p. 
5. Chantal Morley ; gestion d’un projet système d’information : principes, techniques, mise en 
oeuvre et outils ; paris, dunod, 2001.  
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6. jacques pansard ; réussir son projet système d’information : les régles d’or ; paris : Ed 
d’organisation, 2001. 
7. Emmanuel ; tchemeni ; l’évaluation des entreprise ; paris : economica, 2003 
8.. Gray, cliffordf ; management de projet : manuel et applications paris : dunod, 2007.  
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي:الثاني 

  اسم الوحدة:منھجیة
   الإتصال المؤسساتي  اسم المادة:

  2الرصید:
  1المعامل:

  
  أھداف التعلیم: 

  إبراز أھمیة ودور القیادة في تحلیل احتیاجات المنظمة.
  حصر اھتمام الطلبة لدور عملیة الاتصال في المؤسسة. أ ـ

   تثبیت الجانب الاتصالي داخل أنظمة المعلومات . ب ـ
 المعارف المسبقة المطلوبة : 

  الإعلام والاتصال .التحكم في مبادئ  -
 تكنولوجیا المعلومات والاتصال. -
  علم النفس الاجتماعي للاتصال . -

  محتوى المادة: 
  

  مدخل إلى الاتصال. -1
 .تطور مفھوم الاتصال في المؤسسة  -2
 . نظم الاتصال المؤسساتي الحدیث . -3
 مؤسسات نظم المعلومات والاتصال. -4
 .  ترقیة الاتصال في أنظمة المعلومات  -5

 .الاتصال المصلحي 
 . الاتصال البشري في المؤسسات 
  الاتصال  المؤسساتي .(الإتصال داخل المؤسسة نسھا ؛والاتصال بین المؤسسات التي تخدم نفس

 القطاع والنشاط ...).
 .شبكات الإتصال بین المؤسسات 
  أخلاقیات الاتصال. -1

الب یتمثل في متابعة أسس الإتصال في المنظمات من خلال التطبیقات و الأعمال العمل الشخصي لكل ط
  المیدانیة .

  
  
  

  طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )
  :المراجع

  
  .2011الصفاء، علاء هاشم مناف؛ فلسفة الإعلام والاتصال؛ عمان:دار  -1           

 . 2005القاهرة :مركز دراسات ، تاریخ نظریات الاتصال؛ أرمان ومیشال ماتلار؛ -            2
دارة الأزمات ؛القاهرة : قدرى على عبد المجید ؛ -            3  .2008الجامعة الجدیدة ، اتصالات الأزمة وإ

  
4.Bougnoux Daniel. Sciences de l'information et de la communication. Édition Larousse, 
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collection Textes essentiels, 1994 
5.Lasswell Harold. Structure et fonction de la communication dans la société. 1948 
6.Mattelard A. et M. Histoire des théories de la communication, éd. La découverte, 1995. 
7.Meunier J.P. et Peraya D., Introduction aux théories de la communication, De Bœck 
Université, 1993.  
8. Mucchielli A., La nouvelle communication. Epistémologie des sciences info-com, Armand 
Colin, 2000.  
9. Escarpit Robert.L’information et la communication : théorie générale, Nouv. Ed. Paris, 
Hachette, 1991. (Hachette université. Communication) 

         10. Marc Lits ; Communication politique et lobbying ;paris : Communication politique et 
lobbying,2011.  
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  .إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات عنوان الماستر:
  السداسي: الثاني 

  اسم الوحدة:منهجیة 
  الهندسة البشریة (الأرقونمیة) في المكتبات اسم المادة:

  1الرصید:
  1المعامل:

  أهداف التعلیم: 
  

المعرفي لعلوم المعلومات، والوضعیات العمل في التحكم في المصطلحات والمفاهیم الواردة في الحقل  -1
 المكتبات

  التعامل مع المستجدات  في مجال الهندسة البشریة وماتحمله من وساطة  . -2
  المعارف المسبقة المطلوبة : 

  .المجتمع والإقتصاد في الجزائر المعاصرة .1
  .إدارة المخاطر وأخلاقیات المهنة .2

    محتوى المادة: 
  البشریة  . مدخل للهندسة .1
 أسس الهندسة البشریة  . .2
 مجالات الهندسة البشریة  . .3
 فروع الهندسة البشریة والأرقونومیة  . .4
 الهندسة البشریة :الضوء ؛الإنارة . .5
 الأثاث والفضاءات . .6
 المساحات والفروع في المكتبات  . .7
 الأرقونومیة والوضعیات المهنیة  . .8

  
عداد تطبیقات العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في متابعة ك ل الخطوات التي تدخل في الهندسة البشریة وإ

  توازي الدروس..
ترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )   طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُ
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  المراجع: 
  

1.www.alsacreations.com/.../544-Principes-a-suivre-pour-un-site-web-de-q.. 
2.cybermarketing.pagesperso-orange.fr/Ergonomie.htm.. 
3.www.alsacreations.com/.../544-Principes-a-suivre-pour-un-site-web-de-q 
4.ergonomie-sites-web.com/livre/les-regles-de-l-ergonomie-web.php 
5.www.keacrea.com/.../les-regles-indispensables-de-l-ergonomie-d-un-bon 
fr.myebox.com/blog/ergonomie-web 
6.fr.wix.com/blog/2014/03/10/ameliorer-ergonomie-site-web/ 
7.blogue.atypic.ca/.../8-regles-respecter-pour-une-bonne-ergonomie-de-sit 
8.www.cegos.fr/formation-ergonomie-sites-web/p-20166679-2016. 
9.www.journaldunet.com/0510/051007ergonomie.shtml 
10.www.peeplo.fr/Site+Ergonomiq 
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي: الثاني

  اسم الوحدة: إستكشافیة 
      اسم المادة: إدارة الوقت

  1الرصید:
  1المعامل:

  
  أھداف التعلیم: مساعدة الطلبة في الحصول على ممیزات تقنیة كبیرة في التعامل مع الوقت 

  التركیز على الوقت كسبیل لترقیة الموارد البشریة المستقبلیة 
  

  المعارف المسبقة المطلوبة : 
  تنتظیم وتسییر أنظمة المعلومات 

  تقییم أنظمة المعلومات 
  

  محتوى المادة: 
 یت مدخل لعلم التوق -1
 مناھج علم الوقت  -2
 الوقت في المؤسسات الخدماتیة  -3
 الوقت في أنظمة المعلومات والمكتبات  -4
 التوقیت المھني . -5
 زمن إعداد النشاطات  -6
 ترقیة المھنیة واستغلال الوقت . -7
 الوقت النموذ جي في أنظمة المعلومات والمكتبات . -8
  

  لك من خلال إعداد البحوث والتربصات العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في معرفة أسس تنظیم الوقت ذ
  

  طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )
  

  المراجع: 
https://fr.wikipedia.org/wiki/Gestion_de_temps 
www.piloter.org/gestion-du-temps 
https://www.aide.ulaval.ca/apprentissage-et...a.../la-gestion-du-temps/ 
https://www.usherbrooke.ca/ca-va/outils/gestion/ 
www.gamonnet.com/ 
www.cegos.fr/formation-gestion-du-temps/t-048.htm 
www.cafrad.org/Workshops/Rabat25.../Communication_DC_MRAI.pdf 
www.formations-qualitemps.ca/formations/gestion-du-temps 
https://sass.uottawa.ca/fr/mentorat/trousse/gestion-du-temps 
www.technocompetences.qc.ca/gestion-rh/.../gestion-du-temps-de-travail 
gestion-des-temps.bodet-software.com/ 
www.docendi.com/formation/gestion-du-temps/56 
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  .إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات عنوان الماستر:
  السداسي:الثاني 

  اسم الوحدة:أفقیة 
     اللغة الفرنسیة        اسم المادة:

  1الرصید:
  1المعامل:

Les objectifs du module sont l’identification des moyens syntaxiques simples pour  
appréhender la documentation en langue française et l’acquisition des concepts phares liés à chaque 
spécialité comme archivistique, mangement ou record mangement.. 

  المعارف المسبقة المطلوبة :
Afin de pouvoir suivre cette matière, l’étudiant doit être d’un niveau moyen en langue française 

 محتوى المادة:

  
-  insister sur les techniques d’assimilation comme la fiche de synthèse. 
-  Description archivistique des documents toujours valides dans l’administration algérienne en   
vue de leur traitement rationnel. 
- production en français (encore en usage) des documents administratifs liés à la  gestion des 
administrations .  
- Des textes seront proposés selon le master pour en faciliter la compréhension et permettre son 
investissement dans les recherches  

  طریقة التقییم:
  أعمال تطبیقیة

  امتحان كتابي في نهایة السداسي
  المراجع: 

1- DIRECTION DES ARCHIVES DE France.- Dictionnaire de terminologie archivistique.- 
Paris :DAF, 2002.- 36 p. 
2- ROBINSON, Michael.-  Dictionnaire de terminologie numérique.- Paris : Ellipses, 2004, 704p.  

 
3- DELSALLE, Paul.- Lexique des archives et documents historiques.- Paris : Nathan, 1996.- 127p. 
4- Référentiels de formation de licence en lettres et sciences humaines.- Compte rendu : Journée 
d’études .-  Paris, Maison des Universités, 14 janvier 2010. URL : 
<http://www.fabula.org/actualites/documents/35511.pdf>. Le site consulté le 5 octobre 2012 

4- ROMERO, Clara « Pour une définition générale de l'intensité dans le langage », Travaux de 
linguistique 1/2007 (n°54), p. 57-68. URL : <www.cairn.info/revue-travaux-de-linguistique-2007-
1-page-57.htm>. DOI : 10.3917/tl.054.0057. 

5- CHABIN, Anne-Marie : le blog et les références liées < http://www.marieannechabin.fr>  
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي: الأول

  اسم الوحدة:إستكشافیة 
  اللغة الإنجلیزیة المادة:اسم 

  1الرصید:
  1المعامل:

  
 

THE OBJECTIVE OF THE MODULE 
    To familiarize students with the register of information and communication science in English. 

 Objectifs  
 Comprendre et utiliser l’anglais tant dans la vie quotidienne que dans 

ses activités professionnelles 
 Compétences :  

L’étudiant doit être capable de :  
 Comprendre et s’exprimer de façon compréhensible dans des 

situations de la vie quotidienne et professionnelle  
 Comprendre sans erreur les consignes d’un programme informatique 

ou d’un moteur de recherche sur le web 

CONTENT 
-Study of specialized texts related to the different technical modules included in the second year 
program. 
-Structural consolidation according to the student’s difficulties. 
- The paragraph is techniques with practical activities. 
-The essay its techniques with practical activities. 

 طریقة التقییم

 الامتحانات التقویمیة + أعمال موجهة         

  :المراجع
1. Leas. Marilyn and Meadows John: Teaching and learning with ICT in the Primary 
School. New York, Dryden press (2004).4. 
2.Taylor.The Computer in the School. New York: Teacher College Press. -2000 
3. Popham, w.j.educational evaluation. London. prentice hall 2004. 
4. Jeskanen, sundsrtom. Ict statistics at the new millennium. Developing official 
statistics measuring the diffusion of ict and its impact. Paper present at iaos satellite 
meeting on statistics for information society..malysia.2000 
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  .إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات عنوان الماستر:
  السداسي:الثالث

  اسم الوحدة:أساسیة 
      الجودة في المؤسسات الوثائقیة   اسم المادة:

  5الرصید:
  2المعامل:

  
   أھداف التعلیم:

  
  الجدیدة . ةتكوین الطالب في التوجھات المعیاریة والتنظیمی
  إبراز دور الجودة في تطویر الخدمة العمومیة .
  على نظم المعلومات  اتكثیف من تطورات المھینة الإداریة وتطبیقاتھ

  المعارف المسبقة المطلوبة: 
  تسویق أنظمة المعلومات 

    تقییم أنظمة المعلومات 
  محتوى المادة: 

  .الإطار الفكري والنظري إدارة الجودة .1
  .تطور مفھوم الجودة .2
  .مبادئ إدارة الجودة .3
  .إدارة الجودة في المؤسسات الخدماتیة .4
  الجودة في علم المكتبات والمعلومات ..الإطار العام لمفھوم 5
  .جودة استخدام تكنولوجیا المعلومات في المكتبات ومراكز المعلومات.6
  .استراتیجیات التكوین التوظیف والجودة .7
  

العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في متابعة تطبیق أسس الجودة على الخدمات في أنظمة المعلومات والمكتبات 
  لموجھة على على ھكذا نشاط.من خلال التمارین ا

  
  طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )

   :المراجع
              

  
.البراوي ،نزار عبد المجید واخرون ،ادارة الجودة مدخل للتمیز والریادة مفاھیم وأسس وتطبیقات ،عمان 1

  .2001:مؤسسة الوراق ،
.الترتوري ،محمد عوض وأخرون ،إدارة الجودة الشاملة في مؤسسات التعلیم العالي والمكتبات ومراكز 2

  .2006المعلومات ،عمان :دار المسیرة ،
  .1998.جروش أأودري ،تقنیات المعلومات والشبكات ،الریاض ،مكتبة الملك عبد العزیز،3
  .2000وخدمة العملاء ،عمان :دار المسیرة ،.حمود ،خضیر كاظم ،إدارة الجودة الشاملة 4
  .2007.السامرائي ،مھدي صالح ،إدارة الجودة الشاملة في القطاعین الإنتاجي والخدمي ،عمان :دار جریر ،5
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسسات إدارة  عنوان الماستر:
  السداسي:الثالث

  اسم الوحدة:أساسیة
      إدارة وتنمیة مصادر المعلومات  اسم المادة:

  5الرصید:
  2المعامل:

  
   أھداف التعلیم:

  
التعریف بالمصادر الأساسیة للمعلومات و طرق استعمالھا و كذا التطورات التي عرفتھا ھذه المصادر  -

  في مختلف فروع المعرفة البشریة.
  لم النشر .مھن التزوید والعلاقات مع الموردین وعاأن یكون الطالب متحكما في -

-   
  التكوین العلمي الضروري المؤھل للمادة:

  معرفة الطالب بالمبادئ العامة لسیاسة تنمیة المجموعات . -
 دراسة مختلف قنوات الاشتراك في مصادر المعلومات  . -
 تعریف الطالب بالتطورات الحاصلة على مستوى تنمیة المجموعات .  -
 ورقمیة ... ةورقیة الكترونیترقیة التعامل بمصادر المعلومات المختلفة  -

  محتوى المادة: 
  

  *  المحور الأول:مصادر المعلومات وتنمیة المجموعات.
 . تطور مصادر المعلومات . 1
 . أقسام مصادر المعلومات .2
 . أوعیة المعلومات التقلیدیة والإلكترونیة .3
  . دورة تنمیة المجموعات 4
  . بناء مصادر المعلومات والمجموعات 5
 ور الثاني:العوامل المؤثرة في تنمیة مصادر المعلومات.المح 
  .  وضع سیاسة تنمیة المجموعات .1     
  . ن.  دراسة مجتمع المستفیدی2     
  . تقییم المجموعات.3     
  . تنقیة المجموعات.4     
 .المحور الثالث:الاشتراكات ودور الانترنیت في بناء المقتنیات 
  . تنظیم الإشتركات في الدوریات .1      
  . إعداد اتفاقیات الاشتراك.2      
  . تورید الاشتراكات.3      
  . التجارة الإلكترونیة لأوعیة المعلومات .4      
  . الاقتناء الإلكتروني من الناشرین والموردین .5      
  . مصادر المعلومات المجانیة على شبكة الانترنیت.6      

  
  العمل الشخصي لكل طالب یتمثل تخصص بحوث ومعاییر خاصة بعملیة إدامة المجموعات 

  
  طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )
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  :المراجع
  

الحادى والعشرین یاسر، یوسف عبد المعطي ؛بناء وتنمیة المجموعات فى المكتبات فى مطلع القرن  -1
  .2011؛القاھرة :دار الكتاب الحدیث ،

علیان ،ربحي مصطفى ؛تنمیة وتقییم المجموعات في المكتبات ومؤسسات المعلومات ؛عمان :دار  -2
 2005صفاء ،

الأسس والاتجاھات الحدیثة فى بناء وتنمیة مجموعات المكتبات التقلیدیة والرقمیة ؛القاھرة :جامعة   -3     
  .2008ریة ،الإسكند

نیھال فؤاد إسماعیل ؛دار بناء وتنمیة مقتنیات المكتبات فى عصر المعرفة الرقمیة ؛القاھرة :دار  -      4
  .2012المعرفة الجامعیة ،

  .2012ھناء ،عبده؛ بناء وتنمیة مجموعات المكتبات المدرسیة ؛القاھرة :دار المعرفة الجامعیة ؛ -5
وتنمیة مقتنیات المكتبات في عصر المعرفة الرقمیة ؛ القاھرة :دار المعرفة  نھال فؤاد إسماعیل ؛إدارة بناء -6

  2012الجامعیة ؛
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
  



                 إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات:   عنوان الماستر  -        جامعة الجیلالي بونعامة  خمیس ملیانة    المؤسسة:  55
    2018-2017السنةالجامعیة:

 

  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي:الثالث

  اسم الوحدة:اساسیة
      تشریعات ومواصفات دولیة للمعلومات  اسم المادة:

  5الرصید:
  2المعامل:

  
   أھداف التعلیم:

  
  معرفة أصول التشریع وتفعیل دوھا في اقتصاد المعلومات . -أ  
  تنمیة المعارف والبحث عن القوانین التي تربط المعلومات بالاقتصاد  .  -ب 

  . تتكثیف المرجعیات القانونیة لأنظمة المعلوما -ج
  

  المعارف المسبقة المطلوبة: 
  تنظیم وتسییر أنظمة المعلومات.  
  الإدارة العلمیة لأنظمة المعلومات . 
  

  محتوى المادة: 
  

 . تاریخ تشریعات في أنظمة المعلومات 
 . مجالات إدارة أنظمة المعلومات والمكتبات 
 .  التشریعات المشتركة  والمرافقة لأنظمة المعلومات 
 میة .تطور قوانین أملاك الدولة وإبرام الصفقات العمو 
 . حقوق المؤلف وحقوق الملكیة الفكریة 
 . الإیداع القانوني واكتساب التعریف الوطني والدولي للمعلومات 
 .المبادئ التي تحكم المرفق العام 
 . الاستشراف وأفاق القانون في أنظمة المعلومات  

  
یة الدولیة المتمثلة العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في التركیر على الضبط التشریعات والمخرجات التسیر 

  في المواصفات والمعاییر .
  

  طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )
   :المراجع

    2008حمدي القبیلات ؛القانون الإداري ؛عمان :دار وائل ؛ -1            
           1984إلى القانون الإداري،لیبیا :دار البلاد ، لمحمود عبد المجید المغربي؛ المدخ -2            
  2004عبد الغني بسیوني عبد الله ؛القانون الإداري ؛القاھرة كمنشأة المعارف ؛ -3            
  .2008د.م.ط،فاصلي ادریس ؛حقوق المؤلف والحقوق المجاورة ؛الجزائر : -4            
."رسالة   1997قموح ،ناجیة .الإطار القانوني والتنظیمي للمكتبات العامة بالجزائر ،قسنطینة  -2

 ماجستیر في علم المكتبات "   
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي:الثالث

  اسم الوحدة:أساسیة
     إقتناء البرمجیات الوثائقیة      اسم المادة:

  5الرصید:
  2المعامل:

  أھداف التعلیم: 
 التعامل مع شبكات المعلومات  . -
  المعلوماتیة والانترنیت  . تعریف الطالب بالتطورات في  -
 معرفة البرمجیات ونظمھا المھنیة والتسیریة . -

  المعارف المسبقة المطلوبة : 
  الحدیثة. التفتح على التكنولوجیات -

  التحكم في الإعلام الآلي واستفسار قواعد المعطیات. -
  محتوى المادة: 

  
  . مدخل إلى شبكات المعلومات والانترنیت  
 .  أنواع الشبكات  
 . نظم شبكات المعلومات 
 .( شبكات المحلیة والدولیة) تطور أنظمة المعلومات 
 . مزایا شبكات المعلومات 
  المعلومات.تجارب رائدة لشبكات 
  البرمجیات الوثائقیة 
  إختیار البرمجیات 
  أسس البرمجیات 
  الفوارق التقنیة بین البرمجیات 
  النظم التجاریة والبرمجیات 
 معاییر فنیة وتقنیة لشبكات المعلومات 

والقانونیة العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في تقنین إقتناء البرمجیات الوثائقیة وفق الإجراءات التنظیمیة 
  المتبعة .

 
  طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )  .

  :المراجع
  

1-Morizio Claude. La recherche d'information. ADBS. 2002 
2-Chartron Ghislaine. Les chercheurs et la documentation numérique: nouveaux services et 
usages. Cercle de la librairie. 2002. 
3-gilbert varet ; lascience et son information à l’heure d’internet ; pris : puf, 2000. 

4- JOULAIN, C., LABASSE, B, Information et réseaux : à nouvelles technologies, vieilles 
techniques, in : Les cahiers du journalisme, n°5, pp 8-21. 

  .2001الزھران للنشر والتوزیع ، ر.محمد عودة علیوي ؛التعاون والتبادل الدولي للمعلومات ؛عمان : دا
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  .إدارة المنظمات الوثائقیة والمكتبات عنوان الماستر:
  السداسي:الثالث

  اسم الوحدة:منھجیة 
   قیادة المشاریع والمقاولتیة   اسم المادة:

  2الرصید:
  1المعامل:

  
  أھداف التعلیم:

  وضع سیاسة ومنھجیة قادرة على تتبع المشاریع في إدارة المعلومات والتوثیق. أ ـ
  القدرة على تتبع أھم مسارات ترقیة الأعمال ومشاریع على مستوى وحدات المعلومات.   ب ـ
  

  المعارف المسبقة المطلوبة: 
 في مبادئ التسییر الاقتصادي.تحكم  -
  سوسیولوجیة المشاریع .  -

  
  محتوى المادة:  

  أھمیة المشاریع في نظم المعلومات . -أ     
 تاریخ النھج الاقتصادي.  -1
 الطرق المتبعة في التنظیم الاقتصادي . -2
  المرحل العملیة للتنظیم الاقتصادي . -3
  مبادئ انجاز مشاریع أنظمة المعلومات.  -ب
  مراحل انجاز المشاریع . -ج
 متابعة مشاریع أنظمة المعلومات -د
 الرصید الإحصائي. -4
  المعالجة. -5

 تقییم. -6
  إنجاز مشاریع الوثائقیة . -7

  العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في تدریب على إعداد المشاریع ،وھیكلة المتكون نحوثقافة المؤسسة . -8
                          

  مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )طریقة التقییم: 
   :المراجع

 .2003إدارة المشروعات الصغیرة؛ القاھرة:مجموعة النیل العربیة؛  ت. محمد، ھیكل؛ مھارا1
  .2003القاھرة:مجموعة النیل العربیة؛  المشروعات الصغیرة؛ ة. ماجدة العطیة؛ إدار2

  .2005؛القاھرة :الدار الجامعیة ، projet management. سعد صادق بحیري ؛إدارة المشروعات 3
 .2005وتقییم المشروعات؛ القاھرة:المنظمة العربیة للتنمیة الإداریة،  ةنعیم نصیر؛ إدار-. 4

5. Chantal Morley ; Gestion d’un projet système d’information : principes, technique, mise en 
œuvre et outils ; Paris : Dunod, 1996 ; 254p. 
5. Chantal Morley ; gestion d’un projet système d’information : principes, techniques, mise en 
oeuvre et outils ; paris, dunod, 2001.  
6. jacques pansard ; réussir son projet système d’information : les régles d’or ; paris : Ed 
d’organisation, 2001. 
7. Emmanuel ; tchemeni ; l’évaluation des entreprise ; paris : economica, 2003 
8.. Gray, cliffordf ; management de projet : manuel et applications paris : dunod, 2007.  
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي: الثالث

  اسم الوحدة:منھجیة 
  اسم المادة:مناھج البحث العلمي 

  3الرصید:
  4المعامل:

  
  أھداف التعلیم: 

  
 التعامل مع التطبیقات المنھجیة الحدیثة. .4
 مناھج البحث في المجال الخاص بالمانجمنت أنظمة المعلومات تعریف الطالب بالتطورات في  .5
 اكتساب مھارة في تفعیل ھذه التطورات والتحدیثات في مجالات العمل والممارسات المھنیة.  .6

 ،metasearch المحرك، الدلیل، الموسوعة، القاموس، المختلفة:بطریقة فعالة ومكملة لأدوات البحث  استخدم 
  غیر مرئیة على شبكة الإنترنت وقواعد البیانات مجانا

  
  :  المعارف المسبقة المطلوبة

  
  مدارس ومناھج. -
  منھجیة قیادة المشاریع -

  
  محتوى المادة: 

  
  وأدوات جمع المعلومات  المحور الأول:أسالیب

  القوانین والنظریات العلمیة. .8
  معلوماتوال ائقوثالع انوأ .9

  واللغة المحوریة...)  (عامل،استرجاع المعلومات  قطر .10
  المنھج العلمي  .11
  مھارات إعداد البحوث  .12
  أخلاقیات البحث العلمي  .13
  المنھج العلمي وقضیاه . .14
  بیبلیوغرافیا . .15

العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في متابعة أسس العمل البییبلوغرافي والبحث الوثائقي وتثمین اعداد 
  البحوث والرسائل  من خلال التطبیقات و الأعمال الموجھة  .

  
  یُترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین )طریقة التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( 

  
  المراجع:

  
  2008،العربیة ة دار النھض .أساسیات البحث المنھجي في الدراسات الإعلامیة .الدلیمي عبد القادر .5
  2002، دار الفكر الجامعيبدوي عبد الرحمن. المنھج العلمي.  .6
 2000،دار النھضة العربیة محمود أبو بكر. المنھج الإحصائي. .7
   2001اللبنانیة،الدار المصریة  بدر أحمد. أصول البحث العلمي ومناھجھ. .8
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7. Grawitz Madeleine. La méthode en sciences sociales. Dalloz. 2003 
8. Morizio Claude. La recherche d'information. ADBS. 2002 
9. Pochet Bernard. Méthodologie documentaire: comment accéder à la littérature scientifique à l'heure 

d'Internet? De Boeck. 2005 
10. Boudon Raymond. Les méthodes en sociologie. Que sais-je? 1991 
11. Loubet Del Bayle Jean-Louis. Initiation pratique à la recherche documentaire. L'Harmattan. 2000 
12. Chartron Ghislaine. Les chercheurs et la documentation numérique: nouveaux services et usages. 

Cercle de la librairie. 2002. 
13 .  
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  .إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات عنوان الماستر:
  السداسي: الثالث

  إستكشافیة  اسم الوحدة:
  Spss الإحـــــــــــــــــــصاء الــــــــــــــــــوثائقي اسم المادة:

  1الرصید:
  1المعامل:

  
  أھداف التعلیم: 

 .مجالات الإحصاء الوثائقي التعامل مع  .1

 التحكم في إجراءات التقنیة لعملیة تقیم بالحساب والمعدلات . .2

  اكتساب مهارة في تفعیل هذه المزایا العملیة في أنظمة المعلومات .  .3
   محتوى المادة :

 . مقدمة في الإحصاء.1

 . مفاهیم إحصائیة.2

 . الإحصاء والبیانات الإحصائیة.3

 . عرض البیانات الإحصائیة ووصفها .4

 . المدخل إلى نظریة الاحتمالات.5

 . التوزیعات الاحتمالیة. 6

 . الحاسوب والمعلوماتیة .7

 ئیة .. استعمال الإعلام الآلي في معالجة المسائل الإحصا8

  طریقة التقییم
 الامتحانات التقویمیة + أعمال موجهة .1

  :المراجع
 .1999الإحصاء الاجتماعي؛ القاهرة:دار غریب،  ت. مختار محمد عبد االله، أساسیا1

 .2007. عیسى بدر سالم ،مبادئ الإحصاء الوصفي والاستدلالي ؛عمان :دار المسیرة ،2

 .2008علم الإحصاء؛ القاهرة:دار الوفاء لدنیا الطباعة،  ئ. صالح غادة؛ مباد3

 .2009الاجتماعي، عمان:دار المسیرة،  ء. مصطفى خلف عبد الجواد، الإحصا4

باستخدام ؛القاهرة :الدار الجامعیة  ءالإلمام في مبادئ الإحصا Spss. شعبان ،السواح نادر ؛ 5
،2006. 

 .2007حصائیة استخدام حزمة ؛عمان :دار وائل ،. محمد عبد العال النعیمي ؛الأسالیب الإ6

 .2006؛ القاهرة:عالم الكتب الحدیث، spssفي النظام الإحصائي الشامل  ت. عزام صبري، أساسیا7
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؛عمان ،دار المسیرة spss. محمد صبحي أبو صالح ؛مقدمة في الإحصاء :مبادئ وتحلیل باستخدام 8
،2008. 

  2010حصاء مفاهیم وطرائق؛ عمان:دار الثقافة، في الإ ة. أحمد مصطفى الأشقر؛ مقدم9
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  .إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات عنوان الماستر:
  السداسي: الثالث

  اسم الوحدة: إستكشافیة 
  اسم المادة: الوساطة الثقافیة  

  1الرصید:
  1المعامل:

  أهداف التعلیم: 
  إعداد خطة منهجیة حول دور الوساطة في المجتمع 

 تمكین المتكون من الجمع بین العمل والمبادرات الفردیة والتفتح على المجتمع.
 محتوى المادة :

.مفهوم الوساطة الثقافیة. 1  
.أسس الوساطة الثقافیة .2  
  . مكانة الثقافیة للوساطة .3
  المدینة. أو الحاضرة في الثقافیة الوساطة خلال من الثقافیة التنمیة سیاسة3-1
.دور الوساطة في الإدارة .4  
. الوساطة الثقافیة  ودمقرطة التسییر .4-1  
.الجهاز التنفیذي والوساطة .4-1  
.مكانة الوساطة في المجتمع.5  
  .الهدف الإجتماعي للوساطة 5-1
  . المشاركة والوساطة .7
  .المجتمع المدني والوساطة الثقافیة .7-1
  

ترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین ) طریقة   التقییم: مراقبة مستمرة، امتحان....إلخ ( یُ
  المراجع: 

 1..GGiillbbeerrtt,,  PPaattrriicckk..  LLaa  ggeessttiioonn  ddeess  rreessssoouurrcceess  hhuummaaiinneess  ..FFrraannccee  ::    ééddiittiioonn  
dd’’oorrggaanniissaattiioonn,,11999999..pp773300    1212 . .GGiillbbeerrtt,,  PPaattrriicck , réf. Précédente , p 732.. 

  . 101. ص 2008عمان : دار أسامة للنشر والتوزیع،  ˓فؤاد ، نظم المعلومات الإداریة   ˓ألشرابي .2
3. Le bibliothécaire est-il un médiateur ?, BBF 2007, Paris, t. 52, no 6,p66. 

الإسلامي التاسع لوزراء .الخطوط العریضة لمشروع خطة عمل للنهوض بدور الوساطة الثقافیة في العالم الإسلامي ،المؤتمر 3
  .2015الثقاف نحو ثقافة وسطیة تنمویة للنهوض بالمجتمعات الإسلامیة :مسقط :وزارة التراث والثقافة ،
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.السبل البدیلة لتسویة المنازعات المتصلة بالملكیة الفكریة والمعارف التقلیدیة وأشكال التعبیر الثقافي التقلیدي والموارد 4
 .www.wipo.int،المنظمة  العالمیة للملكیة الفكریة ،8مات الأساسیة رقم الوراثیة ،موجز المعلو 

5. http://www.culture.gouv.fr/culture/politique-culturelle/ville/mediation-culturelle/mn.pdf 

6.V. de Briant et Y. Palau, La médiation, Paris, 1999, p. 118-119 cité par Sylvie Lacerte. 
7. Lamizet, Bernard, La médiation culturelle. Paris/Montréal : L’Harmattan, p. 40. 
8.Luc de Bernardo ; Quelle place pour les médiateurs en bibliothèque publique ?La bibliothèque 
du Merlan à Marseille ;France : l.ENSSIB,2002,p9.10. 
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  .إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات عنوان الماستر:
  السداسي:الأول 

  اسم الوحدة:أفقیة 
     اللغة الفرنسیة        اسم المادة:

  1الرصید:
  1المعامل:

Les objectifs du module sont l’identification des moyens syntaxiques simples pour  
appréhender la documentation en langue française et l’acquisition des concepts phares liés à chaque 
spécialité comme archivistique, mangement ou record mangement.. 

  المعارف المسبقة المطلوبة :
Afin de pouvoir suivre cette matière, l’étudiant doit être d’un niveau moyen en langue française 

 محتوى المادة:

  
-  insister sur les techniques d’assimilation comme la fiche de synthèse. 
-  Description archivistique des documents toujours valides dans l’administration algérienne en   
vue de leur traitement rationnel. 
- production en français (encore en usage) des documents administratifs liés à la  gestion des 
administrations .  
- Des textes seront proposés selon le master pour en faciliter la compréhension et permettre son 
investissement dans les recherches  

  ییم:طریقة التق
  أعمال تطبیقیة

  امتحان كتابي في نهایة السداسي
  المراجع: 

1- DIRECTION DES ARCHIVES DE France.- Dictionnaire de terminologie archivistique.- 
Paris :DAF, 2002.- 36 p. 
2- ROBINSON, Michael.-  Dictionnaire de terminologie numérique.- Paris : Ellipses, 2004, 704p.  

 
3- DELSALLE, Paul.- Lexique des archives et documents historiques.- Paris : Nathan, 1996.- 127p. 
4- Référentiels de formation de licence en lettres et sciences humaines.- Compte rendu : Journée 
d’études .-  Paris, Maison des Universités, 14 janvier 2010. URL : 
<http://www.fabula.org/actualites/documents/35511.pdf>. Le site consulté le 5 octobre 2012 

4- ROMERO, Clara « Pour une définition générale de l'intensité dans le langage », Travaux de 
linguistique 1/2007 (n°54), p. 57-68. URL : <www.cairn.info/revue-travaux-de-linguistique-2007-
1-page-57.htm>. DOI : 10.3917/tl.054.0057. 

5- CHABIN, Anne-Marie : le blog et les références liées < http://www.marieannechabin.fr>  
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  .الوثائقیة والمكتبات المؤسساتإدارة  عنوان الماستر:
  السداسي: الأول

  اسم الوحدة:إستكشافیة 
  اللغة الإنجلیزیة اسم المادة:

  1الرصید:
  1المعامل:

  
 

THE OBJECTIVE OF THE MODULE 
    To familiarize students with the register of information and communication science in English. 

 Objectifs  
 Comprendre et utiliser l’anglais tant dans la vie quotidienne que dans 

ses activités professionnelles 
 Compétences :  

L’étudiant doit être capable de :  
 Comprendre et s’exprimer de façon compréhensible dans des 

situations de la vie quotidienne et professionnelle  
 Comprendre sans erreur les consignes d’un programme informatique 

ou d’un moteur de recherche sur le web 

CONTENT 
-Study of specialized texts related to the different technical modules included in the second year 
program. 
-Structural consolidation according to the student’s difficulties. 
- The paragraph is techniques with practical activities. 
-The essay its techniques with practical activities. 

 طریقة التقییم

 الامتحانات التقویمیة + أعمال موجهة         

  :المراجع
1. Leas. Marilyn and Meadows John: Teaching and learning with ICT in the Primary 
School. New York, Dryden press (2004).4. 
2.Taylor.The Computer in the School. New York: Teacher College Press. -2000 
3. Popham, w.j.educational evaluation. London. prentice hall 2004. 
4. Jeskanen, sundsrtom. Ict statistics at the new millennium. Developing official 
statistics measuring the diffusion of ict and its impact. Paper present at iaos satellite 
meeting on statistics for information society..malysia.2000 
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  المنسقون:
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 محاضر )( أستاذ التعليم العالي أو أستاذ  مسؤول فرقة ميدان التكوين -
 بن خيرة بوعلام. الاسم واللقب : د 
 "الرتبة : أستاذ محاضر "أ 
   :                      :البريد الإلكتروني:   027.66.90.32فاكسB.benkheira@univ-dbkm.dz     

 صفحات) 3( المطلوب إدراج السيرة الذاتية في ملحق عرض التكوين لا تزيد عن * 
  
  ( أستاذ محاضر قسم أ أو ب أو أستاذ مساعد قسم أ ) شعبة التكوينمنسق / مسؤول فرقة  -

  : أوقاسي عبد القادرالاسم واللقب 
 "الرتبة : أستاذ مساعد "أ 

  :05.54.15.16.00     :البريد الإلكتروني:    027.66.90.32فاكسoaekprof@yahoo.fr  

 صفحات) 3تزيد عن (المطلوب إدراج السيرة الذاتية في ملحق عرض التكوين لا * 
  

  على الأقل أستاذ مساعد قسم أ)( منسق / مسؤول التخصص
  

  : شباحي مهديالاسم واللقب 
 "الدرجة العلمية : أستاذ مساعد "أ  

  : 07.78.74.14.74        :البريد الإلكتروني:     027.66.90.32فاكس     
m.chebahi@univ-dbkm.dz    

 صفحات) 3في ملحق عرض التكوين لا تزيد عن  (المطلوب إدراج السيرة الذاتية* 
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  الذاتية للمنسّقين السير
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  بـن خيــرة بــوعـلام ذ:للأستا الذاتية السيرة
 :  بوعــــلامالإسم

  بــن خیــرةاللقب: 
  02/02/1971تاریخ المیلاد: 
  عین البنیان/ عین الدفلىمكان المیلاد: 

  )01: طفل ( أب: متزوج   / المدنیة الحالة
  -أ   –أستاذ محاضر الرتبة العلمیة: 

  الشهادات المتحصل علیها:
  مدیریة التربیة / البلیدة. /1997بكالوریا في الآداب والعلوم الإنسانیة في جوان  -
  قسم الفلسفة/ بوزریعة/ الجزائر. /2002لیسانس في الفلسفة في جوان  -
  قسم الفلسفة/ بوزریعة/ الجزائر. /2006في ماي  ماجستیر في الفلسفة -
  بوزریعة/ الجزائر. /2014دكتوراه العلوم في الفلسفة العربیة المعاصرة في أفریل  -

  الأعمال الإداریة:
  بالمركز الجامعي 2006/2007عضو مؤسس لقسم العلوم الإنسانیة للسنة الجامعیة  -

  خمیس ملیانة.
  بالمركز الجامعي خمیس ملیانة. 2007بدایة من نوفمبر  أستاذ بقسم العلوم الإنسانیة-
  .2008/2009و 2007/2008مدیر الدراسات بقسم العلوم الإنسانیة للسنة الجامعیة  -
  . 2008/2009مؤسس قسم العلوم الاجتماعیة للسنة الجامعیة  -
   2010/2011و  2009/2010رئیس قسم العلوم الاجتماعیة للسنوات الجامعیة  -
  . 2011/2012و 

  :النشاطات البیداغوجیة
  .2017إلى مارس  2014مسؤول شعبة العلوم الاجتماعیة من اكتوبر  -
  إلى یومنا هذا. 2017رئیس میدان التكوین في العلوم الإنسانیة والاجتماعیة من مارس  -
  في فلسفة العلوم لیسانس أكادیميخاص (بمشروع)  ل م دصاحب عرض تكوین نظام    -
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 أوقاسي عبد القادر :للأستاذ الذاتية السيرة
  

  أوقاسي اللقب:
  عبد القادر الاسم:

  بعین الدفلة 1964دیسمبر 16 تاریخ ومكان المیلاد:
  نتزوج وأب لثلاثة أطفال الحالة المدنیة:

  الشھادات:
  بعین الدفلة 1984شھادة البكالوریا آداب دورة جوان  -
  جامعة الجزائر 1988دفعة  شھادة اللیسانس في علم المكتبات والتوثیق -
  جامعة الجزائر 1998شھادة الماجستیر في علم المكتبات والتوثیق دفعة  -
  "قید التحضیر" هشھادة الدكتورا -

  الخبرة المھنیة:
  موظف في المكتبة الوطنیة في المناصب التالیة: -

  1989.12.07إلى   1989.04.15* ملحق بالأبحاث: من 
  1994.05.07إلى    1990.01.02وظات من * مكتبي وثائقي أمین محف

  1995.01.20إلى  1994.05.08* رئیس مصلحة التعاون والاتصال والتنشیط من 
  2001.03.01إلى  1998.06.21* رئیس مصلحة المخطوطات والمؤلفات النادرة من 

  2001.03.01إلى   1998.12.01* محافظ المكتبات والتوثیق والمحفوظات من 
  وى جامعة الجزائر في الرتب التالیة:أستاذ على مست -

  2003.03.01إلى    2000.09.04* أستاذ مساعد من 
  2007.12.31إلى  2003.12.31* أستاذ مساعد مكلف بالدروس من 

  2009.11.30إلى    2008.01.01* أستاذ مساعد قسم أ من 
  جامعة الجیلالي بونعامة خمیس ملیانة: -

  غلى یومنا ھذا 2009.12.01* أستاذ مساعد قسم أ من 
  لعلمي:النشاط ا

  2عضو فرقة البحث بمخبر المخطوطات بجامعة الجزائر  -
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  السيرة الذاتية للأستاذ: شباحي مهدي
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 Licence en Sciences politiques 2006 de l'université d'Alger faculté de 

sciences politique et de l'information 

 

 Magistère en bibliothéconomie 2013 de l'université Alger -2-  

 

 Attestation en informatique (WINDOWS; WORD; EXCEL et INTERNET) 

de l'école agrée par l'état Megasoft 

 
 
 

 
 De 23/12/2013 à ce jour: Bibliothécaire Documentaliste et Archiviste au 

sein du Musée Publique National d'Art Modern et Contemporain Alger. 

 De 15/10/2010 au 06/07/2011 et de 01/10/2011 au 21/06/2012 et de 

01/10/2013 au 16/04/2014 : Maitre assistant (vacation) en 

Bibliothéconomie à l'université de Khemis Miliana. 

  

Mr. CHEBAHI Mahdi  

Date de naissance: 16/11/1983    

Tél: 07. 78. 74. 14. 74 

E-MAIL: chebahimahdi44@gmail.com 

Adresse : 17° Rue Selami belkacem Bir Ould Khelifa  

W Ain Defla  

. Service nationale: Libre 

EXEPERIENCES PROFESSIONNELLES 

Diplômes 
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  :رأي وتأشیرة الھیئات الإداریة والعلمیة
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  إدارة المؤسسات الوثائقیة والمكتبات : لماسترعنوان ا
 للقسم اللجنة العلمیة

 
  :للقسم اللجنة العلمیةرأي وتأشیرة 

  
  
 

: التاریخ  
 
 
 

 للكلیةالمجلس العلمي 
  

  :المجلس العلميو تأشیرة رأي 
  
  

  التاریخ :
 

 
 

 عمید الكلیة
  

  :أو مدیر المعھد لكلیةعمید ارأي و تأشیرة 
  
  

  :التاریخ 
 

 
 
 

 العلمي للجامعةالمجلس 
  

 :المجلس العلمي و تأشیرة رأي
  
  

  التاریخ :
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  : تأشیرة الندوة الجھویة

  لعرض التكوین) النسخة النھائیةي (التأشیرة تكون  فقط ف
 

  

  

  

  

  

  

  


