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 : تحدید مكان التكوین -1

 كلیة العلوم الاجتماعیة والانسانیة: كلیة أو معهد 
  العلوم الاجتماعیة :قسم 
  علوم التربیة :الشعبة 

  
 
  (*): المشاركون في التكوین  - 2

  
  
  

  
  
 :المؤسسات و الشركاء الاجتماعیون الاقتصادیون الآخرون - 
  
  

  المؤسسات التربویة

  مؤسسات التكوین المهني

  لتجمعات الشبانیةمؤسسات ا

  المؤسسات التعلیمیة

  المؤسسات التوجیهیة

  المؤسسات الصحیة 

  مؤسسات الروضة

  المدارس الخاصة
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  :إطار وأهداف التكوین -3

  
 إرشاد وتوجیهعلوم التربیة : الإجتماعیة العلوم  فير ماست 

  
  
  
  
  
  

لتحاق بالتكوین في تخصصات النموذجیة للیسانس التي تسمح بالاالتحدید (شروط الالتحاق  -أ
 )الماستر المعني 

  

  

  علوم التربیة كل التخصصات 

 رشاد  علوم التربیة توجیه وإ

 علوم التربیة القیاس والتقویم النفسي 

 علوم التربیة تربیة خاصة 
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 أهداف التكوین -ب
  

الفئات المعنية لمختلف  والتربوي والتوجيه إلى اكتساب تقنيات التوجيه والإرشاد النفسي یسمح ماستر الإرشاد

داخل مختلف المؤسسات التعليمية والتربوية والاجتماعية والتي تعبر عن الحاجة إلى ذلك بطريقة مباشرة أو 

  بطريقة غير مباشرة 

كما يهدف هذا التخصص إلى إعداد نماذج نظرية مستوحاة من الممارسة العملية لعمليتي الإرشاد والتوجيه 

الأسرة :  لى التكييف مع مختلف الميادين التي يتفاعلون معها باستمرار مثل واعتمادها في مساعدة الأفراد ع

  المدرسة ، المؤسسات التعليمية والتكوينية ، المؤسسات الخاصة لمختلف الفئات ،المجتمع. 

  

ويهدف من جهة أخرى  إلى مقارنة مختلف المقاربات المنهجية والنظريات العلمية بنتائج  التجارب العملية 

  .دانية لكل الميادين التي تشكل تفاعل للأفراد مع محيطهم المي

 :ولهذا یهدف هذا الماستر الأكادیمي إلى 

  
توظيف المهارات النظرية والتطبيقية المكتسبة من التكوين النظري والتطبيقي في ميدان الإرشاد  -

ية والنفسية في  والتوجيه النفسي  في مساعدة الأفراد على  استعمال قدراتهم وإمكاناتهم المعرف

التكيف مع خصائصهم الذاتية ومختلف المؤسسات الرسمية وغير الرسمية التي ينتمون إليها وتشكل 

 .  مجالا للتفاعل المستمر معهم

توجيه الأفراد لتجاوز الصعوبات والمشاكل النفسية والاجتماعية الواقعية والمرضية من اجل  -

 لى التغلب على هذه الصعوبات ومواجهتهاتحريرهم وتفتحهم من خلال تطوير قدراتهم ع

مساعدة الأفراد على اكتشاف مختلف قدراتهم وإقناعهم بإمكانية استعمالها في التكيف مع المحيط الذي  -

 يعيشون فيه 

 .تطوير قدرات الأفراد وتوظيفها في حل المشكلات التي تواجه الأفراد باستمرار  -

 الصعوبات النفسية والاجتماعية والثقافية  اقتراح الحلول البديلة المساعدة على تجاوز -

 مساعدة الأفراد على تكييف قدراتهم العقلية والمعرفية والنفسية في تحقيق الصحة النفسية -

.والتكييف الاجتماعي         

  

  : ويهدف هذا الماستر بشكل دقيق إلى مايلي 
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 ن بممارسة نشاطات اكتساب المهارات والكفاءات المهنية لطلبة علوم التربية المهتمي

  الإرشاد والتوجيه النفسي 

  يحتوي البرنامج على تكوين نظري ومنهجي وتقني مكيف مع متطلبات الممارسة المهنية

 .الناتجة عن ذلك  توكل المسؤوليا والتربوي  في ميدان الإرشاد والتوجيه النفسي

 اد التي تكوين مرشدين وموجهين نفسانيين قادرين على تطبيق مناهج وطرق الإرش

ف مع مختلف الميادين وذلك اعتمادا على المهارات المكتسبة تساعد الأفراد على التكي

 .من التكوين النظري والتطبيقي 

  التكلف بالفئات المختلفة الموهوبين والاحتياجات الخاصة ، ومساعدة الفئات الأخرى

 .للتعايش السليم والصحي في المجتمع 

 و مسارات تناسب قدراتهم مساعدة الأفراد عى توجيههم نح 

  


  :یعمل المشروع على

  

ّل بطلبة التدرج من حیث التدریس والتكوین والتأطیر في التربصات وتحضیر   .1 تكوین الإطارات التي تتكف

 . ء الطلبةعلى الاتصال بالمؤسسات الخارجیة التي تقدّم دعما تكوینیا لھؤلا ونمذكرات التخرج ، كما یعمل

 .تعلیم والمؤسسات الجامعیةالإمكانیة الإشراف ومتابعة مشاریع البحث التي تنجز بالاتفاقیات بین مؤسسات  .2

العمل على إعداد كوادر متخصصین في الإرشاد النفسي والتوجیھ التربوي، یساعدون وزارة التربیة . 3

وتلامیذ مراكز التكوین المھني والتمھین  تخصصات المفتوحة فينحو الالوطنیة في توجیھ تلامیذ المتوسط 

الثانوي نحو التخصصات الجامعیة وكذا نحو التخصصات المفتوحة في مراكز التكوین المھني والتمھین، 

بالإضافة إلى تقدیم الاستشارة النفسیة للتلامیذ الذین یواجھون صعوبات ومشاكل نفسیة أو سلوكیة، والتواصل 

  .الصعوبات التي تواجھھممع ذویھم وأھلھم لتذلیل كل 
 

 : 
  

  الإرشاد والتوجيه المدرسي  -

  الإرشاد والتوجيه الأسري   -                  

 الإرشاد والتوجيه المهني   -                  

 المؤسسات العقابية  الإرشاد والتوجيه للمحكوم عليهم في -                  

 الإرشاد والتوجيه  في المؤسسات الجامعية  -                  
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 الإرشاد والتوجيه في  المجالس القضائية والمحاكم   -                  

 الإرشاد والتوجيه في مؤسسات التربية ما قبل المدرسية   -                  

  ي مؤسسات التكوين والتعليم المهنيين الإرشاد والتوجيه ف -                  

  الإرشاد والتوجيه في المؤسسات للتربية الخاصة  -                  

  الإرشاد والتوجيه في مؤسسات محو الأمية  -                  


   الجسور نحو تخصصات أخرى -ه
 
 

  كل تخصصات علوم التربیة        
  الإرشاد والتوجیه             :جسور داخلیة

  علوم التربیة        
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 مؤشرات متابعة المشروع  -و
  

 المراقبة المستمرة والامتحانات والفحوص.  
  تطویر تغطیة الوحدات. 
 مشاركة الأساتذة داخلیا وخرجیا. 
 طویر الأعمال الخاصة بالطلبة ومشاركتهم في عقد الندوات والملتقیات العلمیة والثقافیةت . 
 ات التربصات وحضور الندوات والملتقی. 
  المشاركة في إنجاز البحوث العلمیة 
  الزیارات المیدانیة 

  
  
60
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 ).توضح(خرىمحاضرة، تطبیق، أعمال موجھة، أعمال تطبیقیة، تأطیر التربصات،  تأطیر المذكرات، أ  *
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 )توضح(خرىمحاضرة،أعمال تطبیقیة، أعمال موجھة، تأطیر التربصات،  تأطیر المذكرات، أ* 
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5 

    تقدیم بطاقة عن التجھیزات البیداغوجیة المتوفرة بالنسبة للأعمال
)بطاقة واحدة لكل مخبر.( المقترح نالتطبیقیة للتكوی

  
 
1

)40): عدد الطلبة  
      

 04  01 
 01  02 
 01  03 

 
2

)40): عدد الطلبة   
      
 20  01 

 02  02 
  

  
3

)1000): عدد الطلبة   
      
 10  01 

 04  02 
 




 
      

    01  
    02  

    03  
    04  
    05  

    06  
   07 
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یوم 15 15 المؤسسات التربویة  
یوم 15 15 مؤسسات التكوین المهني  

یوم 15 15 مراكز التوجیه المدرسي والمهني  

یوم 15 15 المراكز الطبیة البیداغوجیة  
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  .مكتبة المركزيةقاعات الانترنيت بال -      
  .والاتصالالبصري مجهزة بمختلف الوسائل التكنولوجية للإعلام -قاعة مخصصة للعرض السمعي -      
  .جهاز إعلام آلي 30مجهزة ب ) Centre de Calcule(قاعة للإعلام الآلي  -      
  .قاعات مخصصة للأعمال الشخصية -      
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1إرشاد وتوجیھ


 وحدة التعلیم

الحجم 
الساعي 
 السداسي 

 الحجم الساعي الأسبوعي

 الأرصدة المعامل

 نوع التقییم

14 -16 
 أسبوع 

أعمال  محاضرة
 موجھة

أعمال 
 تطبیقیة

أعمال 
 أخرى

 متحانا متواصل

   20 09 180  06  06 180 وحدات التعلیم الأساسیة
 امتحان متواصل   45 1.30 1.30  45 03 05:1المادة 
 امتحان متواصل 05 02 45  1.30 1.30 45 التعلمیة تحلیل العملیة التعلیمیة: 2المادة 
 امتحان متواصل 05 02 45  1.30 1.30 45 رسيالتوجیھ والإرشاد المد: 3المادة 
التكفل بذوي صعوبات التعلم:4المادة   امتحان متواصل 05 02 45  1.30 1.30 45 

   07 04 90  3.00 3.00 90 وحدات التعلیم المنھجیة
 امتحان متواصل 04 02 45  1.30 1.30 45 الإرشاد والتوجیھفي منھجیة البحث :1المادة 
 امتحان متواصل 03 02 45  1.30 1.30 45 1معالجة الاحصائیة للبیانات التربویة ال: 2المادة 

   02 02 90   3.00 45 وحدات التعلیم الاستكشافیة
 امتحان / 01 01 45  / 1.30 22,30 ھندسة التكوین:1المادة 
 امتحان / 01 01 45  / 1.30 22,30 المعلوماتیة والتعلیم عن بعد : 2المادة 

   01 01 45  1.30  22,30 التعلیم الأفقیةوحدة 
 / متواصل 01 01 45  1.30 / 22,30 )الإنجلیزیة (  اللغة الأجنبیة: 1المادة 

   30 16 405   10.30 12.00  337.30 1مجموع السداسي 
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 إرشاد وتوجیھ:السداسي الثاني - 2
  

 وحدة التعلیم

الحجم الساعي 
 السداسي 

  
 الأرصدة المعامل وعيالحجم الساعي الأسب

  
 نوع التقییم

أعمال  محاضرة أسبوع  16- 14
 موجھة

أعمال 
 تطبیقیة

أعمال 
 أخرى

 إمتحان متواصل

   20 09 180  06  06 180 وحدات التعلیم الأساسیة
 امتحان متواصل 05 03 45  1.30    1.30    45 تقویم البرامج الإرشادیة:1المادة 
 امتحان متواصل 05 02 45  1.30    1.30    45 رشاد المھنيالتوجیھ والإ: 2المادة 

 امتحان متواصل 05 02 45  1.30    1.30    45 علم النفس الاجتماعي التربوي: 3المادة 
 امتحان متواصل 05 02 45  1.30    1.30    45 إرشاد الحالات الخاصة: 4المادة 

   07 04 90  3.00 3.00 09 وحدات التعلیم المنھجیة
 امتحان متواصل 04 02 45  1.30    1.30    45 منھجیة البحث في الارشاد والتوجیھ :1المادة 
 امتحان متواصل 03 02 45  1.30    1.30    45 2المعالجة الاحصائیة للبیانات التربویة : 2المادة 

   02 02 90   3.00 45 وحدات التعلیم الاستكشافیة
 امتحان / 01 01 45  / 1.30    22,30 الإتصال:1المادة 
 امتحان / 01 01 45  / 1.30    22,30 الأتمتة المعلوماتیة  مشكلات:2المادة 

   01 01 45  03.1  22,30 وحدة التعلیم الأفقیة
  متواصل 01 01 45  1.30 / 22,30 )الإنجلیزیة (  اللغة الأجنبیة: 1المادة 

   30 16 405   03.10 12.00  337.30 2مجموع السداسي 
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  إرشاد وتوجیھ:  السداسي الثالث – 2



 






 وحدة التعلیم

الحجم 
الساعي 
 السداسي 

  
 الحجم الساعي الأسبوعي

 الأرصدة المعامل

  
 نوع التقییم

14 -16 
 أسبوع 

أعمال  محاضرة
 موجھة

أعمال 
 تطبیقیة

أعمال 
 أخرى

 امتحان متواصل

   20 09 801  06  06 180 وحدات التعلیم الأساسیة
 امتحان متواصل 05 03 45  1.30  1.30    45 الإرشاد الأسري: 1المادة 
 امتحان متواصل 05 02 45  1.30  1.30    45 الإرشاد ومشكلات الطفولة والمراھقة:2المادة 
 امتحان متواصل 05 02 45  1.30  1.30    45 متطلبات التوجیھ والإرشاد في ظل العولمة:  3المادة 
إرشاد الموھوبین: 4المادة   امتحان متواصل 05 02 45  1.30  1.30    45 

   07 04 90  3.00 3.00 90      وحدات التعلیم المنھجیة
 امتحان متواصل 04 02 45  1.30  1.30    45 البحث التوثیقي: 1المادة 
 امتحان متواصل 03 02 45  1.30  1.30    45 فسیة التربویةنالبناء وتكییف الاختبارات والروائز :  2المادة 

   02 02 90   3.00 45 وحدات التعلیم الاستكشافیة
 امتحان / 01 01 45  / 1.30    22,30 المقاولتیة:1المادة 
 امتحان / 01 01 45  / 1.30    22,30 قضایا تربویة راھنة : 2المادة 

   01 01 45  1.30   22,30 وحدة التعلیم الأفقیة
 / متواصل 01 01 45  1.30  / 22,30 )الإنجلیزیة( اللغة الأجنبیة: 1دة الما

   30 16 405   3001. 12.00  337.30 3مجموع السداسي 
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  :السداسي الرابع -

  العلوم الإنسانیة والاجتماعیة :المیدان

  علوم التربیة:الفرع

  رشاد وتوجیھإ: التخصص
  

  

  

الحجم الساعي 

  الأسبوعي
  رصدةالأ  المعامل

  15  08  12  )مذكرة التخرج(العمل الشخصي 

  09  05  08  )یوم في الأسبوع(تربص في المؤسسة 

  06  03  06  الملتقیات 

  30  16  26  4مجموع السداسي 
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5  )ذكر الحجم الساعي الإجمالي موزع بین المحاضرات والتطبیقات، للسداسیات الأربعة  يرجى
  ):وحدات التعلیم حسب الجدول التالي بالنسبة لمختلف

  
  

      

540 00 135 135 270  
472.30 67.30 00 135 270  

00  00  00  00  00   
300  00  00  120 180 

  
  

90 
  

00 
  

00  
  

90 
  

0  
  

  

1402.30 67.30 135 480 720  
120 03 06  27   84  

100 02.50  5  22.50  70  
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 السداسي الأول  
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 الإرشاد والتوجیه تخصصعلوم التربیة




5
3

  
 یسمح للطالب بالاطلاع على اهم النظریات في مجال أسالیب التوجیه والإرشاد .1

 یمكن الطالب من فهم تقنیات واسالیب الإرشاد والتوجیه واستخدامها في المیدان .2

  هذه الاسالیب في المیدان التطبیقي والمهني  یستطیع الطالب تطبیق .3


  نظريات التوجيه والإرشاد -


  
  الأسالیب المعرفیة في الإرشاد والتوجیه -1
 الأسالیب السلوكیة في الإرشاد والتوجیه  -2

 الأسالیب الفردیة في الإرشاد والتوجیه -3

 وجیه الأسالیب الجماعیة في الإرشاد والت -4

 الأسالیب الحدیثة عن طریق النشاط والمشاركة في الإرشاد والتوجیه -5

 الأسالیب الإرشادیة المباشرة وغیر المباشرة وطریقة الملاحظة وجمع المعلومات -6

 أعمال موجهة+ الامتحانات التقویمیة : طریقة التقییم

  :المراجع


2011
2012

Samuel T, Gladding ,Counselling a comprehensive profession , Pearson imprint , 
london , 2012 . 
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  علوم التربیة تخصص الإرشاد والتوجیھ   :رعنوان الماست
  الأول: السداسي

  أساسیة:اسم الوحدة
  التعلیمیة التعلمیةملیة تحلیل الع: اسم المادة
5
2

  
  : أھداف التعلیم

  تعلیم الطالب مفاھیم العملیة التعلیمیة
  .تمكین الطالب التحكم والضبط للعملیة التعلیمیة

  
  :المطلوبة  المعارف المسبقة

  علم النفس التربوي 
  مدخل لعلوم التربیة 

  : محتوى المادة
  :مفاھیم أساسیة،

  )مقصود وغیر مقصود(یملالتع  
  مفھوم التعلم والاكتساب

البیداغوجیة الحدیثة ، الاكتشاف ، الدعم ، حل المشكلات ، التعاقد ، ( البیداغوجیا مفھومھا ، مجالاتھا ، انواعھا 
(.....  

  ) تعلیمیة المواد ( دیداكتیك ، العامة ، والخاصة  مفھوم ال
  خصائص وممیزات أنواع الدیداكتیك

  استراتیجیات التعلیم
  استراتیجیات التعلم

  التقییم والتغذیة الراجعة 
  

  وضع أسس للبیداغوجیا ومجالات العملیة والتعلمیة العمل الشخصي لكل طالب یتمثل في 
  

  : المراجع
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1  
3  
4  
5 

 

  


  












  


  

 





2009


2011
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2011

Jones.R ,Introducion to consoling skills , london , Sage publication , 2011 . 
 
 
  

توجیه  علوم التربیة تخصص الإرشاد وال
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 1التعرف على أهم التصنيفات العالمية في تشخيص صعوبات التعلم 
  صعوبات التعلم النمائية ، الأكاديمية. 
  التوجيه لفئة صعوبات التعلم للمصالح المختصة














  

صعوبات    ,م 2003 -ھـ 1424الطبعة الأولى    ,   أحمد حسن عاشور. د& مجدي محمد الشحات. د& محمود عوض الله سالم. د.أ
  .لتوزیعدار الفكر للطباعة والنشر وا: الأردن  -عمان    , التعلم التشخیص والعلاج

  2010،  02عمر نصر الله ، نبیل عبد الھادي ، سمیر شقیر ، بطء التعلم وصعوباتھ ، دار وائل للنشر والتوزیع ، الأردن ، ط 
  

Pat Tabot , Geoff Astbury and Tom Masson , key concepts in learning disabilities , Sage publication 
LTD , London,2010  

Relestreid ,Tori Ortiz Lienemannm, Jessica L.Hagman , Strategy instruction for students with 
learning disabilities, The Guilford press, New York , London 2013, p06-07
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  حسب البحث غة اشكالية علمية ، وتحديد التساؤلات  والفرضيات صيا1
 توظيف الدراسات السابقة منهجية -2
  العلاقة بين الجانب النظري والجانب التطبيقي-3


            







2013
22013

32006

4-Paul Dickes  et al , La psycho métrie ,PUF , 2012.
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  علوم التربیة تخصص الإرشاد والتوجیه



1
3
2





  تعليم الطالب التعامل والتحليل للبيانات الاحصائية حسب مجال البحث والاشكالية 




  مبادئ في الاحصاء 











T student

  










1. 2013
2. 22013
3. 
4. 3

2006 
5. 2012
6. 2011
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7. 4-Paul Dickes  et al , La psycho métrie ,PUF , 2012. 
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أعمال موجهة+ الامتحانات التقويمية             

  
  " " تأليف :  دار طليطلة  ، الجزائر ،

2- « Ré g u l a t i o n s d e s c o n f l i t s a u t r a v a i l     »  , Co mp è r e Be r n a r d  
(2002), Edition organisation 

3- « L e n t r e p r i s e e n mo u v e me n t’    »  , Gr o n a r d B  ,  (1995), Dunod 

4- « I n g é n i e r i e d e s c o mp é t e n c  e s  »  ,  L e Br o t e r f Ga y   (2000), Edition 
organisation 

« Co mme n t r é u s s i r v o s r e c r u t e me n t s    »  , Pa s t o r P i e r r e  (2008) Edition Liaisons 
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 والتعليم عن بعدالمعلوماتية  

  1:الرصید
  1:المعامل

 : أهداف التعلیم
  اكساب الطالب الكفاءة لتطبیق التعلیم عن بعد
  تمكین الطالب للمساهمة في التكوین المستمر 

  
 

 :محتوى المادة 
  مدخل عام 

  مفهوم المعلوماتیة و التعلیم عن بعد
  أهمیة المعلوماتیة و التعلیم عن البعد 

   أنواع التعلیم عن بعد
  أسالیب التعلیم عن بعد

 ..........نماذج تطبیقیة للتعلیم عن بعد
 

ترك الترجیح للسلطة التقدیریة لفریق التكوین ( إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طریقة التقییم ُ   )ی
  :المراجع 

  كل الكتب و المقالات و المطبوعات و المواقع المتعلقة بالمادة 
  " تأليف :  دار طليطلة  ، الجزائر ،

2- « Ré g u l a t i o n s d e s c o n f l i t s a u t r a v a i l     »  , Co mp è r e Be r n a r d  
(2002), Edition organisation 

3- « L e n t r e p r i s e e n mo u v e me n t’    »  , Gr o n a r d B  ,  (1995), Dunod 

4- « I n g é n i e r i e d e s c o mp é t e n c e s   »  ,  L e Br o t e r f Ga y   (2000), Edition 
organisation 
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5- « Co mme n t r é u s s i r v o s r e c r u t e me n t s    »  , Pa s t o r P i e r r e  (2008) 
Edition Liaisons . 
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Psychologists and their concepts  

 
1. Adler,  Alfred  :  creative self, striving for superiority , inferiority feelings, social interest 
2. Piaget , Jean :Equilibration process , accommodation , assimilation , adaptation, schema  , 

structure,  egocentrism , irreversibility, concrete and formal  operations ,concrete operations , 
formal operations .  

3. Rogers , Carl : phenomenal field ,congruence , incongruence , positive regard , self-regard 
4. Skinner , B, F :  operant conditioning and operant behavior , reinforcement , shaping  

behavior ,  
5. Maslow, Abraham  : basic needs , metaneeds , biological  need , security  need , belonging  

need , self – actualization  need . 
6. Pavlov,I.P  : conditioned  reflex , conditioned  and  unconditioned stimulus , conditioned  and  

unconditioned  response  , reinforcement , generalization . 
7. Erikson, Erik : life cycle , identity   confusion , identity crisis . 
8. Freud , Sigmund  : psychoanalysis  theory  ,Unconscious , preconscious , libido , ego , ego-

ideal, Id , superego.Instincts ;Principles : pleasure principle, reality principle , moral  principle 
,  Anxiety :  reality  anxiety, neurotic  anxiety , moral  anxiety ;Defense mechanisms : 
repression , projection ,reaction formation . 

Bandura , Albert : behavior modification ,imitation (modeling) ,vicarious learning


Les objectifs du module sont l’identification des moyens syntaxiques simples pour  
appréhender la documentation en langue française et l’acquisition des concepts phares liés à chaque 
spécialité comme archivistique, mangement ou record mangement.. 

  :المعارف المسبقة المطلوبة 
Afin de pouvoir suivre cette matière, l’étudiant doit être d’un niveau moyen en langue française 

  
  :طریقة التقییم
  أعمال تطبیقیة

  امتحان كتابي في نهایة السداسي
  : المراجع

1- DIRECTION DES ARCHIVES DE France.- Dictionnaire de terminologie archivistique.- 
Paris :DAF, 2002.- 36 p. 
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2- ROBINSON, Michael.-  Dictionnaire de terminologie numérique.- Paris : Ellipses, 2004, 704p.  
 
3- DELSALLE, Paul.- Lexique des archives et documents historiques.- Paris : Nathan, 1996.- 127p. 
4- Référentiels de formation de licence en lettres et sciences humaines.- Compte rendu : Journée 
d’études .-  Paris, Maison des Universités, 14 janvier 2010. URL : 
<http://www.fabula.org/actualites/documents/35511.pdf>. Le site consulté le 5 octobre 2012 

4- ROMERO, Clara « Pour une définition générale de l'intensité dans le langage », Travaux de 
linguistique 1/2007 (n°54), p. 57-68. URL : <www.cairn.info/revue-travaux-de-linguistique-2007-
1-page-57.htm>. DOI : 10.3917/tl.054.0057. 

5- CHABIN, Anne-Marie : le blog et les références liées < http://www.marieannechabin.fr>  
  
  
  

1 
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 السداسي الثاني 
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  :  أھداف التعلیم 

  أسلوب التقویم للبرامج الإرشادیة حسب التصمیم 
  التقویم المباشر ، التتبعي ، النھائي 

  
  :محتوى المادة 

  بناء البرامج حسب مختلف التصمیم والنماذج 
  التقویم الأولي للبرنامج بعض التصمیم 

  وأسالیب التعدیل ) البنائي ( التقویم أثناء تطبیق البرنامج  
  التقویم النھائي لفعالیة  وأثر البرنامج الإرشادي 

  للبرنامج الإرشادي التقویم التتبعي 
 طریقة التقییم

 أعمال موجهة+ الامتحانات التقویمیة          

  :المراجع
  "2007تأليف رياض نايل العاسمي ، مطبعة الروضة ، " برامج الإرشاد النفسي   
  " 1984الاسكندرية ،دار المعرفة ، ، عمر ماهر محمود" النفسيوالعلاج الإرشاد المقابلة في  
 "1987، مكتبة الأنجلو المصرية ، القاهرة ،  ، الطيب محمد عبد الظاهر" متحانمقياس قلق الا  
  " مطبعة ،  سعيد سامية و صديق محمد: تأليف " دليل إعداد و تصميم الاختبارات و المقاييس النفسية

  2005،  بني سويف : كلية العلوم 
  "1991هضة المصرية ، القاهرة ، ، ستور أنتوني، ترجمة لطفي فطيم، مكتبة الن" فن العلاج النفسي  
  1987، زكي صالح أحمد، مؤسسة أبو علم للطباعة والنشر، القاهرة،"اختبار القدرات العقلية الأولية . 
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  تدريب الطالب على فهم والتعامل مع مؤسسة التكوين المهني 
 تمكين الطالب من استخدام تقنيات التوجيه والإرشاد المهني  


  . نظريات التوجيه والإرشاد -




 
  

 . ريف التكوين، خصائص التكوين و أنواعهتع:مقدمة عامة حول التكوين .  - 1

 .علاقة التربية بالتكوين -2
 نظريات الإرشاد والاختيار والنمو المهني  -3
البعد النفسي، البعد العلائقي ( الأبعاد الإنسانية التي يشملها البرنامج التكويني للمرشدين  - 4

 ...)الاجتماعي ، البعد الوظيفي المهني 

 .التكويني  على ضوء منظومة أهداف التكوين  العناصر الأساسية في البرنامج -5
 .آليات  و وسائل مساعدة في عملية التكوين .  مراحل  تكوين المرشدين  -6
 .التوجيه المهني وآلياته من خلال الأساليب والتقنيات   -7
 أسس الإرشاد والمتابعة للمتكونين المهنيين  -8
 )مهنة التربية الاختيارية لل( الإرشاد المهني في مراحل العمر  -9

التحكم في :مثل (صفات المرشد النموذجي والفعال والبرنامج الأمثل لإعداده  -10
انفعالاته   والمحافظة على الحياد ، قدرته على بعث الثقة في نفس العميل ، وعلى  الدخول في مشكلته و 

  )الخ ... وعلى في مساعدته على فهم نفسه . الخروج منها

  .تكوين المرشدين صعوبات وعقبات و تحديات  في طريق
  







:
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2011

2011
Palmer .S , multuculturalconselling , London Sage publication , 2012 
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  تمكين الطالب من التحكم في مفاهيم علم النفس التربوي الاجتماعي
  ممارسة وظائف المختص في مجال علم النفس الاجتماعي التربوي 

  
  علم النفس التربوي

  علم النفس الاجتماعي 
  علوم التربية 


    
     

   
    

   


              



:

  
1  2013 
، الھیئة المصریة  2لویس كامل ، قراءات في علم النفس الاجتماعي في البلاد العربیة ، مجلد  .2

 للكتاب 
، الطفل والمجتمع ، التنشئة الاجتماعیة وأبعاد الانتماء الاجتماعي ، المكتبة 2006علي لیلى   .3

 المصریة ، القاھرة 
4. Richard RJ , E 1991 ; Attachement and socialization ; The positive side of 

social influence ; NY pleumn press 
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  حالة المرض  المزمن. 
   حالة الإدمان. 
 حالة المخاوف المرضية ، حالة الاكتئاب 
  حالة السلوك العدواني 
   دراسة حالة من كل صنف( ،حالة الفرد الذي عايش أزمة، كارثة طبيعية، حادث مؤلم.(... 
   حالة أسرة الشجار والخلاف الدائم. 
  وحيد، بأطفال ذكور، بأطفال إناث، الطفل المدلل، الطفل  الأسرة بدون أطفال، بطفل

 ). حرمان من الحياة الأسرية ( المهمل حالة  الطفل الذي يعيش في المؤسسة 
   حالة الاضطراب أو المرض الذي ينتقل عن طريق الوراثة. 



2

:  
  

1 " " تأليف : و ، 2007جامعة دمشق 
2 " " إنجاز : ،1989 
3 " " تأليف:ترجمةيتدار القلم ، الكو 
4  "" تأليف: ترجمة: ،

 2003دار علاء الدين ، دمشق ،
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5 " " تأليف:، دار أسامة ، عمان،2005 
6- Simons , Richard C. and Pardes ,Herbert (1977)  (eds) «Understanding Human behavior in health 
and illness”, The William and WilkinsCo.Baltimor; USA 
7- http/www.crisiscounseling.com 
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:أهداف التعليم

  
 

 
  المنهجية السداسي السابق -




  تعريف الدراسات الاستطلاعية
  الاستطلاعية  الاجراءات الميدانية للدراسة

  ...) الوصفية ، المسحية  ، التمهيدية ،شبه تجريبية ، التجريبية ،( تصميم للبحوث الميدانية 
  التحليل الاحصائي للتصاميم البحوث الميدانية 

  



:
  ، دار الغرب للنشر والتوزيع

1999 

           
 ، 1983مكتبة عين شمس القاهرة . 

، دار الشروق ،. 
1- “  How to write a research paper ” , By Berry, Ralph, Oxford Pergamon Press ,1966 

2- “ The research process  in education”by : Fox, David ,J , Holt , Rinehart  & Winston inc., N.Y, 
1969 
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 تحليل التغاير  -
 تحليل الانحدار الخطي البسيط -
 تحليل الانحدار المتعدد  -

  تحليل العاملي 
  العاقة الخطية وغير الخطية 


:

2013
22013

32006

4-Paul Dickes  et al , La psycho métrie ,PUF , 2012.
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  تعليم الطالب فنيات التصميم للوثائق الإعلامية التربوية المختلفة
  إكساب الطالب مهارة إدارة الاجتماعات والمقابلات الاعلامية والاتصال التربوي 

 
  مبادئء الإعلام والاتصال -



  ....اهميته ، أشكاله ، مفهوم الاتصال التربوي مبادئه ،  -1
 مهارات الاتصال الفعال ومعوقاته  -2
 تقنيات وفنيات تصميم الوثائق الإعلامية  -3
 ....)الذاتي ، الشخصي ، الجمعي ، الجماههيري ( مستويات الاتصال  -4
 .....)نموذج لا سوال ، نموذج شانون ووفير ، ( نماذج الاتصال التربوي  -5
 ردية والجماعية كيفية الاتصال أثناء المقابلات الف -6


  

  
  


:



  .2011دار الصفاء، :انعلاء هاشم مناف؛ فلسفة الإعلام والاتصال؛ عم -1           
دارة الأزمات ؛القاهرة  قدرى على عبد المجید ؛ -             3  .2008الجامعة الجدیدة ، :اتصالات الأزمة وإ

  
4.Bougnoux Daniel. Sciences de l'information et de la communication. Édition Larousse, 
collection Textes essentiels, 1994 
5.  
8. Mucchielli A., La nouvelle communication. Epistémologie des sciences info-com, Armand 
Colin, 2000.  
9. EscarpitRobert.L’information et la communication : théorie générale, Nouv. Ed. Paris, 
Hachette, 1991. (Hachette université. Communication) 

         10.Marc Lits ; Communication politique et lobbying ;paris : Communication politique et 
lobbying,2011. 
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ة المعلوماتیةتمشكلات الأتم  )Automatisme(  

  1:الرصید
  1:لالمعام

  : أهداف التعلیم
  

التحكم في المصطلحات والمفاهیم الواردة في الحقل المعرفي لعلوم المعلومات، والوضعیات العمل في  - 1
 المكتبات

  .التعامل مع المستجدات  في مجال الهندسة البشریة وماتحمله من وساطة   - 2
  : المعارف المسبقة المطلوبة 

  .عاصرة المجتمع والإقتصاد في الجزائر الم.1
  .إدارة المخاطر وأخلاقیات المهنة .2

    : محتوى المادة
  مدخل لمفهوم الأتمة المعلوماتیة 

  الإنسان والتكیف المعلوماتي 
  الإنسان والعالم الافتراضي

  خدمات الوسائط الالكترونیة في عملیة التوجیه والإرشاد
  إنعكاسات عالم الالكترونیك على الشخصیة 

  : المراجع
  

1.www.alsacreations.com/.../544-Principes-a-suivre-pour-un-site-web-de-q.. 
2.cybermarketing.pagesperso-orange.fr/Ergonomie.htm.. 
3.www.alsacreations.com/.../544-Principes-a-suivre-pour-un-site-web-de-q 
4.ergonomie-sites-web.com/livre/les-regles-de-l-ergonomie-web.php 
5.www.keacrea.com/.../les-regles-indispensables-de-l-ergonomie-d-un-bon 
fr.myebox.com/blog/ergonomie-web 
6.fr.wix.com/blog/2014/03/10/ameliorer-ergonomie-site-web/ 
7.blogue.atypic.ca/.../8-regles-respecter-pour-une-bonne-ergonomie-de-sit 

 



 2018- 2017:السنةالجامعیة          وجیھ علوم التربیة إرشاد وت:   عنوان الماستر  -            جامعة خمیس ملیانة: المؤسسة47
 

 
 

  
  علوم التربیة تخصص الإرشاد والتوجیه




1
1


             

  











1- Human  motivation : needs ,drives , satisfaction , level  of  aspiration , incentives , competition 
2- Attention and perception : sensation , attention , perception. 
3- Learning and retention : acquisition , retention, memory , forgetting , recalling , 
4- Language and thought : language acquisition , origins of language and thought 
5- Educational handicaps : mental handicap ,  emotional  handicap ,  social  and cultural  handicap  
6- Educational assessment : some purposes of  examinations , attainment , oral and practical 
examinations , advantages and limitations of objective examinations . 
7- Vocational development and guidance : Theories of vocational development : Ginzberg or 
Super . Some determinants used in vocational counseling : physical  make-up , attainments , general 
intelligence , special aptitudes , interests , disposition , circumstances . 
8- The curriculum  process : Objectives , knowledge of subject content , learning experiences , 
evaluation  


2


 )،إلخ، مواقع انترنت،ومطبوعات  كتب( 

1- ” Psychology and the teacher ”Holt , Rinehart and Winston   )1977(  - Dennis Child  

2- ” Special educational needs ”Routledge and Kegan Paul   ) 6 197( - Guilliford , R 
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 السداسي الثالث
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2010


2005


2000
Shaffer, DR ,Devellopemental psychology childhood and adolescence , Wadsworth 
group , 2010 . 
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:

  


2004
2

012004
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متطلبات التوجیھ والإرشاد في ظل العولمة
5
2




  
  .معرفة أصول التشريع وتفعيل دوها في اقتصاد المعلومات  -أ  
  . تنمية المعارف والبحث عن القوانين التي تربط المعلومات بالاقتصاد   -ب 
  . تات القانونية لأنظمة المعلوماتكثيف المرجعي -ج




  الاتصال والعولمة 


  )الشخصية والهوية العالمية ( مفهوم العولمة التربوية 
  التوجيه والإرشاد في نطاق الرتبية الكونية العالمية

  . متطلبات التوجيه والإرشاد في نطاق  إقتصاد السوق 
  يه والإرشاد حسب المجتمعات المعرفية المعاصرة حاجات التوج

  إنعكاسات العولمة على الفرد والمجتمع  ودور المرشد 
  
  




  


:
 

  الاستعانة بالبحوث والمقالات حسب الموضوع
  الاطلاع على الدراسات ذات الصلة بمواقع الأنترنات
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      .   











 
  
  
        

 
  
 

 


2


 )،إلخ، مواقع انترنت،ومطبوعات  كتب(  
تأليف أحمد محمد الزعبي ، " التربية الخاصة للموهوبين و المعوقين و سبل رعايتهم و إرشادهم "  - 1

  . 2007توزيع دار الفكر للطباعة والتوزيع والنشر ، دمشق ، الطبعة الثانية ، 
تأليف إبراهيم عباس الزهري ، مكتبة زهرة " و نظم تعليمهم  فلسفة تربية ذوي الحاجات الخاصة "  - 2

  . 1998الشرف، القاهرة ، 
تأليف أحمد السعيد يونس و مصري حنورة، دار " رعاية الطفل المعوق صحيا و نفسيا واجتماعيا "  - 3

  . 1999الفكر العربي  ، القاهرة  ، 
  .2000يرة بخش ، دار البلاد، جدة  تأليف أم" المبادئ والأسس التربوية للطفل المتخلف عقليا"  - 4
  . 1992تأليف محمد حبيب الحوراني ، مطبعة الاتحاد ، دمشق ، " سيكولوجية المتفوقين والمبدعين" - 5
  .1994تأليف مها زحلوق ، منشورات جامعة دمشق  ، " التربية الخاصة للمتفوقين "  - 6
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ف مها زحلوق ، المؤتمر الدول الرابع تألي" برامج  الإسراع و الإثراء للتلاميذ المتفوقين عقليا  "  - 7
  .1999،  1137-1123جامعة عين الشمس،  صص: لمركز الإرشاد النفسي ، القاهرة 

.  
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  الاطلاع على مختلف المصادر والمراجع الخاصة بالبحوث التطبيقية في مجال التوجيه والإرشاد

  للبحوث العلمية في التخصص) التلخيص ، البطاقات ، الاقتباس ( الاستفادة بمختلف التقنيات 
  




المنهجية في علوم التربية التوجيه والإرشاد 









  

1.   










  

 2008،ة العربيةدار النهض.أساسيات البحث المنهجي في الدراسات الإعلامية .الدليمي عبد القادر .1
  2002، دار الفكر الجامعي. المنهج العلمي. عبد الرحمن بدوي .2
 2000،دار النهضة العربية .المنهج الإحصائي. محمود أبو بكر .3



 2018- 2017:السنةالجامعیة          وجیھ علوم التربیة إرشاد وت:   عنوان الماستر  -            جامعة خمیس ملیانة: المؤسسة54
 

   2001اللبنانية،الدار المصرية  .أصول البحث العلمي ومناهجه. بدر أحمد .4
8. Grawitz Madeleine. La méthode en sciences sociales. Dalloz. 2003 
9. Morizio Claude. La recherche d'information. ADBS. 2002 
10. Pochet Bernard. Méthodologie documentaire: comment accéder à la littérature scientifique à l'heure 

d'Internet? De Boeck. 2005 
11. Boudon Raymond. Les méthodes en sociologie. Que sais-je? 1991 
12. Loubet Del Bayle Jean-Louis. Initiation pratique à la recherche documentaire. L'Harmattan. 2000 

13. Chartron Ghislaine. Les chercheurs et la documentation numérique: nouveaux services et usages.  
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المنھجیة
ز التفسیة التربویةبناء وتكییف الاختبارات والروائ
3
2













  
  
























 
12013
22013
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32006
4-Paul Dickes  et al , La psycho métrie ,PUF , 2012.
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 وضع سياسة ومنهجية قادرة على تتبع المشاريع في إدارة المعلومات والتوثيق.  
 القدرة على تتبع أهم مسارات ترقية الأعمال ومشاريع على مستوى وحدات المعلومات  .  



-  
-   





1 
2 
3


 
4 
5 

6  
7 

8 



:

 .2003مجموعة النيل العربية؛ :إدارة المشروعات الصغيرة؛ القاهرة تمحمد، هيكل؛ مهارا. 1
  .2003مجموعة النيل العربية؛ :المشروعات الصغيرة؛القاهرة ةماجدة العطية؛ إدار. 2

  .2005الدار الجامعية ،:؛القاهرة  projet managementسعد صادق بحيري ؛إدارة المشروعات . 3
 .2005المنظمة العربية للتنمية الإدارية، :وتقييم المشروعات؛ القاهرة ةنعيم نصير؛ إدار-. 4
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5. Chantal Morley ; Gestion d’un projet système d’information : principes, technique, mise en 
œuvre et outils ; Paris : Dunod, 1996 ; 254p. 
5. Chantal Morley ; gestion d’un projet système d’information : principes, techniques, mise en 
oeuvre et outils ; paris, dunod, 2001.  
6. jacques pansard ; réussir son projet système d’information : les régles d’or ; paris : Ed 
d’organisation, 2001. 
7. Emmanuel ; tchemeni ; l’évaluation des entreprise ; paris : economica, 2003 
8.. Gray, cliffordf ; management de projet : manuel et applications paris : dunod, 2007. 
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ستكشافیةالا  
  

  1:الرصید
  1:المعامل

  : أهداف التعلیم
  تعلیم الطالب طریقة التفكیر والتعامل مع القضایا التربویة التي یواجها في حیاته المهنیة والثقافیة

 إعداد الطالب لإثراء الخبرة الذاتیة مع صعوبات الحیاة المهنیة 
 :محتوى المادة 

  ...)الإعلام ، الممارسة المهنیة ، البحوث العلمیة ، الملتقیات ( ریقة الكشف عن القضایا التربویة الراهنة ط.1
الاسباب ، المظاهر ، ( طریقة وأسلوب تناول القضایا من الوجهة العلمیة والفلسفیة واستنباط المحاور الأساسیة 

  ....)التكرار ،
  في فهم وتوقع مدى الظواهر التربویة المدروسة تفعیل طریقة التفكیر الفردي والجماعي 

  محاولة اقتراح الحلول للقضایا التربویة المتناولة 
  

  عرض قضیة تربویة من الواقع ومحاولة فهمها وتحلیلها ، والبحث عن بدائل وحلول : العمل الشخصي 
  

ترك الترجیح للسلطة التقد( إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طریقة التقییم   )یریة لفریق التكوین یُ
  : المراجع

2009


2011
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2011


" " تأليف : و ، 2007جامعة دمشق 

" " إنجاز : ،1989 
Jones.R ,Introducion to consoling skills , london , Sage publication , 2011   
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 الأفقیة  

1
1


    

 
 .


           







1-The  counseling process : -  self-exploration, - awareness  facilitation 
2- Dynamics  of  the  first counseling session : 
3- Stimulating  open communication  
4- Information clients  are  reluctant  to  share 
5- How  good counselors  inspire  trust  ? 
6-   Ways  to communicate empathy 
7- Caring and acceptance  
8- Facilitative and blocking responses 
9- Principles of constructive confrontation 
10- Guidelines for appropriate confrontation : Any  confrontation should get to positive 
outcomes ,  No confrontation before constructing a trust relationship 
11- How  to confront constructively ? 
12- Dealing with counselor anger towards client  
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13- Working with reluctant clients . 
14- Goal identification and assessment of client characteristics , 
15- Physical , psychiatric and  psychological assessment and diagnostic 
16- Counseling strategies and methods  , 
 


2

 )،إلخ، مواقع انترنت،ومطبوعات  كتب(  
1- Sheldon Eisenberg and Daniel J.Delaney “ The counseling process” 
2- Palmer,Stephen )2000(  “ Introduction to counseling and psychotherapy”, Sage 
Publications, New Delhi . 
3- Pepinsky,P.Harold 2005) (  “ Counseling theory and practice “ Jr 1st . Sydney 
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V



نموذج لرسالة إبداء النیة أو الرغبة
  )في حالة تقدیم ماستر بالاشتراك مع مؤسسة جامعیة أخرى(

 

  ورق رسمي يحمل اسم المؤسسة الجامعية المعنية

  

  :الموافقة على الإشراف المزدوج للماستر بعنوان  :الموضوع

  

عن  ا في الإشراف المزدوجعن رغبته).                   أو المركز الجامعي(تعلن الجامعة 

أو المركز (وفي هذا الإطار، فإن الجامعة .تأهيل الماسترالمذكورة أعلاه طيلة فترة الماستر 

  :ترافق هذا  المشروع من خلال) الجامعي

 إبداء الرأي أثناء تصميم و تحيين برامج التعليم،-

 ،الغرض المشاركة في الملتقيات المنظمة لهذا -

 مناقشة ،المشاركة في لجان ال -

 المساهمة في تبادل الإمكانيات البشرية و المادية -

  
  :توقيع المسؤول المؤهل رسميا 

  
  :الوظيفة

  
  :التاريخ

  
  
  
  
  
  



 2018- 2017:السنةالجامعیة          وجیھ علوم التربیة إرشاد وت:   عنوان الماستر  -            جامعة خمیس ملیانة: المؤسسة60
 

نموذج لرسالة إبداء النیة أو الرغبة
 )مفي حالة تقدیم ماستر بالاشتراك مع مؤسسة لقطاع  مستخد(

  
  )ورق رسمي يحمل اسم المؤسسة(

  

  :روع بعث تكوين للماستر بعنوانالموافقة على مش :الموضوع

  

  :المقدم من 

  

تعلن مؤسسة                                               عن رغبتها في مرافقة هذا  التكوين المذكور 

  أعلاه بصفتها المستخدم المحتمل لمنتوج هذا التكوين 

  :فيه من خلال وفي هذا الإطار، فإننا نؤكد انضمامنا إلى هذا المشروع ويتمثل دورنا

 إبداء رأينا في تصميم و تحيين برامج التعليم، -

 المشاركة في الملتقيات لهذا الغرض ، -

 .المشاركة في لجان المناقشة  -

تسهيل قدر المستطاع استقبال الطلبة المتربصين في المؤسسة في إطار إنجاز مذكرات نهاية التخرج  -

 .أو في إطار المشاريع المؤطرة

  

انيات الضرورية لتنفيذ هذه العمليات و التي تقع على عاتقنا من أجل تحقيق الأهداف الإمك رسيتم تسخي

 وتنفيذها إن على المستوى المادي والمستوى البشري

  .منسقا خارجيا  لهذا المشروع )*...............ة(يعين السيد

  
  :توقيع المسؤول المؤهل رسميا

  
  :الوظيفة

  
  :التاريخ

  
  :الختم الرسمي للمؤسسة
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