
 

 ا�جمهور�ة ا�جزائر�ة الـديمقراطيـة الـشعبيــة

 وزارة التعليــم العالــي والبحــث العلمــي

 نموذج مطابقة

 

 

 عرض تكو�ن

 ل. م . د 

 

 

 ليسا�س أ�اديمية

 

2016 -2017 

 

 

 القسم ال�لية/ المعهد المؤسسة 

 جامعة خميس مليانة 
�لية العلوم الإ�سانية  

 والاجتماعية 
 العلوم الا�سانية 

 

 التخصص الفرع الميدان

 

 علوم إ�سانية واجتماعية

 

 

 

 علوم إ�سانية: علم المكتبات 

 

 علم الأرشيف

 

 



           2025-2024السنة ا�جامعية:         علم الأرشيف: الليسا�س المؤسسة:  جامعة ا�جيلا�� بو�عامة خميس مليانة        عنوان  2

REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE 

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR  

ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE 

 

Canevas de mise en conformité 

 

 

OFFRE DE FORMATION 

L.M.D. 

 

LICENCE ACADEMIQUE 

 

2016 – 2017 

 

 

 

Etablissement Faculté / Institut Département 

Université Djillali Bounaama 

Khmis Miliana 

 

Sciences Humaines et Sociales Sciences Humaines 

 

 

Domaine Filière Spécialité 

 

 

Sciences humaines et sociales 

 

 

 

 

 

Sciences humaines –

Bibliothéconomie 

 

 

Archivistique 

 

 

 



  2025-2024السنة ا�جامعية              علم الأرشيف: يسا�سل الجامعة ا�جيلا�� بو�عامة خميس مليانة     عنوان   المؤسسة: 3

 الفهرس 

I.  الليسا�س......................................................................................................... بطاقة �عر�ف 

 تحديد م�ان التكو�ن.......................................................................................................  -1

 المشاركون الآخرون.........................................................................................................  -2

 إطار وأهداف التكو�ن.....................................................................................................  -3

 التنظيم العام للتكو�ن: م�انة المشروع.......................................................................  -أ 

 أهداف التكو�ن.......................................................................................................  -ب

 المؤهلات والكفاءات المس��دفة..................................................................................  -ت

 القدرات ا�جهو�ة والوطنية لقابلية التشغيل..............................................................  -ث

 ا�جسور نحو تخصصات أخرى..................................................................................  -ج

 مؤشرات النجاعة لمتا�عة التكو�ن.............................................................................  -ح

 الإم�انيات البشر�ة المتوفرة.............................................................................................  -4

 قدرات التأط��.........................................................................................................  -أ 

 التأط�� الداخ�� الم�خر للتكو�ن �� التخصص............................................................  -ب

 التأط�� ا�خار�� الم�خر للتكو�ن �� التخصص............................................................  -ت

  -ث
ّ

 رة للتكو�ن................................................ ا�حوصلة الاجمالية للموارد البشر�ة الم�خ

 الإم�انيات المادية المتوفرة للتكو�ن �� التخصص...............................................................  -5

 ا�خابر البيداغوجية والتجه��ات...............................................................................  -أ 

 ميادين ال��بص والتكو�ن �� المؤسسات.....................................................................  -ب

 التوثيق المتوفر �� المؤسسة ا�جامعية والمتعلقة �عرض التكو�ن المق��ح........................  -ت

 فضاءات الأعمال ال�خصية وتكنولوجيات الاعلام والاتصال المتوفرة بالمعهد أو ال�لية. -ث

II.  ...........................................................................بطاقة التنظيم السدا��ي للتعليم التخص��ي 

 السدا��ي ا�خامس.......................................................................................................  -أ 

 السدا��ي السادس.......................................................................................................  -ب

 ا�حوصلة الاجمالية.......................................................................................................  -ت

III.  ......................................................ال��نامج المفصل ل�ل مادة �� السداسي�ن ا�خامس والسادس 

IV. ...........................................................................................................العقود/ الاتفاقيات ..... 

V.  ...............س��ة ذاتية م�خصة ل�ل �خص من الفرقة البيداغوجية المعنية بالتكو�ن �� التخصص 

VI.  ......................................................................................رأي وتأش��ة الهيئات الإدار�ة والعلمية 

VII. ...................................................................................................رأي وتأش��ة الندوة ا�جهو�ة . 

VIII.  للميدان..................................................................رأي وتأش��ة ال�جنة البيداغوجية الوطنية 

  



  2025-2024السنة ا�جامعية              علم الأرشيف: يسا�سل الجامعة ا�جيلا�� بو�عامة خميس مليانة     عنوان   المؤسسة: 4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I- بطاقة �عر�ف الليسا�س 
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 تحديد م�ان التكو�ن:  -1

 جامعة ا�جيلا�� بو�عامة بخميس مليانة:

 �لية: العلوم الاجتماعية والإ�سانية  •

 قسم : العلوم الإ�سانية  •

 الشعبة : علم المكتبات •

 

 يسا�س: يتم إرفاق ��خة من قرار التأهيللرقم قرار تأهيل ال

 

 �� التكو�ن (*):  الآخرون المشاركون  -2

نجد:   مليانة  بخميس  بو�عامة  ا�جيلا��  جامعة  غرار  ا�جزائر  ع��  بلة2جامعة  بن  أحمد  جامعة  ،  وهران  1، 

ا�جامعات ال�ي تحوي ع�� شعبة علم المكتبات وال�ي لم تتواجد بقسنطينة، و�قية    2جامعة عبد ا�حميد مهري  

 ف��ا تخصص علم الأرشيف.

 المؤسسات و الشر�اء الاجتماعيون الاقتصاديون الآخرون: -

 مركز الأرشيف الوط�ي 

 المؤسسة الوطنية للنشر والاشهار  

 المكتبة الوطنية ا�جزائر�ة  

 ع�ن الدف��، الشلف، المدية  المكتبات الرئيسية للمطالعة العمومية 

 : عيد الدف��، المدية، الشلف، غل��ان، مستغانم المكتبات ا�جامعية 

 والولايات ا�جاورة : ع�ن الدف��، الشلفمراكز الأرشيف الولائية 

 ، �ل بلديات ولاية ع�ن الدف�� الأرشيف البلدي 

 التا�عة لولاية ع�ن الدف��  رشيفية لمؤسسات الدولةالمصا�ح الأ  

 والولايات ا�جاورة  لولاية ع�ن الدف��، الشلف رشيفية للمؤسسات ا�خاصةالمصا�ح الأ  

 والولايات ا�جاورة  لع�ن الدف��، الشلف رشيفية الاستشفائيةالمصا�ح الأ  

 لع�ن الدف��  رشيفية القضائيةالمصا�ح الأ  

 والولايات ا�جاورة  ع�ن الدف�� والشلف رشيفية ل�جامعاتالمصا�ح الأ  

 لولايات الوسط  العموميةالإدارات  

 لولاية ع�ن الدف��، المدية والشلف  رشيفية للمؤسسات الاقتصادية العمومية وا�خاصةالمصا�ح الأ  

 لولايات الوسط  فة والمتاحفادور الثق 

الأ   الابتدائياتالمصا�ح  ال��بو�ة:  للمؤسسات  والثانو�ات  - رشيفية  الدف��   المتوسطات  ع�ن  لولاية 

 . والشلف

 لولاية ع�ن الدف��، الشلف، المدية  ذاعية والتلفز�ونيةمصا�ح الأرشيف الإ  
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الآخرون: - الاقتصاديون  الاجتماعيون  والشر�اء  للكفاءات   المؤسسات  الوطنية   والنخب   التنسيقية 

 معظم المؤسسات الاقتصادية والتجار�ة ، ا�جمعية الوطنية لأخصائي المكتبات والأرشيف، ا�جزائر�ة

 الشر�اء الدوليون الأجانب:  -

 

 إطار وأهداف التكو�ن: -3

 (حقل إجباري): التنظيم العام للتكو�ن: م�انة المشروع  –أ 

�� حالة اق��اح عدة ت�و�نات �� الليسا�س أو وجود ت�و�نات متكفل ��ا من قبل المؤسسة (سواء من نفس فرقة 

 المشروع مقارنة بالشعب الأخرى وفق الش�ل التا��:الت�و�ن أو فرق ت�و�ن أخرى) ير�� تحديد م�انة هذا 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

علوم إنسانیة  : قاعدة التعلیم المشترك للمیدان
 واجتماعیة

 
 علوم إنسانیة: علم المكتبات والتوثیق  الفرع:

 
 

التخصصات  الأخرى  
بالشعبة المعنیة الموجودة   
 بالمطابقة : 

 
 

تكنولوجیا المعلومات  .1
 والتوثیق  

 :التخصص المعني بالمطابقة 
 

 الأرشیف علم -
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 ن:أهداف التكو� -ب

 لىتمهيد   أو  كمرحلة  للطلبة،  مستقبلية  بحثية  آفاق  لفتح  عام  ت�و�ن   تقديم  إ��   المق��حة  التخصصات  ��دف

 والدكتوراه.  الماس�� ��  اللت�و�ن 

 للطالب:يمنح الت�و�ن �� هذا التخصص 

 . ف ع�� مجال التقنيات والإجراءات المطبقة �� مراكز المعلومات والأرشيفالتعرّ  -

 الاندماج �� مختلف مصا�ح الأرشيف بالمؤسسات الاقتصادية وا�خدماتية.  -

توسيع آفاق التشغيل والتوظيف بمختلف المؤسسات �� �افة القطاعات وال�ي تحتاج لكفاءات �� مجال  -

 . الأرشيفية الموجهة للتوثيق ومعا�جة المعلوماتالأرشيف 

 تنمية وتطو�ر المهارات المعرفية والعلمية للطالب �� تخصص الأرشيف. -

والعملية   - الشغل  عالم   �� الاندماج  ع��  وقادر�ن  مؤهل�ن  متخرج�ن  تحض��  من  �ساعد  الت�و�ن  هذا 

 الإنتاجية للمعرفة �� ميدان تخصص الأرشيف. 

المتخرج�ن باعتبارهم أخصائي الأرشيف من إضافة القيم الإضافية أثناء المسار الشغ�� �� تمك�ن الطلبة   -

 مجال الأرشيف، والاندماج السريع �� المسارات البحثية للإدارة أو المؤسسة �� تنظيم و�دارة أرشيفا��ا.

ا�ح��،  - الصعيد  ع��  ا�خاصة  او  العامة  الدولة  مؤسسات  �ختلف  الأرشيفية  المصا�ح  مختلف  ترقية 

 الإقلي�ي، الوط�ي والدو��.  

الأ  - والنظام  الأرشيفية  للوحدات  الفعال  �ختلف  التسي��  التا�عة  والاف��ا��ي  الرق�ي  ا�حا��  رشيفي 

 طبقا للمعاي�� العالمية �� مجال الأرشيف. المؤسسات العمومية وا�خاصة.

المنا� - يواكبوا  ح�ى  للمت�ون�ن  بالنسبة  الاقتصاد  ثقافة  وما ادماج  الأرشيف  �� مجال  الرائدة  التسي��ية      ج 

 Archivéconomie�عرف يإقتصاد الأرشيف 

 مزاولة ادراج النظم الالك��ونية الأرشيفية المرتبطة �� مجال �سي�� و�دارة الأرشيف.  -

 إصلاح منظومة التعليم ا�جام�� -

 الأرشيف. تكييف الت�و�ن مع متطلبات البحث، متطلبات سوق العمل والتوظيف �� مجال  -

 تكييف النظام ا�جام�� ا�جزائري مع النظام العالمي لا سيما النظام ا�جام�� الأورو�ي. -

 التكيف مع متطلبات العولمة �� مجال الت�و�ن ا�جام��. -

 التفتح ع�� المستجدات العلمية والتكنولوجية.  -

 �سهيل اندماج الطلبة ا�جزائر��ن �� ا�جامعات الأجنبية.  -

 

 حقل إجباري)(  سطرا ع�� الأك��)  20(: المؤهلات و الكفاءات المس��دفة  -ج

 التمكن من تلبية احتياجات سوق العمل حصب ا�خصوصيات.  •

عا� • ت�و�ن  ا�حدّ   �ضمان  التخصصات  المكتبات ��  علوم   �� امتياز  كقطب  قسمنا  من  يجعل  بما  دة 

 والمعلومات. 
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 . بالأرشيفطالب قادر ع�� التواصل العل�ي مع الآخر�ن ومناقش��م �� �ل ما يتعلق  •

الماس��  •  �� للت�و�ن  تمهيدا  أو��  كمرحلة  للطلبة،  مستقبلية  بحثية  آفاق  يفتح  متخصص  ت�و�ن  تقديم 

 والدكتوراه.  

 التمكن من التعامل مع �ل أنواع الأرصدة �� مجال الأرشيف. •

 الأرشيفية.  الهيئاتالقدرة ع�� التعامل مع مختلف ال��مجيات الوثائقية وتطبيقا��ا لتسي�� مختلف  •

 

 القدرات ا�جهو�ة والوطنية لقابلية التشغيل  -د

 :تكمن �� ، و يتوقف تنفيذ المشروع ع�� استغلال جملة من القدرات ا�جهو�ة والوطنية �� ش�ل المؤسسات الوثائقية

 وأهمها :

 مركز الأرشيف الوط�ي .1

 م�حقة بالأرشيف الوط�ي. الموجودة بالولايات ال��ائية الأرشيفمراكز  .2

 ال�ي تتوفر ع�� المصا�ح الأرشيفية.  العامة وا�خاصة�ل المؤسسات  .3

 مشروع وزارة الثقافة بفتح العديد من المكتبات البلدية. .4

 المكتبات ا�جهو�ة التا�عة للمكتبة الوطنية.  .5

 ونكتبات المراكز ا�جامعية. المكتبات ا�جامعية ومكتبات ال�ليات  .6

 مراكز البحث .7

 مراكز التوثيق .8

 

أخرى   -ه تخصصات  نحو  العلوم  :  ا�جسور  ميدان   �� الأخرى  التخصصات  نحو  جسور  المق��ح  الت�و�ن  يمد 

الإ�سانية والاجتماعية، إذ يحقق للطالب حر�ة الانتقال ا�� تخصص مع�ن مع احتفاظھ بالوحدات المكتسبة ��  

 التخصص 
ّ
   ق الأمر بالتخصصات التالية: الأص�� و�تعل

 علم المكتبات والتوثيق -

 علوم الاعلام والاتصال -

 التار�خ -

 علم الأثار -

 الفلسفة -

 علما أن قرار الانتقال والقبول ي�ون من صلاحيات �جنة الت�و�ن من خلال دراسة ملفات الم���ح�ن
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 مؤشرات متا�عة المشروع  -و

  العمل ع�� إيجاد ماس�� لمواصلة الت�و�ن �� التخصص 

 80 بالمائة معدل �سبة النجاح �� التخصص سنو�ا 

  انجاز ا�حجم السا�� ل�ل مادة من مواد الوحدات المدرجة �� الت�و�ن 

 غطية �ل مادة من المواد� 

  والتقييماتالمراقبة المستمرة والامتحانات . 

  الأهداف ا�خاصة بالمادة تحقيق 

  "نجاح ا�خرج�ن �� المسابقات الوطنية �� الأطوار الأخرى "ماس�� ودكتوراه 

 مشاركة الأساتذة داخليا وخرجيا . 

 طو�ر الأعمال ا�خاصة بالطلبة ومشارك��م �� عقد الندوات والملتقيات العلمية والثقافيةت . 

 . ال��بصات وحضور الندوات والملتقيات 

  متا�عة الطلبة من خلال توثيق شهادات الطلبة الموظفون حديثا �عت�� المؤشر الوحيد الذي ب�ن أيدينا

 لمتا�عة ا�خرجي�ن.

 الوظ  �� ممثلة  الدولة  مؤسسات  مختلف  ع��  متاحة  التشغيل  والمؤسسات يفرص  العمومي  ف 

 الاقتصادية الوطنية م��ا وا�خاصة. 

 الكفاءات المكتسبة مختصون �� مجال الأرشيف 

 

 الإم�انيات البشر�ة المتوفرة:  -ه

طالبا   60دماجهم �� التكو�ن قيد العرض:  إيتب�ن من خلال أعداد الطلبة الذين يمكن  :  قدرات التأط�� -أ 

 موزعون ع�� فوج�ن. 

ر للتكو�ن �� التخصص: وا�خار�� التأط�� الداخ��  - ب
ّ

الم�خ
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 مصادقة القسم  

 مصادقة ال�لية  

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                        

 تأط�� ال��بصات). أعمال تطبيقية، موجهة،محاضرة، تطبيق، أعمال   *
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 ) 3ا�حوصلة الإجمالية للمواد البشر�ة الم�خرة للتكو�ن (سنة  -د

 

 الرتبة العدد الداخلي  العدد الخارجي  المجموع
 أستاذ التعلیم العالي 00 06 06
 أستاذ محاضر أ  02 02 4
 أستاذ محاضر ب 01 01 2

 أستاذ مساعد أ  0 06 06
 أستاذ مساعد ب  0 0 0
 المجموع 03 15 18

 
 أخرى: مستخدمو الدعم والتقنیین

 
 

الرتبــــــــــة  العــــدد   
     01  محافظ المكتبة  

 مسیر 01
 مھندس إعلام آلي  03
 تقني إعلام آلي 02
 رئیس مصلحة الانخراط 01
 رئیس مصلحة التربصات  01
 عون إداري  06
 المجمــــــــــــــــوع  14

 
 

 الام�انيات المادية المتوفرة:

والتجه��ات:    -أ  البيداغوجية  للأعمال ا�خابر  بالنسبة  المتوفرة  البيداغوجية  التجه��ات  عن  بطاقة  تقديم 

 )التطبيقية للت�و�ن المق��ح.( بطاقة واحدة ل�ل مخ��
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العدد  قدرة الاستيعاب الرقم   اسم التجه��    

 01 مجهزة بجهاز عرض ونظام صو�ي المدرجات  

 02 صبورة بمجهزة  قاعات الأعمال الموجهة  30 

 03 للإشراف  قاعات كب��ة 10 

قاعة أن��نيت خاصة بالأساتذة بقدرة استيعاب  01 

 جهاز  40

04 

 100قاعة أن��نيت خاصة بالطلبة بقدرة استيعاب  01 

 جهاز 

05 

 06 مقعد 20للتعليم عن �عد بقدرة استيعاب قاعة  01 

 07 مقعد 40قاعة للتعليم المتلفز بقدرة استيعاب  01 

خاصة بالأعمال التطبيقية  الإعلام الآ�� قاعة  01 

 مقعد  20بقدرة استيعاب 

08 

 09 مقعد 20مخ�� لتعليم اللغات بقدرة استيعاب  01 

 10 مقعد 500قاعة محاضرات ك��ى بقدرة استيعاب  01 

 11 قاعة لل�حب مجهزة باحدث التجه��ات التقنية  01 

 12 مجهزة مكتبة نموذجية   

 

 ميادين ال��بص والتكو�ن �� المؤسسات: -ب

 مدة ال��بص عدد الطلبة م�ان ال��بص

ع� لولاية  الولائي  الأرشيف  والولايات   نمركز  الدف��، 

 ا�جاورة: الشلف، المدية، تيسمسيلت 
 يوم 15 15

 // 15 مصا�ح الأرشيف البلدية التا�عة لولاية ع�ن الدف�� 

ع�ن   لولاية  مستو�ا��ا  ب�ل  للمكتبات  الأرشيف  مصا�ح 

 الدف��، الشلف، المدية، البلدية، تيسمسيلت، ا�جزائر،  
10 // 

يداغوجيا بالبيداغو�� لنيابة ا�جامعة الم�لفة بالالأرشيف  

 ، جامعة الشلف�جامعة ا�جلا�� بو�عامة بخميس مليانة
05 // 

بخميس   بو�عامة  ا�جيلا��  �جامعة  المستخدم�ن  أرشيف 

 ، جامعة الشلف مليانة
05 // 

 // / مصا�ح أرشيف المستشفيات والمراكز ال�حية  

الأرشيف   مجلس مصا�ح  الدف��:  ع�ن  لولاية  القضائية 

 القضاء وا�حاكم
/ // 
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العمومية  والادارات  للمؤسسات  التا�عة  الأرشيف  مصا�ح 

 المدارس... مثل: الشر�ات، البنوك، مراكز ال��يد، 

 

وفق عدد 

 المؤسسات 
// 

 // ا�جزائر مركز الأرشيف الوط�ي

 

 مخابر البحث لدعم التكو�ن المق��ح: -ج

 

 رئيس ا�خ��

 رقم اعتماد ا�خ�� 

 

 التار�خ : 

 

 

 رأي رئيس ا�خ�� :

 

 

 رئيس ا�خ��

 رقم اعتماد ا�خ�� 

 

 التار�خ : 

 

 

 رأي رئيس ا�خ�� :
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 البحث الداعمة للتكو�ن المق��ح: مشاريع  -د

 

 تار�خ ��اية المشروع تار�خ بداية المشروع رمز المشروع عنوان مشروع البحث 

    

    

    

    

    

    

 

 

 فضاءات  الأعمال ال�خصية وتكنولوجيات الإعلام والاتصال: -ه

 

 جهاز  40قاعة أن��نيت خاصة بالأساتذة بقدرة استيعاب  -1

 جهاز  100أن��نيت خاصة بالطلبة بقدرة استيعاب قاعة  -2

 مقعد   20قاعة للتعليم عن �عد بقدرة استيعاب  -3

 مقعد   40قاعة للتعليم المتلفز بقدرة استيعاب  -4

 مقعد  20قاعة خاصة بالأعمال التطبيقية بقدرة استيعاب  -5

 مقعد  20مخ�� لتعليم اللغات بقدرة استيعاب  -6

 أرشيف ولاية ع�ن الدف�� -7

 أرشيف جامعة خميس مليانة  -8

 

 

  -و
ّ
 قة �عرض التكو�ن المق��ح (حقل اجباري)التوثيق المتوفر �� المؤسسة ا�جامعية والمتعل

 رصيد المكتبة المركز�ة �جامعة خميس مليانة -

 رصيد مكتبة ال�ليات -

 المكتبة النموذجية الرقمية �خميس مليانة  -

 مصا�ح أرشيف ا�جامعة  -
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II -  6و  5التخص��ي السداسي�ن  السدا��ي للتعليمبطاقة التنظيم 

 

 تدمج ملاحق القرارات الوزار�ة ا�خاصة بقاعدة التعليم المش��ك للميدان والفرع
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 السدا��ي الأول:
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 السدا��ي الثا�ي: 
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 السدا��ي الثالث:  
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 السدا��ي الرا�ع:
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 تخصص: علم الأرشیف شعبة: علم المكتبات: (فرع إنسانیة)برنامج السنة الثالثة / السداسي الخامس:
 السداسي الخامس:  -5
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 تخصص علم الأرشیف شعبة: علم المكتبات :  (فرع إنسانیة)برنامج السنة الثالثة / السداسي السادس: 
 سادس: السداسي ال  - 6
 

 
 
 

ساعات في الأسبوع 6تر�ص لمدة
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III- الخاص بالسداسیین الخامس والسادس البرنامج المفصل 
 تخصص علم الأرشیف

 



           2025-2024السنة ا�جامعية:             علم الأرشيف :  الليسا�س المؤسسة:  جامعة ا�جيلا�� بو�عامة خميس مليانة        عنوان    24

 الخامس السداسي: 
 أساسیة وحدة التعلیم :

 علم الأرشیف: مفاھیم ومصطلحات المادة :
 05الرصید:
 02المعامل: 

 أھداف التعلیم 
 

 عمل هذه المادة على ابراز وشرح المفاه�م والم�ادئ الرئ�س�ة لعلم الأرش�فت •

 الاطلاع على النظر�ات والتوجهات الحاصلة في مجال الأرش�ف •

�الأرش�ف   • المتعلقة  النظر�ات  ومختلف  الفكر�ة  المدارس  علوم معرفة  الأرش�ف ضمن  مكانة  و�براز 
 المعلومات 

 وصف مختلف العمل�ات التسییر�ة للأرش�ف  •

 
 محتوى المادة: 

الوثائق وق�متها، مبدأ مصدر ورصید الأرش�ف، علم الأرش�ف،  مدخل   .1 عام، أهم�ة الأرش�ف، دورة ح�اة 
 التشر�ع الأرش�في، مهنة الأرش�في

 برامج، وظائف وأساس�ات الأرش�ف .2

 الوثائق الأرش�ف�ة (مراحل ح�اة الوث�قة الأرش�ف�ة) تكو�ن  .3

 السلسلة الأرش�ف�ة .4

 الدفع الأرش�في، الفرز، ترتیب الأرش�ف، التصن�ف الأرش�في، الترق�م الأرش�في .5

 المق�اس العام والدولي للوصف الأرش�في، أدوات ال�حث الأرش�في  .6

 حفظ الأرش�ف، الاطلاع على الأرش�ف .7
 

 تقییم متواصل + امتحانطریقة التقییم: 
 

 المراجع:  
 

1- COEURE, Sophie. Les archives. Paris : la découverte, 2001. 124p. 
2- ASSOCIATION DES ARCHIVISTES FRANÇAIS. Manuel d’archivistique : théorie et 

pratique des archives publiques en France. Paris :S.E.V.P.E.N.,1970. 805p. 
3- FAVIER, Jean. Les archives. Paris : P.U.F., 1959. coll. Que sais-je?  
4- Couture, Carol et al. (1999). Les fonctions de l’archivistique contemporaine. Québec, Presses 

de l’Université du Québec 
5- Roberge, Michel (2009). La gestion intégrée des documents en format papier et 

technologiques. Québec, Michel Roberge Éditeur. 
6- Rousseau , J., Couture , C.  et al. (1994). Les fondements de la discipline archivistique. 

Québec : Presse de l’Université du Québec. 
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 الخامس السداسي: 
 أساسیة وحدة التعلیم :

 : وظائف الأرشیفالمادة 
 05الرصید:
 02المعامل: 

 
 :أھداف التعلیم 

 تحدید المفاه�م والمصطلحات الخاصة بوظائف الأرش�ف •

  معرفة أهم الوظائف والمهام التي ین�غي معرفتها من طرف الأرش�فین •
 .  معاییر الجدیدة  في مجالات العملاكتساب مهارة في تفعیل هذه ال •

 المادة : حتوى م
 مدخل لوظائف ومهام الأرش�ف -

 حفظ الأرش�ف -

 وصف الأرش�ف -

 الترتیب الفكري وتصن�ف الأرش�ف -

 تقی�م الأرش�ف -

 نشر وتبل�غ الأرش�ف -

 جمع الأرش�ف -
 

 تقی�م متواصل+ امتحان :طر�قة التقی�م

 المراجع:

 
1- COEURE, Sophie. Les archives. Paris : la découverte, 2001. 124p. 
2- ASSOCIATION DES ARCHIVISTES FRANÇAIS. Manuel d’archivistique : théorie et 

pratique des archives publiques en France. Paris :S.E.V.P.E.N.,1970. 805p. 
3- FAVIER, Jean. Les archives. Paris : P.U.F., 1959. coll. Que sais-je?  
4- Couture, Carol et al. (1999). Les fonctions de l’archivistique contemporaine. Québec, Presses 

de l’Université du Québec 
5- Roberge, Michel (2009). La gestion intégrée des documents en format papier et 

technologiques. Québec, Michel Roberge Éditeur. 
6- Rousseau , J., Couture , C.  et al. (1994). Les fondements de la discipline archivistique. 

Québec : Presse de l’Université du Québec. 
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 الخامس السداسي: 
 أساسیة وحدة التعلیم :

 1معالجة الأرشیف   المادة :
 05الرصید:
 02المعامل: 

 
 أھداف التعلیم 

 تأهیل الطالب لممارسة أرش�ف�ة سل�مة  •

 مراحل معالجة الأرصدة الأرش�ف�ةمعرفة الطل�ة لمختلف  •

 تدر�ب الطل�ة على المعالجة الأرش�ف�ة •
 

 محتوى المادة: 
 مدخل لمعالجة الأرش�ف  .8

 مفهوم الرصید، المنتج، مبدأ احترام الأرصدة .9

 دورة ح�اة الوثائق الأرش�ف�ة  .10

 جمع الأرش�ف: إنجاز و تطبیق جدول تسییر، تحضیر الدفع، التقی�م، الفرز و الانتقاء  .11

 ترتیب و وصف الأرش�ف: مراحل الترتیب وفقا لمبدأ احترام الأرصدة، الترق�م و الترتیب المادي  .12

 الحفظ: الحفظ الوقائي، مستودعات الحفظ، الترم�م  .13

 التبل�غ: آجال الإطلاع، القابل�ة للإطلاع، قاعة الإطلاع، رخص الإطلاع، الاستنساخ .14

 التثمین: معارض الأرش�ف، تنش�ط مصلحة تر�و�ة، تنظ�م التظاهرات الثقاف�ة �مراكز الأرش�ف .15
 

 تقییم متواصل + امتحانطریقة التقییم: 
 

 المراجع:  
 

7- COEURE, Sophie. Les archives. Paris : la découverte, 2001. 124p. 
8- ASSOCIATION DES ARCHIVISTES FRANÇAIS. Manuel d’archivistique : théorie et 

pratique des archives publiques en France. Paris :S.E.V.P.E.N.,1970. 805p. 
9- FAVIER, Jean. Les archives. Paris : P.U.F., 1959. coll. Que sais-je?  
10- Couture, Carol et al. (1999). Les fonctions de l’archivistique contemporaine. Québec, Presses 

de l’Université du Québec 
11- Roberge, Michel (2009). La gestion intégrée des documents en format papier et 

technologiques. Québec, Michel Roberge Éditeur. 
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 الخامس السداسي: 
 أساسیة وحدة التعلیم :

 الأرشفة الالكترونیة المادة :
 05الرصید:
 02المعامل: 

 
 أھداف التعلیم 

 التكنولوج�ات الحدیثة للمعلومات و الاتصال في مجال الأرش�ف،إطلاع الطالب على تطب�قات  •

 توع�ة الطل�ة �أهم�ة استخدام الأرشفة الالكترون�ة لحل �عض مشاكل التقلید�ة للأرش�ف •
 محتوى المادة: 

 حفظ الوثائق الإلكترون�ة  ،تعر�ف الأرشفة الإلكترون�ة .16
 الإلكترون�ة لإدارة الوثائق النظم  ، تنظ�م و�دارة الوثائق الالكترون�ة .17

 أمن المعلومات والحفظ الاحت�اطي،  تحو�ل الوثائق الالكترون�ة للمر�ز .18
 خصائص برامج الأرشفة الالكترون�ةي،  برامج الأرشفة الالكترونی .19

 تقییم متواصل + امتحانطریقة التقییم: 
 

 المراجع:  
 ص106. 2005الأرشیفیین. أبوظبي: المجلس الدولي للأرشیف،  بجاجة عبد الكریم. الوثائق الالكترونیة: مرشد 

الغرابي أحمد بن عبد الله. الأرشفة الالكترونیة في المملكة العربیة السعودیة: دراسة لواقع الوزارات و المؤسسات شبھ الحكومیة.  
 ص   289. 2008الریاض: مكتبة الملك فھد، 

  (سبتمبر  6ع   -. cybrarians journal -نحو تحدید سیاسة لحفظ الأرشیف الإلكتروني في المدى الطویل . عبد الكریم بجاجة.
 http://www.cybrarians.info/journal/no6/archive.htmمتاح في: : -> .28/12/2014تاریح الاطلاع < -) . 2005

CHABIN(M-A), CAPRIOLI(E.),RIETSCH(J-
M),L’archivageélectroniqueàl’usagedudirigeant,FEDISAet 
CIGREF,2005.(http://cigref.typepad.fr/cigref_publications/) 
CHABIN(Marie-Anne),RIETSCH(Jean-Marc)etCAPRIOLI(Eric),Dématérialisation etarchivage 
électronique,Paris,Dunod,2006. 
CONSEIL INTERNATIONAL DES ARCHIVES, Les archives électroniques: manuel à l'usage 
des archivistes.Electronicrecords:AWorkbookforArchivists,Conseilinternational desarchives, 
Committee on CurrentRecordsinanElectronicEnvironment,April2005,Etuden°16,63 p. 
DHERENT(Catherine),Lesarchivesélectroniques.Manuelpratique,Paris,DAF/LaDocumentationfrançaise,  

POIVRE(Joël),L'archivagedesdocumentsbureautiques.Manuelpratique,Paris,DAF/LaDocumentation 
française,2004. 
DIRECTIONDESARCHIVESDEFRANCE,L’archivage desdocuments bureautiques, manuelpratique,La 
documentationfrançaise,2004, 

Normeset standards: 
-NormeISO14721:2003-Modèlederéférencepourunsystèmeouvertd'archivaged'information(OAIS) 

(2003/CCSDS/OAIS-Consultativecommitteeofspacedatasystem(CCSDS),ReferencemodelforanOpen 
ArchivalInformationSystem(OAIS)); 

-Norme NFZ42-013:2009-Archivageélectronique:Spécificationsrelativesàlaconceptionetàl'exploitation 
desystèmesinformatiques envued'assurerlaconservationetl'intégritédesdocuments stockésdansces 
systèmes;-MoReq2:2008-Manueletguidepratiquedeladirection desarchives deFrancerelatifaux 
exigencestypespourlamaîtrisedel’archivageélectronique (TraduitdeDLMForum européen,Model 
RequirementsfortheManagementofElectronicRecords.MoReq2Specification– 2008); 

-SEDA:2010–DirectiondesarchivesdeFranceetdirectiongénéraledelamodernisationdel'État,standard 
d’échangededonnéespourl’archivage(SEDA); 

-NormeISO15489:2002-Informationetdocumentation«RecordsManagement». 
 

http://www.cybrarians.info/journal/no6/archive.htm
http://cigref.typepad.fr/cigref_publications/)
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 الخامس السداسي: 
 منھجیةوحدة التعلیم :

 ھجیة وأدوات البحث من المادة :
 02الرصید:
 02المعامل: 

 
 :أھداف التعلیم 

 التعامل مع التطب�قات الحدیثة للانترنت.  •

 مستوى تكنولوج�ا الإعلام الآلي والاتصالتعر�ف الطالب �التطورات الحاصلة على  •

 اكتساب مهارة في تفعیل هذه التطورات والتحدیثات في مجالات العمل والممارسات المهن�ة.   •
 المادة : حتوى م

 أنواع وتصن�فات المعلومات. .20
 مناهج ال�حث عن المعلومات.  .21

 الانترنت وال�حث عن المعلومات.  .22

 الانترنت.ال�حث عن المعلومات عبر  .23

o .إسترات�ج�ة ال�حث على الانترنت 

o .أدوات ال�حث على الانترنت 

o  نتائج ال�حث عن الانترنت 
 تقی�م متواصل+ امتحان :طر�قة التقی�م

 .المراجع:
1. INRIA. La recherche de l’information sur les réseaux: Internet: pour en savoir plus. 

Paris, ADBS, 1996 
2. ADRIEU, Olivier. Méthodes et outils de recherche sur Internet. Paris, Eyrolles, 1997 
3. LELOUP, Cat(herein. Moteurs d’indexation et de recherché. Paris, Eyrolles, 1998. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



           2025-2024ا�جيلا�� بو�عامة خميس مليانة        عنوان الليسا�س: علم الأرشيف   السنة ا�جامعية:  المؤسسة:  جامعة 29
 

 الخامس السداسي: 
 منھجیةالتعلیم :وحدة 

 معالجة المعلومات والوصف المقنن للوسائط الالكترونیة المادة :
 02الرصید:
 02المعامل: 

 :أھداف التعلیم 
 التعامل مع الوسائط الحدیثة للمعلومات.  •

 تعر�ف الطالب �التطورات الحاصلة على مستوى المعاییر الدول�ة الخاصة �الوصف  •

 اكتساب مهارة في تفعیل هذه المعاییر الجدیدة  في مجالات العمل.   •
 المادة : حتوى م

24. Comment citer un document électronique 
25. Le repérage de l’information sur internet : catalogage et indexation des ressources sur le world 

wide web 
26. Comment citer un document électronique 
27. Bordereau de saisie ressource électronique : Norme Afnor Z44-082 de décembre 1999 
28. Les documents électroniques : références  bibliographiques pour un site WEB : normes Z 44-

005-2 de février 1998 
29. Information et documentation- Références bibliographiques –Partie 2 :   Documents 

éléctroniques, documents complets ou parties de documents 
30. Références bibliographiques : Rédaction et lecture 

 
 تقی�م متواصل+ امتحان  :طر�قة التقی�م

 المراجع:

 
1. Normes ISO 
2. Normes AFNOR 
3. Cazabon Marie-Renée, Dussert-Carbone Isabelle. Le catalogage: méthodes et pratiques. I. 

Monographies et publications en série. Paris, Cercle de la Librairie, 1996. 
4. Cazabon Marie-Renée. Unimarc. Manuel de catalogage. Paris, Cercle de la Librairie, 1996. 
5. Les documents électroniques : références  bibliographiques pour un site WEB : normes Z 

44-005-2 de février 1998 
6. Norme Afnor Z44-082 de décembre 1999 
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 الخامس السداسي: 
 استكشافیةوحدة التعلیم :

 علم النفس الاجتماعي للاتصال  المادة :
 02الرصید:
 02المعامل: 

 
 أھداف التعلیم: 

 المعلومات تفعیل دور علم النفس في شخصیة أخصائي  -أ
 ترقیة الاتصال المھني والخدماتي للفئة المتكونة -ب
الداخلي   -ت المحیط  في  الحاصلة  التطورات  تراعي  التي  الاتصالیة  الخدمة  مجالات  مختلف  في  طلبة  تكوین 

 والخارجي للمنظمات 
 

 الاتصال  - علم النفس -المعارف المسبقة المطلوبة: علم الاجتماع 
 محتوى المادة: 

 الفصل الأول: علم النفس الاجتماعي للاتصال
 مدخل في علم النفس الاجتماعي  -1
 الجماعات في علم النفس الاجتماعي -2
 الآراء والمواقف -3
 الاشاعة -4
 رجع الصدى  -5
 مفھوم الدور في علم النفس الاجتماعي -6
الاتصال   -7 السیبرنتقیة  .نظریة  نماذجھا  الآلي  cybernétiqueوأشھر  الإعلام   ،l’informatique الاتصالات تحلیل   ،

Analyse des communications : Edouard Sapir نماذج اللسانیات: مخطط ،Pierce مخطط ،Neisser 
 صیرورات الاتصال عند الانسان -8
 أسباب رسوب الاتصال -9

 Analyse transactionnelleتحلیل التفاعلات  -10
 La Réprésentation de soiتصور الذات  -11

 للقراءة الفصل الثاني: علم النفس الاجتماعي 
 القراءة والكتاب من منظور علم النفس الاجتماعي -1
 فعل القراءة،  -2
 ظروف القراءة،  -3
 حوافز القراءة وأنواعھا  -4

 الفصل الثالث: مدخل لمفھوم الوساطة 
 طریقة التقییم: التقییم المتواصل+امتحان

 المراجع 
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 الخامس السداسي: 
 الأفقیةوحدة التعلیم :

 الحوكمة وأخلاقیات المھنة المادة :
 02الرصید:
 01المعامل: 
توعیة الطالب وتحســـیســـھ من خطر الفســـاد، ودفعھ للمســـاھمة في محاربتھ من خلال اكتســـاب    :التعل�مأهداف  

 معارف متعلقة بالحكم الرشید وأخلاقیة المھنة.
الطالب من مواصلة ھذا التعلیم،  وصف مختصر للمعرفة المطلوبة والتي تمكن  المعارف المسبقة المطلوبة (  

 سطرین على الأكثر)
 التعلیم القاعدي في العلوم الاجتماعیة + أنتروبولوجیا

 
 

 محتوى المادة:
 أولا: الحكم الرشید

 ـ الحكم الرشید:  تعریف المفھوم1
 لغة   
 اصطلاحا    
 ـ المكونات الرئیسیة للحكم الرشید 2

 إحلال الدیمقراطیةّ
 الانتخابیةالأنظمة  

 اللامركزیةّ  
 نظام الحكم الدستوري والحقوق القانونیةّ

 ـ مبادئ وقواعد حكم الرشید 3
 الفصل بین السلطات
 الاستقلالیةّ القضائیةّ

 المجتمع المدني
 استقلالیة وسائل الإعلام 

 تقویة آلیات الشفافیة والمراقبة والمحاسبة
 الأھلیة وحقوق الانسان والمواطنةالمشاركة المجتمعیة فى الرقابة  

 مكافحة ظاھرة  الفسادثانیا :
 ـ جوھر الفساد :1

 الفساد لغةً 
 ً  الفساد اصطلاحا

 الدین والفساد
 الفساد:ـ أنواع  2
 الفساد المالي 
 الفساد الإداري 

 الفساد الأخلاقي.
 الفساد السیاسي.....إلخ 

 ـ مظاھر الفساد الإداري والمالي :3
 الرشوة  •
 المحسوبیة •
 المحاباة   •

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%83%D9%85_%D8%A7%D9%84%D8%B1%D8%B4%D9%8A%D8%AF#.D8.A7.D9.84.D8.A5.D8.B5.D9.84.D8.A7.D8.AD_.D9.88.D8.A7.D9.84.D9.85.D8.B9.D8.A7.D9.8A.D9.8A.D8.B1
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 الوساطة •
 الإبتزاز والتزویر. •
 .الانفاق غیر القانوني لھنھب المال العام و •
 التباطؤ في إنجاز المعاملات. •
 الانحرافات الإداریة والوظیفیة أو التنظیمیة من قبل الموظف والمسؤول. •
 المخالفات التي تصدر عن الموظف العام أثناء تأدیتھ لمھام وظیفتھ. •
ــحف  عدم  • ــیة الوقت في قراءة الصـ ــراف أو تمضـ ــور والانصـ احترام أوقات ومواعید العمل في الحضـ

 واستقبال الزوار، والامتناع عن أداء العمل أو التراخي والتكاسل وعدم تحمل المسؤولیة
 وإفشاء أسرار الوظیفة والخروج عن العمل الجماعي والمحاباة في التعیین في مناصب المسؤولیة... •

 أسباب الفساد الإداري والمالي  :- 4
 أسباب الفساد من وجھة نظر المنظرین:            -1

 أكد منظري وباحثي علم الإدارة والسلوك التنظیمي على وجود ثلاث فئات حددت ھذه الأسباب والتي ھي : 
 حسب رأي الفئة الأولى :  -
 أسباب حضریة .-
 أسباب سیاسیة .-
 حسب رأي الفئة الثانیة :  -
 أسباب ھیكلیة .-
 أسباب قیمیة .-
 أسباب اقتصادیة.-
 حسب رأي الفئة الثالثة :    -
 أسباب بایولوجیة و فزیولوجیة . -
 أسباب اجتماعیة . -
 أسباب مركبة . -
الأســباب العامة للفســاد.( ضــعف المؤســســات،تضــارب المصــالح،الســعي للربح الســریع،ضــعف دور التوعیة  -2

 بالمؤسسات التعلیمیة ووسائل الإعلام وغیرھا...عدم تطبیق القانون بالشكل الصارم،....إلخ  
 آثار الفساد الإداري والمالي :  -5
 اثر الفساد الإداري والمالي على النواحي الاجتماعیة   -
 تأثیر الفساد الإداري والمالي على التنمیة الاقتصادیة -
 تأثیر الفساد الإداري والمالي على النظام السیاسي والإستقرار -
 _محاربة الفساد من طرف الھیئات والمنظمات الدولیة والمحلیة: 6
 :منظمةالشفافیةالدولیة-
 اتفاقیةالأممالمتحدةلمكافحةالفسادالإداري-
 برنامجالبنكالدولیلمساعدةالدولالنامیةفىمحاربةالفسادالادارى-
 صندوق النقد الدولي   -
،ھیئة مكافحة الفساد،دور الضبطیة القضائیة في  01-06الجھود الجزائریة لمكافحة الفساد( قانون محاربة الفساد -

 الفساد...إلخ)مكافحة  
 ـ طرق العلاج وسبل محاربة ظاھرة الفساد:7

 الجانبالسیاسي،۰(الجانبالدیني،الجانبالتثقیفي وزیادةالوعیبمخاطرالفساد
الجانبالاقتصـــادي،الجانبالتشـــریعي،الجانبالقضـــائي،الجانبالادارى،الجانبالبشـــرى،الجانبالرقابي،جانبالمشـــاركة،  

 جانبالانتماءوالولاء)
 ـ نماذج لتجارب بعض الدول في مكافحة الفساد:8
 تجربة ھونج كونج،  التجربةالسنغافوریة ،تجربة الولایاتالمتحدةالأمریكیة  ،  التجربة الھندیة -

 التجربة المالیزیة ,التجربة التركیة.
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 ثالثا : أخلاقیات المھنة
 ماھیة أخلاقیات المھنة والأھداف

 أھمیة أخلاقیات المھنة
 المھنةمبادئ أخلاقیات  

 الاستقامة
 الموضوعیة

 السریة
 الكفاءة   

 طریقة التقییم: 
 مراقبة مستمرة+ امتحان كتابي

 إلخ)   كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،المراجع: ( 
استراتیجیة الإصلاح الإداري وإعادة التنظیم في نطاق الفكر م ) .  1985ھـ /  1405موسى , صافي إمام . ( 

 ) . الریاض : دار العلوم للطباعة والنشر .  1( ط  والنظریات
http://www.islameiat.com/doc/article.php?sid=276&mode=&order=0 

 الفساد الإداري ومعالجتھ من منظور إسلاميبحر , یوسف . 
online.net/thaqafa/th_1.htm-http://www.scc 

 .  مصطلح الفساد في القرآن الكریمحمودي , ھمام . 
http://209.61.210.137/uofislam/behoth/behoth_quran/16/a1.htm 

 الفساد الإداري والمالي بین السیاسات والإجراءات الفقي , مصطفى. 
egypt.org/articles/art0900.htm-http://www.cipe 

 .  . من معالم المدرسة العمریة في مكافحة الفساد  محمود , مھیوب خضر
http://www.hetta.com/current/mahyoob23.htm 

 . حملة ضد الفساد بزاز , سعد  
http://www.saadbazzaz.com/index.asp?fname=articles%5C7540.htm&code=disp

lay 
 . ملاحقة الفساد الإداريطھ , خالد عیسى 

29/802.htm-http://www.azzaman.com/azzaman/articles/2004/03/03 
 الفساد الإداري وجرائم إساءة استعمال السلطة الوظیفیة

http://news.naseej.com.sa/detail.asp?InSectionID=1431&InNewsItemID=123076 
 متى نرى آلیة صحیحة لمحاربة الفساد  السیف , خلیفة عبد الله . 

19/resders.htm-10-http://www.alwatan.com.sa/daily/2002 
 )  1الفساد الإداري والمالي (  

4.htm-news11-http://www.mof.gov.kw/coag 
 )  2الفساد الإداري والمالي (  

5.htm-news11-http://www.mof.gov.kw/coag 
 إدارة التغییر والموارد البشریة . 

http://www.ituarabic.org/11thHRMeeting/doc6.doc 
 إدارة الذات  

www.alnoorworld.com/learn/topicbody.asp?topicid=15&sectionid=41- 
 الصعوبات في تنفیذ الإدارة بالمشاركة  

 .2007برنامج إدارة الحكم في الدولة العربیة یولیو  –برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
 . 2007أ. محمد موسى الشاطي یولیو  –بحث في كتابات   –الشفافیة ودورھا في مكافحة الفساد 

القاھرة   –وقائع مؤتمر ( آفاق جدیدة في تقویة النزاھة والشفافیة والمساءلة) المنظمة العربیة للتنمیة الإداریة 
2001 . 

http://www.islameiat.com/doc/article.php?sid=276&mode=&order=0
http://www.scc-online.net/thaqafa/th_1.htm
http://209.61.210.137/uofislam/behoth/behoth_quran/16/a1.htm
http://www.cipe-egypt.org/articles/art0900.htm
http://www.hetta.com/current/mahyoob23.htm
http://www.saadbazzaz.com/index.asp?fname=articles%5C7540.htm&code=display
http://www.saadbazzaz.com/index.asp?fname=articles%5C7540.htm&code=display
http://www.azzaman.com/azzaman/articles/2004/03/03-29/802.htm
http://news.naseej.com.sa/detail.asp?InSectionID=1431&InNewsItemID=123076
http://www.alwatan.com.sa/daily/2002-10-19/resders.htm
http://www.mof.gov.kw/coag-news11-4.htm
http://www.mof.gov.kw/coag-news11-5.htm
http://www.ituarabic.org/11thHRMeeting/doc6.doc
http://www.alnoor/


           2025-2024ا�جيلا�� بو�عامة خميس مليانة        عنوان الليسا�س: علم الأرشيف   السنة ا�جامعية:  المؤسسة:  جامعة 35
 

مركز  –رئیس التحریر الاقتصادي  –تقریر منظمة الشفافیة الدولیة بشأن الفساد ( تقریر مرسل) د. أحمد النجار 
 .2005الأھرام للدراسات السیاسیة والاستراتیجیة عام 

كلیة الشریعة والدراسات   –مفھوم الفساد الإداري ومعاییره في التشریع الإسلامي ، د. أدم نوح على معابره 
 . 2004الأردن عام  –الإسلامیة 

 اتفاقیة مكافحة الفساد في الشرق الأوسط وشمال أفریقیا. 
 . 2007ینایر  17-13المفوض الأول للمفوضیة المستقلة لمكافحة الفساد، جاك كیز ، مؤتمر الكویت للشفافیة 

libya.com/index.php-http://www.transparency 
http://www.shafafeyah.org/ 

pogar.org-http://www.undp 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.transparency-libya.com/index.php
http://www.undp-pogar.org/
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 الخامس السداسي: 

 أفقیة وحدة التعلیم :
 1فرنسیة   لغة أجنبیةالمادة : 
 01الرصید:
 01المعامل: 
 :التعل�م أهداف 

 
OBJECTIF DU MODULE  

o Objectifs  
 Comprendre et utiliser le français tant dans la vie quotidienne que dans ses 

activités professionnelles 
  Développement d'une façon intégrée de toutes les aptitudes de la langue 

française chez l’étudiant. 
 : المطلو�ةالمعارف المس�قة

Compétences :  
L’étudiant doit être capable de :  

 Comprendre et s’exprimer de façon compréhensible dans des situations de la 
vie quotidienne et professionnelle  

 Comprendre sans erreur les consignes d’un programme informatique ou d’un 
moteur de recherche sur le web 

 المادة: محتوى 
CONTENU  
- Etude de texte avec exploitation structurelle.  
- Révision et consolidation des bases. 
- Insistance sur la compétence de la communication. 

 التقو�م المتواصل طر�قة التقی�م :

 المراجع:
1. Van Den  Avenne Cecile, Béatrice Gross. Savoir rédiger/  
2. Compte rendu : Journée d’études : Référentiels de formation de licence en lettres et 

sciences humaines. Paris, Maison des Universités, 14 janvier 2010. URL : 
<http://www.fabula.org/actualites/documents/35511.pdf>. Le site consulté le 5 octobre 
2012 

3. ROMERO, Clara : « Pour une définition générale de l'intensité dans le langage », Travaux 
de linguistique 1/2007 (n°54), p. 57-68. URL : <www.cairn.info/revue-travaux-de-
linguistique-2007-1-page-57.htm>. DOI : 10.3917/tl.054.0057. 

4.  SUTTER, Éric : « Entretien avec Éric Sutter » Les acteurs du management de 
l'information, Documentaliste-Sciences de l'Information, 2003/4 Vol. 40, p. 288-295.  
DOI : 10.3917/docsi.404.0288 

5. MICHEL, Jean : "De l’industrie de l’information à la net-économie : une affaire de                
« valeur »" in Documentaliste – Sciences de l’information Volume 48 - n°3, Septembre 
2011, pp. 28-29. Dossier : Accès à l'information : les nouveaux modèles économiques 
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 السادس السداسي: 
 أساسیة وحدة التعلیم :

 الأرشیف: المبادئ والتنظیمتبلیغ  المادة :
 05الرصید:
 02المعامل: 
 :التعل�م أهداف 

 إبراز الغا�ة من تبل�غ الأرش�ف و أهم�ة تثمین الوظ�فة الأرش�ف�ة �الإدارة و عند المجتمع 
 إطلاع الطل�ة على الإجراءات الواجب إت�اعها أثناء عمل�ة التبل�غ 

 الإطلاع على الأرش�فالإطلاع على النصوص القانون�ة التي تتناول 
 المادة: محتوى 

 تعر�ف الاطلاع على الأرش�ف .31

 م�ادئ الاطلاع على الأرش�ف .32

o  الم�ادئ الأخلاق�ة 

o الم�ادئ الإجرائ�ة 

o  الم�ادئ التقن�ة 

 أنواع الاطلاع على الأرش�ف .33

o  الاطلاع الإداري: الم�ادئ و الإجراءات 

o  إطلاع الجمهور: الم�ادئ و الإجراءات 

 للاطلاع و النصوص المتعلقة بذلكالقابل�ة   .34

 شروط إتاحة الأرش�ف .35

 التقو�م المتواصل+ امتحانطر�قة التقی�م :
 المراجع:

1- COEURE, Sophie. Les archives. Paris : la découverte, 2001. 124p. 
2- ASSOCIATION DES ARCHIVISTES FRANÇAIS. Manuel d’archivistique : théorie et 

pratique des archives publiques en France. Paris :S.E.V.P.E.N.,1970. 805p. 
3- FAVIER, Jean. Les archives. Paris : P.U.F., 1959. coll. Que sais-je?  
4- Couture, Carol et al. (1999). Les fonctions de l’archivistique contemporaine. Québec, Presses 

de l’Université du Québec 
36. Roberge, Michel (2009). La gestion intégrée des documents en format papier et technologiques. 

Québec, Michel Roberge Éditeur. 
37. Delamarre,Manuel. L’administration et les institutions administratives. Paris : La 

Documentation Française, 2008. - 200 p. 
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 السادس السداسي:  
 أساسیة وحدة التعلیم :

 معلومات والوثائقالتسییر الالكتروني لل المادة :
 05الرصید:
 02المعامل: 
 :التعل�م أهداف 

التعرف على الإمكان�ات التي یت�حها استعمال مثل هذه الأنظمة لحل العدید من المشاكل التسییر�ة في المؤسسات  
المعلومات�ة والوثائق�ة ، و�ذا معرفة ما هو مستجد في المجال التقني واللوج�ستي في مجال التسییر الإلكتروني 

 للمعلومات والوثائق  
 المادة: محتوى 

INTRODUCTION A LA GED/GEIDE  
De le gestion électronique de document à la gestion des documents électroniques 
      - La GED Administrative . 
     - La GED Bureautique . 
      - La GED Cold  
      -La GED Documentaire  
      - La GED Technique  
Les Composantes d  une systéme GED  
     - L Infrastructure générale  
     - Le réseau informatique  
     - Le dispositif matériel et logiciel  
     - le post client / banalisé ou spécialisé 
L acquisition des documents dans une solution GEIDE   
. 
LA RECHERCHE RESTITUTION DIFFUSION DES INFORMATIONS ET DOCUMENTS 
DANS UN SYSTEME GED  
LES OUTILES D ECHANGES  
- Workflow  
- Groupware  
LES SUPPORTS DE D ECHANGE  
 

 التقو�م المتواصل+ امتحانطر�قة التقی�م :
 المراجع:

38. SANDOVAL, Victor. Techniques de l’information: un outil pour la gestion électronique des 
documents. Paris: Hermès, 1994. 174p. 

39. POIRIER, Gérard. Technologie de la GED: technique et management des documents  
électroniques.  2ème  éd.  Paris : Hermès, 1995. 780p. 

40. FONDIN, Hubert. Le traitement numérique des documents. Paris : Hermès, 1998.  
41. CHABIN, Marie-Anne. Le Management de l’archive. Paris : Science publication, 2000.   
42. DHERENT, Catherine. Le Manuel des  archives électroniques. Paris :  DAF, 2002.  

43. Delamarre,Manuel. L’administration et les institutions administratives. Paris : La 
Documentation Française, 2008. - 200 p. 
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 السادس السداسي: 
 أساسیة وحدة التعلیم :

 وسائل البحث في الأرشیف  المادة :
 05الرصید:
 02المعامل: 
 :التعل�م أهداف 
 الأرش�فمعرفة أهم وسائل ال�حث في  •

 تدر�ب الطل�ة على المعاییر الدول�ة للوصف الأرش�في •

 تحضیر وسائل ال�حث و إنجازها •
 المادة: محتوى 
 تمهید -1

 الوصف و وسائل ال�حث  -2

 مستو�ات الوصف -3

 أنواع وسائل ال�حث:  -4

a.  الوسائل التحلیل�ة 

b. الوسائل المر��ة 

 ك�ف�ة إنجاز لمحة وصف�ة  -5

 إنجاز وسائل ال�حث  -6
 التقو�م المتواصل+ امتحانطر�قة التقی�م :

 المراجع:
1- COEURE, Sophie. Les archives. Paris : la découverte, 2001. 124p. 
2- ASSOCIATION DES ARCHIVISTES FRANÇAIS. Manuel d’archivistique : théorie et 

pratique des archives publiques en France. Paris :S.E.V.P.E.N.,1970. 805p. 
3- FAVIER, Jean. Les archives. Paris : P.U.F., 1959. coll. Que sais-je?  
4- Couture, Carol et al. (1999). Les fonctions de l’archivistique contemporaine. Québec, Presses 

de l’Université du Québec 
5- Direction des archives de France. La Pratique archivistique française. Paris: Archives Nationales, 

1993.630 p. 
6- Nougaret, Christine, Galland, Bruno. Les Instruments de recherches dans les archives. Paris : la 

Documentation Française, 2000. 
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 السادس السداسي: 
 منھجیة  وحدة التعلیم :

 تطبیقات الرقمنة بأنظمة المعلومات المادة :
 02الرصید:
 02المعامل: 
 :التعل�م أهداف 

 تعل�م و تكو�ن الطل�ة على أساس�ات عمل�ة الرقمنة  •

 مساعدة الطالب على فهم طب�عة و وظ�فة الوث�قة الالكترون�ة  •

 توع�ة الطالب إلى ضرورة الاستعانة �التكنولوج�ات الحدیثة للمعلومات و الاتصال لتأد�ة مهمة الأرش�في •
 المادة: محتوى 
 مقدمة، 

 تعریف الرقمنة، -1
 فوائد الرقمنة، -2
 متطلبات الرقمنة: -3
 التخطیط، -3-1
 الأجھزة و البرمـجیات: -3-2

 الـماسح الضوئي و أنواعھ،  •
 الـحواسیب،  •
 آلات التصویر الرقمیة،  •
 برمـجیة التعرف الضوئي على الـحروف،  •

 الـمؤھل،العنصر البشري  -3-3
 الـموارد الـمالیة -3-4
 الرقمنة في الـمكتبات و الأرشیف، -4

 الـمراحل الفنیة، /الأھداف •
 تقنیات و إجراءات الرقمنة، •
 أشكال الـملفات الـمرقمنة، •
 أمن الـمعلومات الـمرقمنة.  •

 التقو�م المتواصل+ امتحانطر�قة التقی�م :

 المراجع:
مؤسسة الوراق للنشـر  السامرائي، إیمان فاضل. تكنولوجیا المعلومات وتطبیقاتھا. عمان:قندیلجي، عامر إبراھیم،   -1

 2002 والتوزیع،
 1984 خدمات المعلومات:مقوماتھا وأشكالھا.القاھرة: دار غریب للطباعة والنشر والتوزیع، .حشمت، قاسم -2

3- DLM -Données lisibles par machine- Guide de l’information numérique. Édition mise à jour et 
amplifiée. 1997. 60 p. 
4- BOUDRY C., Quelques propositions concrètes et pratique pour faciliter votre démarche de 
numérisation.  Visite le: [18/18/2006]  . [En 
ligne]: http://urfist.enc.sorbonne.fr/image_numerique/propo-num.htm . 
5- Numérisation des bibliothèques: les modes de numérisation.   Visité le: [16/12/2006]  . [En 
ligne]: http://www.culture.gouv.fr/culture/mrt/Numerisation/fr/dll/image.htm#02 

 
 

http://urfist.enc.sorbonne.fr/image_numerique/propo-num.htm
http://www.culture.gouv.fr/culture/mrt/Numerisation/fr
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 السادس السداسي: 
 منھجیة  وحدة التعلیم :

 تدریب میداني المادة :
 02الرصید:
 02المعامل: 
 :التعل�م أهداف 

تمكین الطالب من مقارنة ما اكتس�ه من معارف وما هو مستجد في م�ادین التدر�ب من مختلف المؤسسات   •
 الوثائق�ة  

 المادة: محتوى 
 
حصص تدر�ب�ة �المؤسسات الوثائق�ة خلال یوم واحد في الأسبوع على ان �شرف على هذه الحصص أساتذة  •

 و�وجهون الطل�ة خلال مدة التر�ص التي لاتقل على شهر�ن.یتا�عون 

 :ر�ز على ما یليی سوف  المؤسسة  وفي  تحت إشراف مسؤول التر�صتقی�م �تم الو 
 القدرات التقن�ة والتنظ�م�ة للطالب   •
 المؤسسةالقدرة على الاندماج في عالم   •
 التر�صالقدرة على الاندماج في الفر�ق لتحقیق الأهداف الواردة في مشروع   •

 
 طر�قة التقی�م :

 �الشراكة مع المؤسسات المستقبلة التقو�م المتواصل
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 السادس السداسي: 
 استكشافیة وحدة التعلیم :

 المؤسسات الإداریة والاقتصادیة في الجزائر المادة :
 02الرصید:
 01المعامل: 
 :التعل�م أهداف 
  ،التعرف على المؤسسة الاقتصاد�ة في الجزائر 
 إدراك أهم�ة الدور الاقتصادي للمعلومات في عالم المؤسسة. 

 : المعارف المس�قة المطلو�ة
 ،تنظ�م وتسییر أنظمة المعلومات 
  . المجتمع والاقتصاد في الجزائر المعاصرة 

 المادة: محتوى 
 الاقتصاد والوثائق .أساس�ات علم  •
 الأنشطة و الوظائف الاقتصاد�ة الإدار�ة.  •

 تطور المؤسسات الاقتصاد�ة في الجزائر.  •
 المزا�ا الاقتصاد�ة للمعلومات.  •
 مصادر المعلومات.  •
 الدور الاقتصادي والوثائقي للمنظمات الاقتصاد�ة. •
 أفاق المؤسسة الجزائر�ة  الوثائق ،الأرش�ف ،المعلومات .  •

 التقو�م المتواصل+ امتحانالتقی�م :طر�قة 
 المراجع:

یوسف حسن یوسف، التمو�ل في المؤسسات الاقتصاد�ة: التحلیل المالي في المؤسسات التوازن المالي، مصر: دار   -
 .2012التعل�م،  
العر��ة،  حش�ش عادل أحمد، الاقتصاد الدولي: جوانب الاقتصاد الدولي المعاصر العلاقات الاقتصاد�ة الدول�ة   -4

 بیروت الدار الجامع�ة. 
 . 1998س�اساتها، القاهرة: الدار الجامع�ة،  –نظر�اتها –عجم�ة محمد عبد العز�ز، التنم�ة الاقتصاد�ة: مفهومها  -5

 . 2002. عداوي طلال محمود، الجدوى الاقتصادي للمشروعات، عمان: دار حامد،  4
 . 1985الاقتصاد�ة، مصر: شیهاب الجامعة، .ابراه�م نجیب، تطب�قات في النظر�ة 5
 .2013.محمود أشرف، الموجز في النظر�ة الإقتصاد�ة، عمان: زهران،  6
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 السادس السداسي: 
 استكشافیة وحدة التعلیم :

 بالمؤسسات إدارة المخاطرالمادة : 
 02الرصید:
 01المعامل: 
 :التعل�م أهداف 

 الوثائق�ة . التعامل مع مختلف المخاطر في المؤسسات  •

 تعر�ف الطالب �التطورات الحاصلة على مستوى تكنولوج�ا الإعلام الآلي والاتصال •

 اكتساب مهارة في تفعیل هذه التطورات والتحدیثات في مجالات الوقا�ة من المخاطر.  •

 المعارف المس�قة المطلو�ة:
 التفتح على والوقع المهني للمعلومات  .44

 التعرف على مخاطر الطب�ع�ة   .45

 المادة: محتوى 

 تعر�ف إدارة المخاطر. .46
 المقار�ات التار�خ�ة للمفهوم. .47

 المقار�ات النظر�ة. .48
 عمل�ة إدارة المخاطر./المناهج/الأدوات/الأنواع /طرق الوقا�ة  .49

 المخاطر المعلومات�ة ./المناهج/الأدوات/الأنواع /طرق الوقا�ة  .50
 امتحان  طر�قة التقی�م :

 المراجع:
 . 2007،الر�اض:مر�ز التمیز لأمن المعلومات،أمن المعلومات بلغة م�سرة،الغثبر، محمد بن عبدالله القحطاني _  .1

أبو �كر عید أحمد، ولید اسماعیل الس�فو ، إدارة المخاطر والتأمین ،دار ال�ازوري العلم�ة للنشر والتوز�ع ،عمان  .2
2009 

 . 2007صلاح ع�اس،إدارة الأزمات في المنشآت التجار�ة ،القاهرة: مؤسسة ش�اب الجامعة، .3
 .2007رسلان،نبیلة إسماعیل، التأمین في مجال المعلومات�ة والش�كات،القاهرة:دار الجامعة الجدیدة، .4

5. Institute De L’Audit interne ,Pricewaterhoudecoopers,Landwell&Associes .le management des 
risques de l’entreprise :cadre de reference- techniques d’application .germain :editions d’organisation 
,2006. 

6. Alain desroches ,alainleroy ,Frédérique vallée .La gestion de risques :principes et 
pratiques.paris :Lavoisier ,2003. 

7. Frédéric Morlaye,Risk Management et assurance, paris :Economica,2006 
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 السادس لسداسي: ا
 أفقیة  وحدة التعلیم :

 المخدرات والمجتمع المادة :
 1الرصید: 
 1المعامل: 

نجاحھ في ھذه المادة ، في ثلاثة أسطر على  ذكر ما یفترض على الطالب اكتسابھ من مؤھلات بعد  أھداف التعلیم (  
 ) الأكثر

 
 

وصف مختصر للمعرفة المطلوبة والتي تمكن الطالب من مواصلة ھذا التعلیم،  المعارف المسبقة المطلوبة (  
 سطرین على الأكثر)

 
 التعلیم القاعدي في العلوم الاجتماعیة + أنتروبولوجیا

 
 

 محتوى المادة:
 تعریف المخدرات : توضیح مفھومھا لغة واصطلاحا  ، وأنواعھا أوتصنیفاتھا . -1
 خصائص المخدرات وممیزاتھا .  -2
الأسباب والعوامل التي تؤدي إلى تعاطي المخدرات : التعرض الى مختلف المشاكل  الاجتماعیة  -3

 والاقتصادیة والنفسیة والثقافیة والتي تدفع بالفرد إلى الإقبال على المخدرات .  
سبل الوقایة والعلاج : التعرض إلى مختلف الاستراتیجیات المعتمدة من قبل الدولة للتقلیص من وجود ھذه  -4

 الظاھرة داخل المجتمع الجزائري .  
 دور مؤسسات التنشئة الاجتماعیة ووسائل الإعلام للتصدي إلى ھذه الظاھرة .  -5
 .  الجھود التشریعیة الجزائریة في مجال جرائم المخدرات-6

 
 طریقة التقییم: 
 مراقبة مستمرة

 
 إلخ)   كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،المراجع: ( 

 .  1999صالحالسعد، الوقایةمنالمخدرات، دارالصفاءللنشر والتوزیع،عمان،المملكةالأردنیة، 
الأمنیة  رشاد احمد عبد اللطیف ،الآثار الاجتماعیة لتعاطي المخدرات،الریاض،المركز العربي للدراسات 

 . 2003.محي الدین حوري، الجریمة أسبابھا ومكافحتھا، دمشق، دار الفكر، 1999والتدریب، 
موزة عبید غباشى، تعاطى المخدرات وأثرھا على القیم ومعاییر السلوك فى مجتمع الامارات العربیة المتحدة،  

 .1996، 4، ع56مجلة كلیة الآداب، جامعة القاھرة، مج
 . 1993علاء الدین كفافى ، مشكلة تعاطي المخدرات، جامعة قطر،

 . 1989رشید الرشید، أضرار المخدرات الاجتماعیة، طویق للنشر والتوزیع، الریاض، 
 . 1987احمد الفنجرى شفیق، الجریمة والمجتمع، الإسكندریة، المكتب الجامعي الحدیث،

 . 1999محمد غباري،الإدمان أسبابھ ونتائجھ وعلاجھ،الإسكندریة، المكتب الجامعي،
تقریر الدیوان الوطني لمكافحة المخدرات وإدمانھا (الحصیلة السنویة للكمیات المحجوزة من المخدرات  

 .2011والمؤثرات العقلیة من طرف مصالح المكافحة سنة 
تقریر الدیوان الوطني لمكافحة المخدرات وإدمانھا (التخطیط التوجیھي الوطني للوقایة من المخدرات   

 ،  ویمثل ھیئان الأمن الوطني، الدرك، والجمارك) . 2011ومكافحتھا سنة 



           2025-2024ا�جيلا�� بو�عامة خميس مليانة        عنوان الليسا�س: علم الأرشيف   السنة ا�جامعية:  المؤسسة:  جامعة 45
 

انعام عبد الجواد (وآخرون)، المسح الشامل لظاھرة تعاطى وإدمان المخدرات المرحلة الثالثة : دراسة على  
المدمنین من نزلاء اقسام علاج الادمان "القاھرة الكبرى، المركز القومى للبحوث الاجتماعیة والجنائیة"،  

 .2000القاھرة، 
، العدد: 2فاروق اسماعیل، المخدرات والمؤثرات العقلیة بین الدافعیة والتأثیر وإمكانیة العلاج والوقایة، المجلد : 

 .1990، مركز الوثائق والدراسات الإنسانیة، 1990، 2
عفاف على عبد المعتمد: الأبعاد الاجتماعیة الاقتصادیة لإدمان المخدرات: بحث میدانى على عینة من طلاب  

 . 2000، 18، العدد : ع 2000وطالبات جامعة الأزھر وعین شمس، مجلة كلیة الدراسات الإنسانیة، 
 2005محمدحسنغانم، العلاج والتأھیلالنفسي والاجتماعیللمدمنین،المكتبةالأنجلو المصریة، القاھرة،مصر، 
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 السادس السداسي: 
 أفقیة  وحدة التعلیم :

 لغة أجنبیة  المادة : 
 01الرصید:
 01المعامل: 
 :التعل�م أهداف 

 
OBJECTIF DU MODULE  

o Objectifs  
 Comprendre et utiliser le français tant dans la vie quotidienne que dans ses 

activités professionnelles 
  Développement d'une façon intégrée de toutes les aptitudes de la langue 

française chez l’étudiant. 
 : المطلو�ة المعارف المس�قة

Compétences :  
L’étudiant doit être capable de :  

 Comprendre et s’exprimer de façon compréhensible dans des situations de la 
vie quotidienne et professionnelle  

 Comprendre sans erreur les consignes d’un programme informatique ou d’un 
moteur de recherche sur le web 

 المادة: محتوى 
- Etude de texte avec exploitation structurelle.  
- Révision et consolidation des bases. 
- Insistance sur la compétence de la communication 

 تقی�م متواصل   طر�قة التقی�م :
 المراجع:

1. Van Den  Avenne Cecile, Béatrice Gross. Savoir rédiger/  
2. Compte rendu : Journée d’études : Référentiels de formation de licence en lettres et 

sciences humaines. Paris, Maison des Universités, 14 janvier 2010. URL : 
<http://www.fabula.org/actualites/documents/35511.pdf>. Le site consulté le 5 octobre 
2012 

3. ROMERO, Clara : « Pour une définition générale de l'intensité dans le langage », Travaux 
de linguistique 1/2007 (n°54), p. 57-68. URL : <www.cairn.info/revue-travaux-de-
linguistique-2007-1-page-57.htm>. DOI : 10.3917/tl.054.0057. 

4.  SUTTER, Éric : « Entretien avec Éric Sutter » Les acteurs du management de 
l'information, Documentaliste-Sciences de l'Information, 2003/4 Vol. 40, p. 288-295.  
DOI : 10.3917/docsi.404.0288 

MICHEL, Jean : "De l’industrie de l’information à la net-économie : une affaire de                « 
valeur »" in Documentaliste – Sciences de l’information Volume 48 - n°3, Septembre 2011, pp. 28-
29. Dossier : Accès à l'information : 
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ذكر الحجم الساعي الإجمالي موزع بین المحاضرات والأعمال الموجھة،  لكل    ینبغي(حوصلة إجمالیة للتكوین -
 السداسیات الستة بالنسبة لكل أنماط الوحدات التعلیمیة) 

 
 

 ح س و ت  الأساسیة المنھجیة الاستكشافیة الأفقیة المجموع

 محاضرة     
 أعمال موجھة     
 أعمال تطبیقیة     
 عمل شخصي     
 عمل آخر(حدد)     
 المجموع     

 الأرصدة     180
 تعلیم% الأرصدة لكل وحدة       
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III- البرنامج المفصل لكل مادة في السداسیین الخامس والسادس 
 ) تقدیم بطاقة مفصلة لكل مادة( 

 
 (كل الحقول تملأ إجباریا) 
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IV-   العقود/الاتفاقیات 
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 نموذج رسالة إبداء النیة أو الرغبة
 )في حالة تقدیم عرض التكوین بالاشتراك مع مؤسسة جامعیة أخرى  (

 

 ورق رسمي یحمل اسم المؤسسة الجامعیة المعنیة
 

 الموافقة على الإشراف المزدوج للیسانس بعنوان : الموضوع:
 

عن اللیسانس    رغبتھا في الإشراف المزدوجتعلن الجامعة (أو المركز الجامعي).                   عن  

المذكورة أعلاه طیلة فترة تأھیل ھذا التكوین .وفي ھذا الإطار، فإن الجامعة (أو المركز الجامعي)  

 ترافق ھذا  المشروع من خلال:

 إبداء الرأي أثناء تصمیم و تحیین برامج التعلیم،-

 المشاركة في الملتقیات المنظمة لھذا الغرض ،  -

 المشاركة في لجان المناقشة ، -

 المساھمة في تبادل الإمكانیات البشریة و المادیة -

 
 توقیع المسؤول المؤھل رسمیا : 

 
 الوظیفة: 

 
 التاریخ:
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 نموذج رسالة إبداء النیة أو الرغبة
 )في حالة تقدیم عرض تكوین لیسانس بالاشتراك مع مؤسسة لقطاع  مستخدم  (

 
 (ورق رسمي یحمل اسم المؤسسة) 

 

 الموافقة على مشروع بحث تكوین في اللیسانس بعنوان:  الموضوع:

 

 المقدم من :
 

تعلن مؤسسة                                               عن رغبتھا في مرافقة ھذا  التكوین المذكور أعلاه بصفتھا  

 المستخدم المحتمل لمنتوج ھذا التكوین  

 وفي ھذا الإطار، فإننا نؤكد انضمامنا إلى ھذا المشروع ویتمثل دورنا فیھ من خلال: 

 إبداء رأینا في تصمیم و تحیین برامج التعلیم،  -

 المشاركة في الملتقیات المنظمة لھذا الغرض ،  -

 المشاركة في لجان المناقشة .  -

تسھیل قدر المستطاع استقبال الطلبة المتربصین في المؤسسة في إطار إنجاز مذكرات نھایة التخرج أو   -

 في إطار المشاریع المؤطرة.

 

سیتم تسخیر الإمكانیات الضروریة لتنفیذ ھذه العملیات و التي تقع على عاتقنا من أجل تحقیق الأھداف وتنفیذھا  

 إن على المستوى المادي و المستوى البشري

 یعین السید(ة)*...............منسقا خارجیا  لھذا المشروع . 

 
 توقیع المسؤول المؤھل رسمیا:

 
 الوظیفة: 

 
 التاریخ: 

 
 الختم الرسمي للمؤسسة: 
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V-   مختصرة سیرة ذاتیة 

 في التخصص  لفرقة البیداغوجیة المعنیة بالتكوینالكل شخص من  
 التأطیر الداخلي والخارجي)(

 ) المرفق(حسب النموذج 
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 المنسقون:

 : مسؤول فرقة ميدان التكو�ن -

 أ. نور الدين شعبا�يالاسم واللقب :  •

 التعليم العا�� الرتبة : أستاذ  •

   :                      :ال��يد الإلك��و�ي:                               فاكس dbkm.dz-n.chabani@univ 

 صفحات) 3( المطلوب إدراج الس��ة الذاتية �� م�حق عرض الت�و�ن لا تز�د عن * 

 

 ( أستاذ محاضر قسم أ أو ب أو أستاذ مساعد قسم أ ) منسق / مسؤول فرقة شعبة التكو�ن -

 عبد الرزاق مساعدية  الاسم واللقب :  •

 "أ"  محاضرالرتبة : أستاذ  •

   :ال��يد الإلك��و�ي:                        : فاكس dbkm.dz-a.messadia@univ 

 صفحات) 3(المطلوب إدراج الس��ة الذاتية �� م�حق عرض الت�و�ن لا تز�د عن * 

 

 ع�� الأقل أستاذ مساعد قسم أ)منسق / مسؤول التخصص (

 

 ياسمينة معروف  الاسم واللقب :  •

 الدرجة العلمية : أستاذ مساعد "أ" •

  :         0796384234      :ال��يد الإلك��و�ي:                     فاكس dbkm.dz-y.marouf@univ     

 صفحات) 3(المطلوب إدراج الس��ة الذاتية �� م�حق عرض الت�و�ن لا تز�د عن * 
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 الس�� الذاتية للمنسّق�ن 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



           2025-2024ا�جيلا�� بو�عامة خميس مليانة        عنوان الليسا�س: علم الأرشيف   السنة ا�جامعية:  المؤسسة:  جامعة 55
 

 أعراب عبد ا�حميد  للأستاذ: الذاتية  الس��ة

  عبد ا�حميد:  الإسم

 أعراباللقب: 

 م 1958-02-22تار�خ الميلاد:  

 سطيفم�ان الميلاد:  

 arabdelhamid@hotmail.com ،  0770618951ال��يد الالك��و�ي والهاتف: 

 التعليم العا�� أستاذ الرتبة العلمية: 

 2جامعة ا�جزائر المؤسسة الأصلية: 

 الشهادات المتحصل عل��ا:

 ماجست��

 دكتوراه علوم

 الأعمال الإدار�ة والبيداغوجية:

 2رئيس قسم علم المكتبات والتوثيق �جامعة ا�جزائر

 رئيس ال�جنة العلمية لل�لية

 2رئيس ا�جلس العل�ي �جامعة ا�جزائر 

 أستاذ دائم �� علم المكتبات ا�� يومنا هذا

 العديد من المنشورات والمطبوعات �� مجال علم المكتباتلديھ 
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 سلال عاشور  للأستاذ: الذاتية  الس��ة

 عاشور :  الإسم

 سلالاللقب: 

 م 1956-03-10تار�خ الميلاد:  

 م�ان الميلاد: بجاية 

 asellal@hotmail.fr،  0697803277ال��يد الالك��و�ي والهاتف: 

 التعليم العا�� أستاذ الرتبة العلمية: 

 2المؤسسة الأصلية: جامعة ا�جزائر 

 الشهادات المتحصل عل��ا:

 ماجست��

 دكتوراه علوم

 عمال الإدار�ة:  الأ 

 م2009-2006رئيس قسم علم المكتبات، التوثيق والأرشيف 

   :الأعمال البداغوجية 

 يومنا هذاا�� غاية  2004أستاذ جام�� �� تخصص الأرشيف منذ 

 شارك �� العديد من الملتقيات وا�حاضرات الوطنية والدولية

 PRFU 2020-2024رئيس فرقة بحث 
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 أوقا��ي عبد القادر  ذ: للأستا الذاتية  الس��ة

 

 أوقا��ي  اللقب:

 عبد القادر  الاسم:

 �ع�ن الدفلة  1964د�سم�� 16 تار�خ وم�ان الميلاد:

 الشهادات: 

 �ع�ن الدفلة 1984الب�الور�ا آداب دورة جوان شهادة  -

 جامعة ا�جزائر 1988شهادة الليسا�س �� علم المكتبات والتوثيق دفعة  -

 جامعة ا�جزائر 1998شهادة الماجست�� �� علم المكتبات والتوثيق دفعة  -

 شهادة الدكتوراه "قيد التحض��" -

 ا�خ��ة المهنية:

 موظف �� المكتبة الوطنية �� المناصب التالية:  -

 1989.12.07إ��   1989.04.15* م�حق بالأبحاث: من 

 1994.05.07إ��     1990.01.02* مكت�ي وثائقي أم�ن محفوظات من 

 1995.01.20إ��   1994.05.08* رئيس مص�حة التعاون والاتصال والتنشيط من 

 2001.03.01إ��   1998.06.21* رئيس مص�حة ا�خطوطات والمؤلفات النادرة من 

 2001.03.01إ��   1998.12.01* محافظ المكتبات والتوثيق وا�حفوظات من 

 أستاذ ع�� مستوى جامعة ا�جزائر �� الرتب التالية: -

 2003.03.01إ��    2000.09.04* أستاذ مساعد من 

 2007.12.31إ��   2003.12.31* أستاذ مساعد م�لف بالدروس من 

 2009.11.30إ��    2008.01.01* أستاذ مساعد قسم أ من 

 جامعة ا�جيلا�� بو�عامة خميس مليانة: -

 غ�� يومنا هذا 2009.12.01* أستاذ مساعد قسم أ من 

 النشاط العل�ي:

 2عضو فرقة البحث بمخ�� ا�خطوطات بجامعة ا�جزائر  -
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 حبيب كدومةالس��ة الذاتية للأستاذ: 

 

 حبيب:  الإسم

 كدومة اللقب: 

 م1986-03-11تار�خ الميلاد:  

 ولاية ع�ن الدف��مليانة  م�ان الميلاد:  

 km.dz-H.kadouma@univ   ،  0673810890الهاتف وال��يد الالك��و�ي: 

 مليانةمحاضر أ بجامعة خميس أستاذ الرتبة العلمية: 

 الشهادات المتحصل عل��ا:

 ماجست��

 دكتوراه علوم

 الأعمال الإدار�ة:

 ا�� يومنا هذا-2021الإ�سانية منذ رئيس قسم العلوم 

 الأعمال البداغوجية:

 PRFUث عضو فرقة بح

 أستاذ دائم �� مجال التار�خ ا�حديث والمعاصر ا�� يومنا هذا
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 للأستاذ: شبا�� مهديالس��ة الذاتية 

 مهدي:  الإسم

 شبا��اللقب: 

 م1983-11-16تار�خ الميلاد:  

 km.dz-m.chebahi@univ   ،     0794542366الهاتف وال��يد الالك��و�ي: 

 أ بجامعة خميس مليانة مساعدأستاذ الرتبة العلمية: 

 الشهادات المتحصل عل��ا:

 ماجست��

 الأعمال الإدار�ة:

 �� جامعة خميس مليانة ا�� يومنا هذاالعلوم الإ�سانية  شعبة علم المكتبات �� قسمرئيس 

 الأعمال البداغوجية:

 ا�� يومنا هذا علم المكتباتأستاذ دائم �� مجال 
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 الس��ة الذاتية ياسمينة معروف

 

 ياسمينة :  الإسم

 معروفاللقب: 

 م1981ماي   14  تار�خ الميلاد:  

 ا�جزائر -ع�ن البنيانم�ان الميلاد:  

 maroufyasmina@yahoo.fr    ،  0796384234الهاتف وال��يد الالك��و�ي: 

 مساعدة أ بجامعة خميس مليانةأستاذ الرتبة العلمية: 

 الشهادات المتحصل عل��ا:

 ماجست��

 

 الأعمال الإدار�ة 

 م2015محافظة سابقة �� مركز الأرشيف الوط�ي ا�� غاية 

 الأعمال البداغوجية:

 م ا�� يومنا هذا2015أستاذة �� تخصص الأرشيف منذ 

 PRFUعضو �� فرقة بحث 
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